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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Asafidaki sorulanmin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakam Vedat BILGIN tarafindan
Anayasa’mn 98’inci ve TBMM lctiiziitiniin 96'nc1 ve 99'uncu maddeleri uyarinca yazili olarak

cevaplandirilmasini arz ederim.
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Ziileyha GULUM
istanbul Milletvekili

Tiirkiye’de sistematik bigimde igverenlerin is¢ilere yonelik baski ve sendikalagan is¢ileri isten
¢ikartma uygulamas: artarak devam etmektedir. Isci ve emekgilerin haklarm korumakla
yiikiimlii olan Iktidar ise iscilere yonelik ihlallere goz yummakta, sermayedarlardan yana
politikalar izlemektedir.

Gebze Organize Sanayi Bolgesinde bulunan Pulver Kimya biinyesindeki Conta Elastik’te
* galisan ve Petrol-Is Sendikasi’na iiye 3 isgi Kod-17 ile isten ¢ikanlmistir. Enflasyon ve artan
+hayat pahalihfi kargisinda igsiz kalmamak igin diigiik ticret, mobbing, is¢i saglizi ve is
- glivenlifinin saglanmadif: kosullarda ¢alismak zorunda kalan isgiler Anayasal haklarini
; kullandiklan i¢in haksiz ve keyfi bigimde isten atilmistir.

Petrol-Is Sendikast, Pulver Kimya®ya bagli dort fabrikadan biri olan Contra Elastik i¢in Calisma
ve Sosyal Giivenlik Bakanligma yetki bagvurusunda bulunmustur. Sendikamin isyerinde
¢ogunluBu saglamasinin ardindan igveren tarafindan 3 éncii iggi isten gikartilmigtir. Isten atilma
saldinsinin ardindan direnige gegen isgilerin 4 Agustos’tan bu yana fabrika 6niindeki hak
miicadeleleri stirmektedir. Is¢iler, igverenin bir an 6nce sendikayla masaya oturmasin ve atilan

" is¢ilerin ige iade edilmesini talep etmektedir.
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1) Kolelik kosullarina, sefalet ticrete ve mobbinge karg1 sendika hakki ve haksiz bigimde

Bu baglamda;

isten ¢ikanlan iscilerin ise iadesi igin 4 Agustos’tan bu yana fabrika Sniinde direnen
Pulver Kimya ig¢ilerinin hakli talepleri karsilanacak midir?

2) Pulver Kimya’da dayatilan sefalet iicrete ragmen enflasyon ve ekonomik kriz
kosullarinda Anayasal haklarim kullandiklar igin isten ¢ikarilan 3 oncii isginin
magduriyetlerinin giderilmesi ve haklarimin iadesi igin bir girisiminiz olacak midir?

3) Pulver Kimya’da is¢ilerin agagilayici soylem ve tutumlara maruz birakildigindan, isci
saghgs ve ig glivenliginin saglanmadigindan, yemeklerden metal ve cam pargalarin
¢iktigindan haberdar misimz?

4) lIgverenlerin sendikal faaliyetleri engellemelerine ve keyfi olarak isten ¢ikartmalarina
karst I Kanunu’ndaki cezai hiikiimler neden isletilmemektedir? Isgilerin yasalarla
giivence altina alinmig haklar1 neden korunmamaktadir?

5) Tirkiye’nin onaylamis oldugu ILO’nun 87 (Sendika Ozgiirliigti ve Sendikalasma
Hakkinin Korunmasi) ve 98 (Orgiitlenme ve Toplu Pazarlik Hakki) say1l1
sozlesmelerine uygun diizenlemelere iligkin Bakanligimzin hangi somut ¢aligmalari

mevcuttur?



