
m
'/*/

T.C.

ÇALIŞMA VE SOSYAL GÜVENLİK BAKANLIĞI
Strateji Geliştirme Başkanlığı

Sayı : 8I62585I-610-İO3
Konu : Soru Önergesi (7/60456)

22/ÇK/2022

TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

İlgi : 14.03.2022 tarihli ve 981032 sayılı yazınız.

İlgi yazı ekinde alınan Van Milletvekili Sayın Muazzez ORHAN IŞIK tarafından
Bakanlığımıza yöneltilen 7/60456 Esas Numaralı yazılı soru önergesine, Türkiye Büjdik
Millet Meclisi İçtüzüğünün 99 uncu maddesi uyarınca hazırlanan cevabi yazımız ekte
sunulmaktadır.

Bilgilerinize arz ederim.

Prof. Dr. Vedat BiLGt
Bakan

Ek: Cevap Metni (1 sayfa)
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Van Milletvekili Sayın Muazzez ORHAN IŞIK'a Ait 7/60456 Esas Numaralı Yazılı Soru
Önergesine İlişkin Cevap

Çalışma hayatına ilişkin ulusal mevzuatımız işgücü piyasasının ihtiyaçları doğrultusunda
uluslararası standartlar ve güncel gereklilikler doğrultusunda hazırlanmıştır. Bu bakımdan
Uluslararası Çalışma Örgütü (ILO)'nün temel sözleşmelerinin tamamı onaylanmıştır.

Bakanlığımızca kayıt dışı istihdamla mücadele kapsamında hem önleyici hem de
cezalandırıcı yaklaşımlar doğrultusunda; programlı ve programsız olarak yürütülen denetimler,
kamu kurum ve kuruluşu ile bankalarla yapılan veri paylaşımı, hizmetlerin elektronik ortama
aktarılması ile erişimin kolaylaşması, primini tam ve düzenli ödeyen işverenleri desteklemek
amacıyla prim indirimi uygulamalarının hayata geçirilmesi, sosyal güvenliğin önemi ve kayıt
dışı istihdam konusunda bilgilendirme/ bilinçlendirme faaliyeti yapılmaktadır.

Bununla birlikte; kayıtlı kadın istihdamımn desteklenmesi amacıyla fmansmam ülkemiz ile
Avrupa Birliği tarafından karşılanan Kurumsal Çocuk Bakım Hizmetleri Yoluyla Kayıtlı Kadın
İstihdamımn Desteklenmesi Porjesi (INST-CARE) ve Eğitimli Çocuk Bakıcılarımn Teşviki
Yoluyla Kayıtlı Kadın İstihdamının Desteklenmesi Projesi (EDU-CARE) ve Kayıtlı Kadın
İstihdamının ve Kadın Girişimciliğinin Desteklenmesi Projesi (WOMEN-UP) yürütülmektedir.

Diğer taraftan; ülke genelinde kadınlara yönelik olarak mesleki eğitim kursları, işbaşı eğitim
programları, iş ve meslek damşmanlığı faaliyetleri ile diğer kurs, program, proje ve özel
uygulamalar aktif işgücü hizmetleri kapsamında düzenlenmekte; kadınların çalışma hayatından
uzaklaşmadan çocuğunun bakımı ve yetiştirilmesi amacıyla hayata geçirilen yarım çalışma
ödeneği uygulanmaktadır.

Ayrıca işsizlik ödeneğine ilişkin veriler, Türkiye îş Kurumunun (İŞKUR) internet sayfasında
(www.iskur.gov.tr) yayınlanmakta olan aylık istatistik bültenleri ile işsizlik sigortası
bültenlerinde yer almaktadır. Ülkemiz işgücü piyasasına ilişkin verilere ise Türkiye İstatistik
Kurumu weh sayfasından ulaşılmaktadır.


