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CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Bagkanlig

Sayr :81625851-610-{2 23./022022
Konu : Soru Onergesi (7/58181)

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

llgi  :08.02.2022 tarihli ve 961116 sayili yazimz.

1lgi yaz1 ekinde alman Kocaeli Milletvekili Saymn Omer Faruk GERGERLIOGLU
tarafindan Bakanligimiza yoneltilen 7/58181 Esas Numarali yazili soru onergesine, Tirkiye
Biiyiik Millet Meclisi I¢tiiziigiiniin 99 uncu maddesi uyarinca hazirlanan cevabi yazimz ekte
sunulmaktadr.

Bilgilerinize arz ederim.

~

Prof. Dr. Vedat BILGIN

Bakan
Ek: Cevap Metni (1 sayfa)
Emek Mahallesi Naci AYVALIOGLU Cad. No:13 Ayrmtil1 bilgi igin irtibat: Sevgi GURLER
Pk: 06520 Emek / ANKARA Daire Bagkam

Telefon: (312) 296 70 19
e-posta: sevgi.gurler@csgb.gov.tr




Kocaeli Milletvekili Sayimn Omer Faruk GERGERLIOGLU’na Ait 7/58181 Esas Numarali
Yazili Soru Onergesine [liskin Cevap

Bakanligimizca is saghgi ve giivenligi teftigleri, istatistiki veriler, ulusal politikalar g6z
Oniinde bulundurularak, ¢alisma hayatinin riskleri ve 6ncelikleri dikkate almmak suretiyle
"programli teftigler" ve "program dis1 teftisler" seklinde yirtitiilmektedir.

Programli teftigler, ¢alisma hayatindaki sorunlarin degerlendirilmesi ve dnceliklendirilmesi
sonucu belirlenen alanlarda veya sektorlerde yahut dzel bir risk grubu hedeflenerek belirlenen
igyerlerinde calisma hayati ile ilgili mevzuat hiikkiimlerinin uygulanmasimin denetlenmesi
amaciyla gergeklestirilmektedir. Program dis1 teftisler ise; programli teftisler dismnda kalan
ihbar, sikdyet vb. talepler lzerine veya Baskanligimiza intikal eden evraklardan teftis
hizmetiyle bagdasir nitelikte olanlarin teftis programina alinmasi sonucu gergeklestirilmektedir

Bu baglamda is sagligi ve giivenligi yoniinden gergeklestirilen teftislerde idari para cezasi
uygulanmasi istenilmis veya isin durdurulmasi yoniinde karar verilmistir.

6331 sayili Is Saghgi ve Giivenligi Kanununda belirtilen yiikiimliiliiklerini yerine
getirmeyen igverenlere, ¢alisan sayisi ve tehlike sinifina gére %25 ila %200 oraninda artirilarak
idari para cezasi uygulanmaktadir. Kanun kapsaminda ¢ok tehlikeli sinifta yer alip ondan fazla
¢alisan1 bulunan ve {i¢ yil icinde Slimlli veya stirekli ig géremezlikle sonuglanan i kazasi
meydana gelmeyen isyerlerinde galiganlarin igsizlik sigortas: igveren payi bir sonraki takvim
yihndan gecerli olmak iizere ve li¢ yil slireyle %1 olarak alinmas: yoniinde diizenlemeye
gidilmistir.

Kocaeli ilinde is saglig1 ve giivenligi alaninda Bakanligimiz ile tiniversite, meslek lisesi ve
firmalarla igbirlikleri yapilmakta, seminer ve danigmanlik hizmetleri verilmektedir.




