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CEVRE, SEHIRCILIK VE IKLIM DEGISIKLIGI BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Bagkanligt

Sayr  :30824082-610- L1558 16 Ajslos 2077
Konu :Yazili Soru Onergeleri

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Milletvekillerimiz tarafindan sahsima yo6neltilen ve ilisik listede; TBMM Esas numaralart
ve konular1 belirtilen yazili soru 6nergeleri incelenmis olup, séz konusu onergelerde yer alan
hususlara iligskin cevaplarimiz ekte sunulmustur.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

EK:
-Liste (5 Adet, 8 Sayfa)
-Cevap Yazis1 (86 Adet, 204 Sayfa)
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iZMiR MILLETVEKILI
SAYIN MEHMET ALI CELEBI’NIN
TBMM 7/67743 ESAS SAYILI
YAZILI SORU ONERGESINE
DAIR SORULARI VE CEVAPLARI
SORULAR:

1) Sivas ilinde Bakanliginiza bagl kurumlarda, islerini takip igin gelen engelli vatandaslarimizin kullanim: i¢in
engelli merdiveni ve engelli tuvaleti var midir?

2) Sivas Ilinde engelli vatandaglarimizin istihdami hususunda Bakanlifimzca ne kadar kontenjan ayrilmistir? Bu
kontenjanlar dolu mudur? Bog kadrolar varsa sebebi nedir?

3) Bu kontenjanlarda engelli olmayan vatandaslar gorev almakta midir? Aliyorsa sebebi nedir?

CEVAPLAR:

Bakanligimizin bagl kuruglar olarak;

. Tapu ve Kadastro Genel Miidiirligiiniin;

1- Sivas linde, kuruma ait hizmet alanlarmda engelli vatandaslarm kullanim igin engelli merdiveni ve tuvaleti
mevcuttur.

2- 657 sayill Devlet Memurlar1 Kanununun 53 {incii maddesinin “Kurum ve kuruluglar bu Kanuna gore
calistirdiklar1 personele ait kadrolarda % 3 oraninda engelli calistrmak zorundadir. % 3’iin hesaplanmasinda
ilgili kurum veya kurulugun (yurt dist teskilat: harig) toplam dolu kadro sayisi dikkate alini” hiikmii geregince,
Tapu ve kadastro Genel Miidiirliigiinde engelli personel istihdami yapilmaktadir. 22.07.2022 tarihi itibariyle

“jurumun toplam dolu kadro sayisumun (14045) % 3 tinden (421) fazla oranda (526) engelli personel istthdam -

edilmektedir. Engelli personel kadrosu dolu oldugundan, su an atama yapilacak durumda bos engelli kadrosu
bulunmamaktadir.

3- Kurumun engelli personeli igin atanmasi gereken kadro sayisi 421 olmasina ragmen, toplam 526 engelli
personel gorev yapmaktadir.

® Meteoroloji Genel Miidiirliigiiniin;
1- Sivas Meteoroloji Miidiirliigiinde engelli merdiveni meveut olup, engelli tuvaleti bulunmamaktadir.

2- 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunun "engelli personel calistirma yitkkiimliliigi" baslikli 53. maddesi;
"Kurum ve kuruluslar bu Kanuna gore ¢alistirdiklari personele ait kadrolarda % 3 oraninda engelli calistirmak
zorundadir. % 3' iin hesaplanmasimnda ilgili kurum veya kurulusun (yurtdis: teskilat hari¢) toplam dolu kadro
sayisi dikkate alnir." hiikmiine amir olup, bu kapsamda; Memur statiistinde gbrev yapanlar igin il ayrmm
yapilmamakla birlikte, Kurumun merkez ve tagra teskilatinda dolu kadrolarin % 3'iine tekabiil eden orandan
daha fazla sayida engelli personelimiz gérev yapmaktadir. Bu nedenle, Sivas Ili dahilinde engelli memur
statiisiinde personel gorev yapmamaktadir. 4857 say1lt Is Kanununun 30. maddesi kapsaminda, Sivas Ilinde; is¢i
statiisiinde 4 personel galistinimakta olup, kurumun amlan kanun maddesi kapsaminda kontenjan agigi
bulunmamaktadir.

3- Kurumun 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunun 53. maddesi ile 4857 sayih Is Kanunun 30. maddesi
kapsaminda herhangi bir engelli agig1 ve buna iliskin ayr bir kadro statiisii bulunmamaktadir.




