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TÜRKİYE BÜYÜK MÎLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

İlgi; 09/03/2022 tarihli ve E-43452547-I20.07-0978939 sayılı yazıları.

İstanbul Milletvekili Sayın Oya ERSOY tarafından verilen "Sağlık çalışanlarına yönelik
şiddetin engellenmesi için yürütülen çalışmalara" ilişkin 7/60300 sıra sayılı yazılı soru
önergesinin cevabı ilişikte sunulmaktadır.

Arz ederim.

Dr. Fahreîti»K0C^^2^^

EK- Önerge cevabı



istanbul Milletvekili Sayın Oya ERSOY tarafından verilen "Sağlık çalışanlarına yönelik
şiddetin engellenmesi için yürütülen çalışmalara" ilişkin 7/60300 sıra sayılı yazılı soru
önergesinin cevabıdır.

SORULAR :

1- Hemen hemen her gün bir sağlık çalışanının şiddete uğraması üzerine, Türk Tabipleri
Birliği tarafından 2011 'de hazırlanan "Sağlıkta Şiddet Yasa Tasarısı"'nm gündeme gelmesi için
Sağlık Bakanlığı harekete geçecek midir?

2- 2021 yılında kaç sağlık çalışanı şiddete uğramıştır? Saldırı sonrasında yaşamını
yitiren sağlık çalışanı sayısı kaçtır?

3- Sağlık Bakanlığı, Türk Tabipler Odası tarafından "Sağlık Hakkı, Özlük Hakları, îş
Güvencesi, Mesleki Onur" için başlattığı GÖREVDEYİZ talepleri konusunda herhangi bir
görüşme yapmış mıdır? Talepleri dinlemiş midir?

4- Şiddet mağdurlarına adli yardım kapsamında barolardan vekil görevlendirilerek tüm
işlemlerin avukat eşliğinde yapılmasının sağlanması için bakanlığın bir çalışması var mıdır?

5- Adli Sicil İstatistik Genel Müdürlüğünün yıllık raporlarına "sağlık çalışanlarına
yönelik suçlar" başlığı eklenecek midir?

6- Sağlık Bakanlığı, beyaz kod raporlarım yıllık olarak başvuru gerekmeksizin
açıklayacak mıdır?

7- 3359 sayılı Sağlık Hizmetleri Temel Kanununda, "faile veya yakınına mağdurun
verdiği hizmeti verebilecek başka sağlık personeli ve yardımcı sağlık personeli bulunması
halinde hizmet ilgili diğer personel tarafından verilir" hükmü ile şiddet eylemine maruz kalan
sağlık çahşamnm kendisine saldıranlara hizmet vermek zorunda bırakılmasımn önüne geçmek
için bakanlık bir çalışma yapacak mıdır?

CEVAPLAR : Sağlık çahşanlarımn güvenli ortamlarda yüksek
motivasyonla çalışmaları ve sağlık kurumlarında kaliteli sağlık hizmeti sunmaları açısından
şiddetin önlenmesine yönelik olarak Devletimizce birçok hukuki ve idari tedbir alınmış ve
alınmaya devam etmekte, sağlık çalışanlarımıza yönelik şiddetin kabul edilemez olduğu
inancıyla şiddete sıfır tolerans göstererek çalışmalar sürdürülmektedir. Bu kapsamda, sağlık
kuruluşlarımızda güvenlik tedbirlerinin arttırılması (güvenlik görevlisi ve güvenlik kamerası
sayılarının arttırılması ve benzeri), hastane girişlerinde işleyişi aksatmayacak şekilde güvenliği
sağlamaya yönelik tedbirlerin geliştirilmesi (metal dedektör, x-ray cihazı, silah teslim noktası
vb.) ve takibi çalışmaları devam etmektedir.

Sağlık hizmeti sunumu esnasında şiddete uğrayan sağlık meslek mensupları acilen
hizmet verilmesi gereken haller dışında hizmetten çekilme hakkına sahiptir.

Personelimize ilgili mevzuatı kapsamında hukukî yardım sağlanmakta ve adlî sürecin
her aşaması Bakanlığımız avukatlarınca titizlikle takip edilmektedir.

Konuya gösterilen ilgiye teşekkür ederim.


