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Emniyet Genel Muduirlugii
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Konu : 7/66580 Esas Numaral: Yazili Soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA
(Kanunlar ve Kararlar Bagkanlig)

figi :27.06.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1038257 sayih yazimz.

Iigi yaz1 ekinde yer alan Kirklareli Milletvekili Tirabi KAYAN’a ait 7/66580 esas numarali
yazih soru Snergesi incelenmisgtir.

Emniyet teskilatinda intiharlari 6nlemeye yonelik olarak; Icisleri Bakanlign Miilkiye Teftis
Kurulu Bagkanligi, EGM Teftis Kurulu Baskanhgi, EGM Polis Akademisi Bagkanhig: tarafindan
detayli inceleme ve aragtirma raporlar1 hazirlanarak sonug raporlari ortaya konulmustur. 18.10.2021
tarihli Bakanhk oluru ile olusturulan "Bilimsel Danigma Kurulu" tarafindan teskilat personeline yonelik
veri toplama saha caligmalar1 yapilmistir. intihar olaylariyla ilgili “Intihar inceleme-degerlendirme
formlar’” psikologlar tarafindan raporlastirilarak intiharlarin onlenmesi i¢in ¢Oziim Onerileri
{iretilmistir. Yapilan bu ¢aligmalar ve hazirlanan raporlarin analizi, yorumu ve degerlendirilmesi
neticesinde perséneli' intihara siiriikleyen Biyolojik, Ailesel ve Genetik/Toplumsal/Psikososyal ve
Diger Cevresel Faktorler incelenmis, bu konuda politika ve hedefler belirlenmistir. Ayrica psikolog ve
sosyologtan olugan li¢ dgretim gorevlisince EHS personelinin intihara yonelmesinde rol oynayan
faktorler ve intihar vakalarinin onlenebilirligi konusunda bir aragtirma yiirtitilmektedir.

EGM tarafindan intiharlari Snlemeye yonelik olarak mesle§e uygun kisi standartlarim
belirleyerek segim kriterleri giincellenmis, personele is arkadaglarinda ortaya ¢ikabilecek uyari
isaretlerini okuyabilecek egitimler verilmis, sosyal izolasyonu onlemeye yonelik faaliyet ve etkinlikler
arttinlmis, ekonomik sebeplerden kaynaklanan intiharlarn dniine gecilmesi i¢in hizmet ici egitimlerle
aile biitgesi yapilmasi anlatilmis, personelin psikolojik takibinin yapilmasina dair ¢aligmalara yer
verilmistir.

EGM biinyesinde Rehberlik ve Psikolojik Damsma Sube Miudiirlugii kurulmustur. 03.05.2021
tarihinde yiiriirliige konulan “Emniyet Teskilati Rehberlik ve Psikolojik Damigma Uygulamalan
Yénetmeligi” ile diizenli bireysel goriismelerin hukuki zemine oturtuldugu, sirali birim amirlerinin
gorev ve sorumluluklarinn agiklandi, psikologlarin yetki siirlariyla rehberlik uygulama esaslarimin
belirlendigi, psikolojik degerlendirme formlari uzman goriigleriyle yenilenmistir. “Ogren-Fark Et-
Yardim Et Projesi” hayata ge¢irilmigtir. :
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Psikolog sayisi arttirilmig, “Psikolojik destek uygulamalari ve genel sorumluluklar” ile
“Personelin moral ve motivasyonu” konulu genelgeler ve emir yazilar ¢ikarilarak, personelinin her yil
en az bir defa psikologlar ile gériigmeye katilimlan saglanms, ruh saghgs, iletisim becerileri, empati,
stres yonetimi, 6fke kontrolii, aile i¢i iletisim, stresle bas etme, problem ¢6zme becerileri, biitce
yonetimi, finansal okuryazarhik vb.” egitimler diizenlenmis, psikologlara “MINNESOTA” gok yonlii
kisilik envanteri egitimi verilmig, “psikolojik damgma hatt1” ve “ndbet¢i psikolog” uygulamasiyla
personele telefon tizerinden psikolojik destek hizmeti verilmis, personele evlilik yilddniimlerinde bir
giin izin kullandinlms, Polis Radyosunda diizenli olarak ruh sagh@i konularinda programlar
diizenlenmis, personelin izinlerini yaz ve kis aylarinda iki donem halinde kullanabilmesi saglanmus,
meslege yeni baglayan, atama/yer degistirmeyle gdrevlendirilen personele oryantasyon saglanmus,
sosyal etkinlikler yapilmis, sirali amirlere personeliyle iletisimini gli¢lii tutmasi konusunda bilgi
verilmis, evlilik, dogum, hastalik ve vefat gibi durumlarda personele maddi ve manevi destek saglanmig
olup, bahsi gegen uygulamalara devam edilmektedir.

Bilgi ve geregini arz ederim.
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