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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

İlgi : 30.09.2022 tarihli ve 1086697 sayılı yazınız.

İlgi yazı ekinde alman Aydın Milletvekili Sayın Süleyman BÜLBÜL tarafından
Bakanlığımıza yöneltilen 7/72122 Esas Numaralı yazılı soru önergesine, Türkiye Büyük
Millet Meclisi İçtüzüğünün 99 uncu maddesi uyarınca hazırlanan cevabi yazımız ekte
sunulmaktadır.

Bilgilerinize arz ederim.

Prof. Dr. Vedat BİLGİN

Bakan

Ek: Cevap Metni (I sayfa)
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Aydın Milletvekili Sayın Süleyman BÜLBÜL'e Ait 7/72122 Esas Numaralı Yazılı Soru
Önergesine İlişkin Cevap Metni

Kamu Görevlilerinin Geneline ve Hizmet Kollarına Yönelik Mali ve Sosyal Haklara İlişkin
2022 ve 2023 Yıllarını Kapsayan 6. Dönem Toplu Sözleşmenin "Kamu Görevlilerinin Geneline
Yönelik Mali ve Sosyal Haklar" kısmında yer alan "Ek gösterge çalışması" başlıklı 51 inci
maddesinde belirtilen, "Kamu kurum ve kuruluşlarının görüşleri alınarak 3600 ek gösterge
düzenlemesi dahil olmak üzere ek göstergelere ilişkin çalışma, yetkili konfederasyonun katkı
ve katılımıyla 2022 yılı içerisinde tamamlanacaktır." hükmü kapsamında "7417 sayılı Devlet
Memurları Kanunu İle Bazı Kanunlarda ve 375 Sayılı Kanun Hükmünde Kararnamede
Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun" ile ek gösterge artışına ilişkin çalışmalar tamamlanmış,
05.07.2022 tarihli ve 31887 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak kanunlaşmıştır.


