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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞI'NA

Aşağıdaki sorularımın Çalışmu ve Sosyal Güvenlik Bakanı Vedat BİLGİN tarafından
Anayasa'nın 98'mci ve TBMM İçtüzüğünün 96. ve 99. maddeleri gereğinee yazılı olarak
cevaplandırılmasını arz ederim.

Ayşe ACAR BAŞARAN

Batman Milletvekili

Bursa Demirtaş Organize Sanayi Bölgesi'nde bulunan Acarsoy Tekstilde Öz İplik-İş
Sendikası'na üye oldukları için işten atılan dört kadın işçinin fabrika önündeki eylemleri
yaklaşık beş aydır devam etmektedir. Basma yansıyan işçilere çalışanlarının yüzde 70Tnm
kadın olduğu fabrikanın işvereni, 10 Marfta sendikal mücadele yürüten bir kadın işçiyi
"performans düşüklüğü" gerekçesiyle işten atmıştır. İşten atıldığı gün, fabrika önünde eyleme
başlayan Selinay Yılmaz ve Öz İplik-İş Sendikası'na üye kadınlar, 26 Marfta fabrika önünde
bir basın açıklaması yapmıştır. Açıklamaya destek veren üç kadın işçi de aynı gün işveren
tarafından işten atılmıştır. İşten atılan işçilerden Dilek Ümit Dündar, Öznur Mataracı, Selinay
Yılmaz ve Emel Didir, 26 Marftan bu yana fabrika önündeki direnişlerini sürdürmektedir.

Bu bağlamda;

1.) Bursa Demirtaş Organize Sanayi Bölgesi'nde bulunan Acarsoy Tekstil'de Öz İplık-İş
Sendikası'na üye oldukları için dört kadın işçinin işten atıldığından haberdar mısınız?

2.) Sendika hakkı Anayasa ve uluslararası sözleşmelerle güvence altına alınmış olduğu
halde işçileri sendikalı oldukları için işten atan işyerine dair hir yaptırım uygulanacak
mıdır?

3.) Acarsoy Tekstil'de işçilerin taleplerinin karşılanması ve işten atılan Dilek Ümit Dündar,
Öznur Mataracı, Selinay Yılmaz ve Emel Didir'in işlerine iadesi için ne yapacaksınız?


