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Selin SAYEK BÖKE

İzmir Milletvekili

1211 Sayılı Türkiye Cumhuriyet Merkez Bankası Kanunu'nda Türkiye Cumhuriyet Merkez Bankası'nm
temel amacının fiyat istikrarını sağlamak olduğu, fiyat istikrarını sağlamak için uygulayacağı para
politikasını ve kullanacağı para politikası araçlarını doğrudan kendisinin belirleyeceği ve Bankanın
merkezinin Ankara'da olduğu açıkça belirtilmiştir.

2018 yılında Cumhurbaşkanlığı Hükümet Sisteminin resmen yürürlüğe girmesiyle Merkez Bankası'nm
araç bağımsızlığı elinden alınmış, kurumsal yapısı ve itibarı zedelenmiş, kurum gece yarısı kararnameleri
ve siyasi atamalarla siyasal iktidarın ihtiyaçları doğrultusunda şekillendirilmiştir.

Merkez Bankası'nm kurumsal yapısını ve hafızasını zedeleyen siyasal müdahalelerden biri de hiçbir
kanuni dayanağı bulunmadığı halde hala sürmekte olan İstanbul'a taşınma sürecidir. Merkez
Bankası'nm İstanbul'daki yeni merkezinin Ataşehir'de inşaatı süren İstanbul Finans Merkezi'nde olacağı
söylenmiştir. Oysa İstanbul Finans Merkezi'nin inşaatı henüz sona ermediği için kurum ve personel
İstanbul'da geçici ofislerde çalışmaya zorlanmaktadır. Yeni binanın inşaatı tamamlanmadığı, gerekli
çalışma ortamı sağlanamadığı halde Merkez Bankası'nm İstanbul'a taşınma süreci hızlandırılmış bir
şekilde devam etmektedir. Merkez Bankası'nı İstanbul'a taşımanın maliyetiyle beraber geçici olarak
kullanılan ofis ve binalara ayrılan kaynak da kamu zararı yaratmaktadır.

Merkez Bankası'nm kuruluş kanununa aykırı olduğu halde büyük bir aceleyle, plansız ve programsız bir
şekilde yürütülen İstanbul'a taşınma süreci ülkemizin beşeri sermayesinin önemli bir parçası olan
Merkez Bankası personelini de zor durumda bırakmıştır. Çok sayıda Merkez Bankası personeli,
İstanbul'a taşınma sürecindeki hak kayıpları ve işleyişteki problemler nedeniyle istifa etmeye
başlamıştır. İstanbul'a taşınmayı kabul etmeyen personelin istifaya zorlandığı, istifa etmedikleri
takdirde başka şehirlere atamalarının yapılarak fiilen istifaya zorlandıkları iddiaları artmakta, bu süreçte
Merkez Bankası'nm kurumsal yapısındaki tahribat ağırlaşmaktadır.

Bu bağlamda,

1) Herhangi bir kanuni dayanağı bulunmadığı ve Ataşehir'de kullanılacağı söylenen yeni binanın inşaatı
tamamlanmadığı halde Merkez Bankası'nm İstanbul'a taşınma sürecinin bu şekilde aceleye
getirilmesinin, kurumun ve personelin geçici binalarda çalışmaya zorlanmasının gerekçesi nedir?

2) Merkez Bankası'nm İstanbul'a taşınma sürecinde bugüne kadar toplam ne kadar kaynak ayrılmış, ne
kadar harcama yapılmıştır? Kurumun taşınmasının planlandığı Ataşehir'deki binanın inşaatının
tamamlanmaması nedeniyle yapılan ek harcamaların toplam tutarı nedir?



3) Son bir yılda Türkiye Cumhuriyet Merkez Bankası'ndan kaç personel istifa etmiştir? İstifa eden
personelin yaş grubu ve eğitim durumu dağılımı nedir?

4) İstanbul'a taşınmayı kabul etmeyen personelin istifaya zorlandığı, istifa etmedikleri takdirde başka
bir şehirde çalışmak üzere atandıkları iddiaları doğru mudur?

5) Son bir yılda Türkiye Cumhuriyet Merkez Bankası'nda çalışan kaç personelin çalıştıkları şehir atama
kararlarıyla değiştirilmiştir? Atama kararlarının ardından istifa eden personel sayısı kaçtır?
6) Ülkemizin en temel problemlerinden birinin beyin göçü olduğu açıkken yüksek lisans ve doktora
düzeyinde nitelikli eğitim almış, liyakatli ve genç Merkez Bankası çalışanlarının istifaya zorlanarak yurt
dışına gitmelerine yol açılmasının gerekçesi nedir?


