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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Cumhurbagkan1 Yardimecis1 Sayin Fuat OKTAY tarafindan

Anayasanin 98. ve I¢tlizigiin 99. maddeleri geregince yamitlanmasim saygilarimla arz
ederim.20/4/2022

Dr. Sibel 0ZDEMIR
Istanbul Milletvekili

2 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 4’iincii
maddesinin (a) fikrasinda 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununa tabi memur kadrolarim belirtilen
ekli (I) sayili cetvel ile Saglik Bakanligina ihdas edilen kadrolar igerisinde saglik hizmetleri ve
yardimci hizmetler sinifinda Saglik Yonetimi B6limii mezunlarinin atanabilecedi herhangi bir unvan
bulunmamaktadir. Bu nedenle Saglik Yonetimi Boliimit mezunlarinin Saglik Bakanhig veya bagh
kuruluslara saglik hizmetleri veya yardimci hizmetler sinifinda Kamu Personeli Se¢me Sinawvi
(KPSS) puantyla bir kadroya atanmalar1 miimkiin olmamaktadir. Bu nedenle magduriyet yasayan ve
tarafima ulagan boliim mezunlari, kamuya atanmalar noktasinda en kisa siirede bir ¢6ziim
{iretilmesini talep etmektedirler.

Bolim unvanlariyla kamuya atanmalar1 miimkiin olmamasina ragmen bolim ve mezun
sayisinda her gegen yil artis yasanmaktadir. 2021 yili itibariyle yiiksekdgretim kurumlarinda toplam
121 Saglik Yonetimi Boliimii bulunurken béliimlerin lisans kontenjan sayisi 8.287°dir. Hali hazirda
egitim goren 6grenci sayis1 33.000 ve mezun sayist 60.000°dir. Bu tabloya gére eger bir dnlem
alinmazsa 6niimiizdeki yillarda Saghk Yonetimi Boliimii mezunu issiz genglerin sayisindaki artig
devam edecektir.

Bu baglamda;

1) Saglik Yonetimi Bolimili mezunlarinin KPSS puaniyla Saglik Bakanliginda veya bagh
kuruluglara atanmalaniyla ilgili Cumhurbagkanliginin, 2 sayili Genel Kadro ve Usulii
Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesi kapsaminda teknik bir ¢aligmasi bulunmakta
midir? Bulunmaktaysa detaylar1 nedir? Bulunmuyorsa bunun gerekg¢esi nedir?

2) Saglik Yo6netimi Boliimii mezunlarinin uzmanlik alanlarina gore istihdam edilmeleri
konusunda Cumhurbagkanlig: tarafindan yiiriitiilen 6zel bir istihdam politikas1 var midir?
Varsa bu politikanin detaylar1 nedir?

3) Saglik Yonetimi B6limii mezunlarimin KPSS puanlariyla kamuya atanmalarinin dniiniin
ag1lmasi1 ve magduriyetlerinin giderilmesi noktasinda bir ¢aligma glindeminizde midir?



