Te1219 - 2%

T.C. '
AILE VE SOSYAL HIZMETLER BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Bagkanligi

Sayr  :72079556-610- 31 O%.04/9022_
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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi : 30.03.2022 tarihli ve 992227 sayili yazimz.

ligi yaz1 ekinde alnan Izmir Milletvekili Saym Mehmet Ali CELEBI tarafindan
Bakanligimiza yoneltilen Ait 7/61219, 7/61220, 7/61221, 7/61222, 7/61223, 7/61224, 7/61225,
7/61226 ve 7/61227 Esas Numarali yazili soru nergelerine, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Igtiiztigtintin 99 uncu maddesi uyarinca hazirlanan cevabi yazimiz ekte sunulmugtur.

Bilgilerinize arz ederim.

Ek: Cevap Metni (7 sayfa)
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[zmir Milletvekili Sayin Mehmet Ali CELEBI’ye Ait 7/61221, 7/61222 ve 7/61227 Esas
Numarali Yazili Soru Onergelerine Iliskin Cevap Metni

Erigilebilirlik hem temel bir hak hem diger haklari kullanabilmek icin en énemli aragtir.
Yapili gevrede ve hizmetlerde erisilebilirligin saglanmasinda Bakanlik olarak caligmalarimiz her
gegen giin artarak devam etmektedir. Bu ¢aligmalarimiz Bakanhgimiz kurulus ve hizmet binalari
i¢in de siirdiiriilmektedir. Bakanligimiz Yatirim Programinda yer alan yeni kurulus ve hizmet
binalarimiz erisilebilirlik standartlarina uygun olarak tasarlanmakta ve insa edilmektedir. Mevcut
kurulug ve hizmet binalarimiz ile ilgili tespit ¢alismalart ve yapilmast gereken tadilatlara iliskin
¢aligmalar yapilmustir. S6z konusu bu tadilatlar igin biitce programinda “Engellilerin
Ensilebilirliginin Saglanmasi” faaliyeti kapsaminda &denek bulunmaktadir ve s6z konusu
tadilatlar bu 6denekten karsilanmaktadr.

Engelli kontenjaninda istihdam, Engelli Saghik Kurulu Raporuna gore EKPSS ve kura
yontemi ile yapilmaktadir. Bu kapsamda engelli kontenjani dahilinde engelli olmayan birinin
gorev yapmasi miimkiin bulunmamaktadir.

Bakanlifimiz gérev alanlari itibariyla engelli bireylerin istihdamna biiyiik 6nem
vermektedir. 2022 Ocak ay1 itibartyla; Bakanhifimiz biinyesinde 657 sayili Devlet Memurlar
Kanununun 53 iincti maddesi kapsaminda toplam 614 engelli memur gérev yapmaktadir. Anilan
maddeye gdre dolu kadro sayismin %31 oraminda engelli memur istihdami ngoriilmekte olup,
Bakanligimiz dolu memur kadrosunun %3’ 445 kadroya tekabiil etmektedir. 2022 yili icin de
500 adet engelli personel alimina iliskin talep kamu e-uygulama sistemine girilmistir.




