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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Milli Egitim Bakan1 Mahmut OZER tarafindan yazili olarak cevaplandirilmasini
arz ederim.10)/05/2022

Suat OZCAN
Mutla Milletvekili

Egitimin vazgecilmez unsuru &gretmendir ve egitimin niteligi, 6gretmenin niteligi ile dogru
orantilidir. Ogretmenler, iilkenin dért bir yaninda, her tiirlii olumsuz kosullarla miicadele ederek,
gorevlerini yerine getirmeye ¢aligmakta, toplumsal dayanigsmanin en énemli unsurlar1 olmaktadirlar.

Ogretmenlerimizin  kendisini  giivende hissettigi, mesleki O6zerkliginin tanindif, is
giivencelerinin saglandigi, emeginin karsiligi olan refah diizeyine sahip oldugu bir egitim sistemi,
toplumun ve dgrencilerimizin nitelikli egitim hakkinin yagsam bulmasinin temel kosuludur.

Kamusal egitim, egitim hizmetinin herkes i¢in esit, parasiz, nitelikli ve ulasilabilir olmasini
ifade eden bir kavramdir. Bir iilkede herkesin esit kosullarda yararlanabilecegi bir egitim hakkindan
bahsedebilmek i¢in egitimin fiziksel ve ekonomik yonden de erisilebilir olmasi gerekir. Egitime erigim
hakkini diizenleyen her tiirli ulusal/uluslararasi yasa/sozlesme, devletlere bu hakkin ayrim
yapilmaksizin saglanmas: yiikiimliligiinii getirmektedir.

Atamasi yapilmayan Ogretmenler sorunu egitimin Oncelikli ve acil ¢6ziim beklenen
sorunlarindan birisi haline gelmigtir. Egitimde gergek ihtiyag kadar atama yapilmamasi, atama
bekleyen igsiz 6gretmen sayisinin her gecen yil katlanarak artmasina neden olmaktadir. Bu durum, igsiz
Ogretmenleri biiyiik bir strese sokmakta, intiharlara kadar varan olumsuz sonuglar ortaya ¢ikarmaktadir.

Nitelikli bir egitimin gergeklestirilebilmesi i¢in 6gretmenlerin yetistirilme ve atanmalan siireci
planli bir sekilde isletilmeli, giderek biiyliyen atamasi yapilmayan Ogretmenler sorunu kalici olarak
¢Oziilmelidir. Bu Kapsamda:

1) Ulkemizde 2021-2022 Egitim Ogretim Y1l istatistiklerine goére kamu ve 6zelde istihdam edilen
ka¢ dgretmen vardir? Bu 6gretmenlerin kag1 kadrolu, kag1 sézlesmeli, kagr iicreth olarak gorev
yapmaktadir.

2) 2022 yili itibariyle kamuda 6gretmen ag181 kagtir?

3) Ulkemizde Ogretmen yetigtiren kag lisans programm bulunmaktadir. Bu programlarin

acilmasinda ve kontenjanlarin belirlenmesinde hangi kriterler géz Oniine alinmustir.  Bu
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programlardan bu yil kag¢ kisinin mezun olmasi beklenmektedir. Bu kisilerle birlikte atama
bekleyen kag 6gretmen bulunmaktadir. G HZOO

4) 2022 yil1 igerisinde 2021 KPSS puaniyla 6gretmen atamasi gergeklestirilecek midir?

5) Atamasi yapilmayan Ogretmenlerin sorunlarina iligkin ¢alismalar nelerdir. Ongériilebilir bir
stire¢ igerisinde problemin ¢éziimiine iligkin planlama bulunmakta midir?

6) Sozlesmeli ve iicretli 6gretmenlerin mevcut caligma kosullar ile 6grencilere ve genel olarak
egitim sistemine faydasimin olmadig1 gecmis uygulamalarla somut bir sekilde goriilmiistiir. Bu

kapsamda 6gretmenlerin kadroya gecirilmesine iligkin ¢aligmalar nelerdir?



