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Aşağıdaki sorularımın Milli Eğitim Bakam Mahmut Özer tarafından
Anayasanın 98. ve TBMM içtüzüğünün 96. Maddelerine göre yazılı olarak
yanıtlandırmasını dilerim.
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Ankara Üniversitesi (AÜ) Siyasal Bilgiler Fakültesi (SBF) Maliye Bölümü
öğretim üyesi Doç. Dr. Meltem Kayıran, 2017 yılında doçent unvanı
kazanmış olmasına rağmen, bugüne kadar doçentlik kadrosuna ataması
yapılmadığı gibi SBF Yönetim Kurulu'nun teklifi ve AÜ Rektörlüğü'nün
kararı ile ilk olarak 12 Nisan 2021'de, ikinci defa da 1 Eylül 2021'de 30 yıldır
görev yaptığı fakülteyle ilişiği kesilmişti.

Doç. Dr. Meltem Kayıran bem 12 Nisan bem de 1 Eylül'de hukuksuzca ve
siyasi olarak alınan bu kararlara karşı verdiği hukuk mücadelesini kazanmış
ve SBF'ye geri dönmüştü.

Ancak, AKP iktidarı ve onun temsilcileri hukuksuzluklarına devam etmiş ve
Doç. Dr. Meltem Kayıran'a 22 Nisan 2022 mesai bitiminde ''kamu
görevinden ilişiği kesilecek" diye yazı göndermişlerdir.

Bu Bağlamda;

1. Doç. Dr. Meltem Kayıran için akademik değerlendirmelerden sorumlu
komisyonun ve maliye bölümümün başarılı olduğu ve yeniden
atamasının yapılması yönündeki tespitleri ortadayken Bölge İdare
Mahkemesi tarafından üniversiteye dosya verilmediği için
değerlendirilemediği yönündeki gerekçelerinin doğru olup olmadığının
araştırılması için herhangi bir talimatınız olacak mıdır?

2. Bölge İdare Mabkemesi'nin siyasi bir emirle Doç. Dr. Meltem Kayıran
ile uğraşmasının üniversitelere, eğitime ve Bakanlığınıza verdiği
zararların giderilmesi ve hukuka uygun davranılması için Adalet
Bakanlığı ile görüşüyor musunuz?

3. SBF Dekanlığı ve Ankara Üniversitesi Rektörlüğü 30 yıllık bilgi ve
birikimi olan Doç. Dr. Meltem Kayıran ile uğraşmaktan ve iktidarın
emirlerini yerine getirmekten ne zaman vazgeçecektir?

4. Dr. Meltem Kayıran'm 2017 yılında bak ettiği doçentlik kadrosuna
atanmasının mağduriyeti giderilmesi gerekirken hukuksuz bir şekilde
fakülteden ilişiğinin kesilmesini nasıl değerlendiriyorsunuz? Fakülte
Yönetim Kurulunun böyle bir karar alma yetkisi var mıdır, yoksa bunu
sadece teklif mi edebilir?



5. Doç. Dr. Meltem Kayıran'ın fakülte ile olan ilişiğinin kesilme kararını
alan Fakülte Yönetim Kurulu toplantısına kaç kişinin katıldığını
katılanlardan kaçının ve hangi gerekçelerle Doç. Dr. Kayıran'ın
ilişiğinin kesilmesi için imza attığını araştırmak için bir talimatınız
olmuş mudur? Olmadıysa araştırılması için talimat vermeyi
düşünüyor musunuz?

6. Karar tutanağının imzalı örneğinde Fakülte Yönetim Kurulu üyelerine
ait imzaların olmadığı ve sadeee fakülte sekreterliği tarafından "aslı
gibidir" mührü olduğu yönündeki iddiaları araştırıp hem Doç. Dr.
Meltem Kayıran'a hem de kamuoyuna bilgi vermek ve akademiyi
aydınlatmak için neden bir girişimde bulunmuyorsunuz? Tüm bu
belirsizlikler ortadayken kararın oybirliği ile alınmış olduğu yönünde
algı yaratılmasını nasıl yorumluyorsunuz?

7. Bazı araştırma üniversitelerinde Dr. öğretim üyeleri için yeniden
atama kriteri yokken, bazılarında "doçentlik unvanını almış
olanlarda bu kriterler uygulanmaz" şeklinde ilke kararları ve
Danıştay'ın bu konuda içtihat kararı varken Ankara Üniversitesi'nin
doçentliğini almış araştırma görevlilerine, Dr. öğretim üyelerine ve
doçent kadrosunda olanların her birine farklı kriterler uygulaması adil
midir? Anayasa ile güvenee altına alınmış eşitlik ve liyakat ilkelerine
uygun mudur?

8. Araştırma görevliliğinden doçentliğe kadar her aşamada sınanarak
yeterliliğini kanıtlayan akademik personelin işten atılma tehdidi
altında çalıştırılması ve işsiz bırakılması üniversitelerin bilimsel
niteliğine nasıl bir katkı sağlamaktadır? Yetişmiş akademik personelin
işsiz bırakılması kamu kaynaklarının israfına ve kamu zararına yol
açmaz mı? Bu zararın ortadan kaldırılması için ne tür önlemler
alacaksınız?

9. îki ayrı fakültede 250'ye yakın öğrenciye ders veren, 5rüksek lisans ve
doktora öğrencilerinin tez danışmanlıklarını üstlenen Doç. Dr. Meltem
Kayıran'ın dönemin ortasında görevinden alınması ile birlikte yüzlerce
öğrencinin mağdur olamaması için nasıl bir çalışma yapılacaktır?
Öğrencilerin mağduriyeti nasıl giderilecektir?


