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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGI’NA

Asagidaki sorulartmin, Milli Egitim Bakani Mahmut Ozer tarafindan Anayasa'nin 98 ve
TBMM I¢tiiziigii’niin 96 ve 99. maddeleri geregince yazili olarak yanitlanmasim arg ederim.

ErKan BAS
istanbul Milletvekili

Egitim ve Bilim Emekgileri Sendikas1 (Egitim Sen) Kocaeli Subesi tarafindan 23 Ekim 2021
Cumartesi giinii “Kocaeli Universitesi’nde Hukuksuzluk Bir Yénetim Politikasidir” basligiyla
bir basin duyurusu yayinlanmis ve Kocaeli Universitesi yonetiminin son 5 yildir Anayasa,
kanunlar ve yonetmelikleri yok sayarak tiniversiteyi hukuk tanimaz sekilde yonettigine dair
bir¢ok onemli iddiay: glindeme tasimigtir. Egitim Sen’in agiklamasinda 6zetle su iddialara yer
verilmigtir:

Kocaeli Universitesi yonetiminin son 5 yilda birgok akademik personelinin gérevine hukuksuz
olarak son verip tniversiteyle ilisigini kestigi,

Kocaeli Universitesi yonetiminin, kendi personelini fisledigi ve rektorliikte tiim personellerin
sendikal tercihleri, siyasi goriisleri, felsefi ve dini inanglarina gére gizli bir liste tutuldugu,

Kocaeli Universitesi yonetiminin son 5 yilda ozellikle sendika yéneticiligi yapan birgok
personeline periyodik olarak yasal dayanaktan yoksun sorusturmalar ag¢tigi, sorusturma
sonucunda verilen cezalarin idari yargidan dondigi, ceza verilemeyen sorusturmalarin
sonucunda bile ilgili personele “hareketlerinize dikkat edin” seklinde yazili ve s6zlii uyarilarin
yapildig, ' '
Doktor unvanina sahip olmalarina ragmen yillarca aragtirma gérevlisi olarak ¢alistirilan ok
sayida kiginin bulunduklar anabilim dallarinda Dr. Ogr. Uyesi kadrolarinin ilan edilmedigi,
Docent unvanina sahip olmalarina ragmen ¢ok sayida 6gretim tiyesinin, bulunduklar1 anabilim
dallarinda yillarca dogent kadrosunun ilan edilmedigi, Profesorliigii hak etmelerine ragmen
Dog. Dr. Aziz CELIK basta olmak iizere ¢ok sayida dgretim iiyesinin bulunduklar1 anabilim
dallarinda profesorliik kadrolarinin ilan edilmedigi,

Kadro ilam1 yapilsa dahi halihazirda ylllarca unvanlarinin alt kadrolarinda gdrev yapan bu
akademik personellerin bagvuramamalari igin ve finiversite disindan 6zel olarak getirilen
kisilerin bagvurabilmesi i¢in ilgili kadroyla ilgili olmayan &zel sartlarin konuldugu ve bu sekilde
kisiye ozel ilanlar ile liyakat ilkesinin ihlal edildigi; bunun yapilamadigi durumlarda ise belitli
anabilim dallarinda yillarca kadro ilan1 yapilmadigi, bu sekilde ilgili anabilim dallarindaki




" | g5

_ihtiyacin sirf orada ¢aligan akademik personel bir iist kadroya basvuramasin diye gérmezden
gelindigi, kadro ilan siirecinin bir cezalandirma aracina doniistigii,

s}

Kocaeli Universitesi’nde, 6zellikle iktisadi ve idari bilimler, iletisim ve miihendislik
fakiiltelerinde ¢alisan idari personelin amirleri tarafindan sistematik olarak mobbinge ugradig,

Bir¢ok akademik ve idari personelin, uygulanan mobbingten dolay: psikiyatrik destek almak
zorunda kaldigi,

Kocaeli Universitesi’'nde 696 sayili KHK kapsaminda taserondan kadroya gegirilen temizlik
iggilerinin, bagh olduklar1 midiirler tarafindan mobbinge ve hakarete ugradiklari, isten
cikarilma konusunda tehdit edildikleri,

Kocaeli Universitesi’nin YOK 100/2000 burslu doktora 6grencilerini personel gibi ¢alismaya
zorladigl, bu sekilde kayit dis1 ve sigortasiz personel galistirdigi, 6grencilere mesai saati
uyguladig1 ve bunu kabul etmeyen Sgrencilere doktora dgrenimlerinin tehlikeye girebilecegi
seklinde uyarida bulunuldugu,

Kocaeli Universitesi’nin son olarak Egitim Sen sendikasinin iiniversite temsilcisi Dog. Dr. Aslt
KAYHAN’1n gérevine hukuksuz olarak son verdigi,

Kocaeli Universitesi aleyhinde Kocaeli Idari Mahkemelerinde son 5 yilda gok fazla sayida dava
agildig1 ve bu davalarn bitylik gogunlugunun Kocaeli Universitesi tarafindan “kaybedildigi”
yani Kocaeli Universitesi’nin hukuk dig1 islemlerinin idari yargida da tescillendigi,

Bunlar gibi ¢ok sayida dnemli iddia giindeme getirilmis, yasanan bu hukuksuzluklara kars:
yillardir miicadele edildigi ifade edilmistir. Bu agiklamalarin {izerinden neredeyse 1 ay gecmis
olmasina ragmen Kocaeli iiniversitesi yonetimi tarafindan herhangi bir agiklama, tekzip
yayinlanmamistir.

Bu baglamda,

1. Kocaeli Universitesi Rektorliigii’niin yillardir hukuksuz uygulamalarina dair yukar1dak1
iddialara bakanliginizin bir a¢iklamas1 var midir?

2. S6z konusu iddialarin bugiine kadar tekzip edilmemis olmasi iddialarn dogrulugunu
kabul etmek olarak mi anlasilmalidir?

3. Kocaeli Universitesi’nde personel arasinda ayrimeilik yapmak Anayasa’ya, Tlrk Ceza
Kanunu’na, 2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu’na, 657 sayili Devlet Memurlar:
Kanunu’na, 4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalan Kanunu’na ve 4857 sayili s
Kanunu’na aykir1 degil midir?

4. Kocaeli Universitesi’nin kendi personelini sendikal tercihleri, siyasi gorlisleri, felsefi ve
dini inanglarmna gore fislemesi su¢ degil midir? Bu konuda herhangi bir sorusturma
baslatilacak midir?
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5. Kocaeli Universitesi’nde halihazirda Doktor unvanina sahip olmasina ragmen arastirma
gorevlisi kadrosunda calistirilan kag kisi vardir? Bu kisiler ka¢ yildir bu kadroda
calistirilmaktadir?

6. Kocaeli Universitesi’nde halihazirda Dogent unvanina sahip olmasima ragmen Dr. Ogr.
Uyesi kadrosunda calistirilan ka¢ kisi vardir? Bu kisiler ka¢ yildir bu kadroda
caligtirtimaktadir?

7. Kocaeli Universitesi'nde halihazirda Profesorliik kriterlerini saglamalarina ragmen
Dogent kadrosunda c¢alistirilan kag¢ kisi vardir? Bu kisiler ka¢ yildir bu kadroda
calistirilmaktadir?

8. Kocaeli Universitesi'nde liyakatsizlik nedeniyle dava edilen bazi personellerin dava
siirecinde Rektor Prof. Dr. Saadettin HULAGU ile fotograf ¢ektirerek bu fotograflarin
tiniversitenin resmi web ana sayfasinda yayinlanmasini sagladiklari, bu sekilde diger
personele gdzdag1 vermeye calistiklar ve yargiy: etkilemeye tesebbiis ettikleri iddiast
dogru mudur?

9. Kocaeli Universitesi Rektorli Prof. Dr. Saadettin HULAGU’niin katildign bazi
fakiiltelerin akademik kurullarda “Tiim personelin 6zliikk sorununu ¢ézecegim ama
vatan haini olanlara kadro vermeyecegim” seklinde sozler sarf ettigi iddiasi dogru
mudur? Basin yaymn organlarinda da haber olan ve hi¢bir sekilde tekzip edilmeyen bu
iddia karsisinda herhangi bir sorusturma baslatilmig midir?

10. Kocaeli Universitesi Rektorii Prof. Dr. Saadettin HULAGU hangi kriterlere gore
personel arasinda hain-hain degil ayrimu yapmaktadir? Bu ayrimi yapma yetkisini
nereden almaktadir? Bu konuda herhangi bir sorusturma agilacak midir?

11. Kocaeli Universitesi [IBF Dekam1 Prof. Dr. Selman Aziz ERDEN’in fakiiltenin
akademik ve idari personeli arasinda ayrimcilik yaptigi iddialart dogru mudur? Bu
iddialarla ilgili herhangi bir sorusturma agilacak midir?

12. Kocaeli Universitesi iletisim Fakiiltesi Dekan1 Prof. Dr. Nigar POSTEK*nin fakiiltenin
akademik ve idari personeline mobbing uyguladig: iddialart dogru mudur? Bu nedenle
pek cok personelin gorevden ayrildigi iddialariyla ilgili herhangi bir sorusturma
acilacak midir?

13. Kocaeli Uniyersitesi’nde doktora 6grencilerinin kayit dis1 ve sigortasiz ¢alistirtlmalart
4857 sayili Is Kanunu’na ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu’na aykirt degil midir?

14. Kocaeli Universitesi aleyhinde son 5 yilda ka¢ dava acilmistir? Bu davalarin kag tanesi
Kocaeli tiniversitesi aleyhinde sonu¢lanmigtir?

15. Kocaeli tiniversitesi kaybettigi davalar sonucunda son 5 yilda toplam ne kadar dava
masrafi ve davali taraflara da toplam ne kadar avukatlik vekalet ticreti 6demistir?

16. Kocaeli Universitesi yoneticilerinin, hukuksuz islemler kendilerine hatirlatildiginda,
“Olabilir, gitsin mahkemelerde ugrassin, mahkemeyi kazamp gelsin dyle diizeltelim”
dedigi dogru mudur?
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17. 1dari yarg tarafindan diizeltilecegini bile bile hukuksuz islem yapmak sug¢ degil midir?

18. Hukuksuz islemlerde israrda ederek, kaybedilen davalar sonucu &denen masraflar
kamuyu zarara ugratmak degil midir?

19. Kocaeli Universitesi’nde hukuksuz islem yapan basta rektorliik olmak iizere tiniversite
yoneticileri hakkinda bugtine kadar herhangi bir sorusturma baslatilmis midir?

20. Baslatilmadiysa yukandaki iddialar isiginda kapsamli bir sorusturma baslatilacak
midir?




