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HALKLARIN DEMCKRATIK PARTIS!
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Asafidaki sorularmin Caliyma ve Sosyal Giivenlik Bakam Vedat Bilgin tarafindan

Anayasanin 98‘inci ve TBMM I¢tiiztigiiniin 96’inc1 ve 99‘uncu maddeleri geregince yazili

olarak cevaplandirilmasini arz ederim.
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Tirkiye’nin iginde bulundugu ekonomik kriz derinlestikce emek somiiriisti de artmaktadir.
Amazon’un Gebze’de bulunan depo tageronu Ceva’da ¢alisan iggiler emek somiiriisii ile kars:
karsiyadir. Ceva’da galisan isgiler, isveren tarafindan hakarete varan diizeylerde mobbinge
maruz kalmaktadir. Is¢ilerin mobbinge karg1 tavir geligtirmeleri durumunda, is ahlakina
uymayan bigimlerde tutanak tutularak yemek haklari elinden alinmakta veya isglerine son
verilmektedir. Ceva’da iki yildan fazla galisan is¢ilerin olmamasi hak ihlallerini kanitlar
niteliktedir. Is¢iler, zorla mesaiye tabi tutulmasina ragmen mesai tcretlerini alamamaktadir.
Amazon’un taseronu Ceva’da galisan iscilerin emeklerinin karsiliginin verilememesi, bir
ig¢inin daha fazla mesai ile ¢alistiriimasi, yemek ve yol gibi kazanilmig haklarin verilmemesi
emek somiiriisiiniin ciddi boyutlarda oldugunu gostermektedir. Bakanliginiz tarafindan Ceva

iscilerinin maruz kaldig1 emek hakki ihlalleri ivedilikle diizeltilmelidir.
Bu baglamda;

1) Bakanhifimzin Ceva depo isgilerinin maruz kaldigi emek hakk: ihlallerinin
diizeltilmesine iliskin herhangi bir ¢alismasi var midir? Eger yok ise neden yoktur?

2) Ceva depo is¢ilerinin uzun zamandir emek hakk: ihlallerine maruz kalmasina ragmen
Bakanligimzin herhangi bir sorusturma agmamasinin gerekgeleri nelerdir?

3) Cevadepo isgilerinin i¢inde bulundugu emek somiiriisiine kars: Bakanliginiz tarafindan

herhangi bir girisim olacak midir?



