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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA
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Asagidaki sorularimin Cumhurbaskami Yardimcisi Fuat Oktay tarafindan Anayasanin

98’inci ve TBMM l¢tiiziigiinin  96’inci ve 99’uncu maddeleri geregince yazili [olarak
cevaplandiriimasini saygilarimla arz ederim.

Vakif Universitelerinde galisan akademisyenlerin galisma kosullari, maruz kaldiklar1 bask1 ve mobbing
ile mevcut kanuna ragmen devlet iiniversitelerindeki akademisyenlerden ¢ok daha diisiik ticret almalar
kamuoyunun giindemine oturmustur. 15 Nisan 2020 tarihinde Yiiksekogretim Kanunu’nda “vakif
yiiksekdgretim kurumlarinda ¢ahisan dgretim elemanlarina, unvanlaria gore devlet yiiksekogretim
kurumlarinda iicret tutarindan daha az iicret verilemez” bigiminde diizenlenen esit iicret uygulamasi,
YOK’iin 5 Mayis 2020 tarihli, emsal iicret igin briit ya da net iicretten birinin esas alinabilecegini doniik
karariyla fiilen ortadan kaldirilmigtir. Briit iicretin esas alinmasi dolayisiyla iicret basta olmak iizere
vakif yiiksekogretim kurumlarinda galisan &gretim elemanlarnin mali haklarinda ciddi kayiplar
meydana getirmektedir.

Istanbul’da bir vakif yiiksek 6gretim kurumunda ¢aligan bir 6gretim elemaninin maaginin kanuna gére
hesaplanarak net iicret iizerinden 6denmesi talebiyle 23 Ekim 2020°de agtig1 davada dgretim elemani
yerel mahkemece hakli bulunmus; ardindan Istanbul Bélge idare Mahkemesi 7. Dava Dairesi de yerel
mahkemenin kararmi hukuka uygun bulmus ve iiniversitenin karara yaptig1 itiraz1 reddetmisti. Bu
kararla birlikte kanunun uygulanmadigi, vakif yiiksek 6gretim kurumlarinda verilen iicretlerin ve diger
mali haklarm hukuk disilig1 bir kez daha tescillendi.

Bugiin devlet yiiksekogretim kurumlarinda galigan bir aragtirma gérevlisinin maasi son artislarla 10 bin
TL’yi gegmisken, gesitli vakif yiiksekogretim kurumlarinda ¢alisan aragtirma gorevlileri bu miktarin
yarismi ya da yarisindan biraz fazlasim almaktadir. Yiiksekdgretim Kanunu’na karsm bir ay sonra
alman YOK Karar bu esitsizliklerin 6niinii agmig; alm giicii krizi ortaminda 6gretim elemanlarinin
aghk sinirinin biraz iistiinde galistirilmasina neden olmustur. A¢lik sinirmin biraz iistiinde, yoksulluk
simirinin - ¢ok  altinda, baski ve mobbing ortaminda, sdmiirii kosullarinda g¢ahlistirtlan akademi
mensuplarindan bilimsel iiretim beklenemez.

Bu dogrultuda;

1) Yiiksekogretim Kanunu’nda yer alan, devlet ve vakif yiiksek 6gretim kurumlarinda ¢ahsan
Ogretim elemanlarinin esit iicret almasi prensibini, son mahkeme kararindan da hareketle, net
licret ve diger mali haklar baglaminda fiilen saglayacak gerekli hukuki ve idari diizenlemeleri
hayata gecirecek misiniz?

2) Nisantasi Universitesi’nden bir 8gretim elemaninin sosyal medyaya yansiyan, isyerinde maruz
kaldiklar1 yogun baski ve mobbinge dair paylasimlarmin ardindan ilgili iiniversiteye ve benzer
siireclerin yasandig1 diger vakif iiniversitelerine dair bir inceleme baslatiimis midir?



