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Konu : Soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

g 15.10.2021 tarihli ve E-43452547-120.07-895284 sayili yazimz.

flgi yazimz ekinde alinan Ordu Milletvekili Mustafa ADIGUZEL’in 7/52647, Agn
Milletvekili Dirayet Dilan TASDEMIR’in 7/52648, Aksaray Milletvekili Ayhan EREL’in
7/52649, Erzurum Milletvekili Naci CINISLI’nin 7/52650, Van Milletvekili Muazzez
ORHAN ISIK’1n 7/52651 esas numarali yazili soru onergeleri incelenmis olup konuya iligkin
bilgiler ekte sunulmugtur.

Bilgilerinize arz ederim.

Mahmut OZER
Milli Egitim Bakani
i
Ek: Bilgi (6 Sayfa)
Atatiirk Bulvart Nu: 98 Kizilay 06648 ANKARA Telefon: (0 312) 41314 73 :
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AKSARAY MILLETVEKILI AV. AYHAN EREL’IN 7/52649 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlart Kanunu’nun 2 nci maddesinin birinci fikrasinin
(g) bendindeki "Cegitli kurslar: (...),(1) kisilerin sosyal, sanatsal, sportif, kiiltiivel ve mesleki
alanlarda bilgi, beceri, dil, yetenek ve deneyimlerini gelistirmek, isteklerine gore serbest
zamanlarim degerlendirmek amaciyla faaliyet gosteren ozel égretim kurumlarin” hitkkmiiyle
cesitli kurslarin, (6) bendindeki "Ozel ogretim kursu: Kisilerin, Bakanltk¢a belirlenmis bilim
gruplarina uygun egitim ortamlarinda, ogrenim seviyelerine, ilgi ve isteklerine uygun ogretim
programlart dogrultusunda, bilgi, beceri, yetenek ve deneyimlerini gelistirdigi, serbest
zamanlarim degerlendirdigi bir bilim grubunda egitim veren kurumlary,” hiikmiiyle de 6zel
ogretim kurslarinin faaliyet alanlari tanimlanmgtir. 5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlari
Kanunu kapsaminda Bakanligimiz uhdesinde faaliyette bulunan s6z konusu kurum tiirlerinin
yeniden tammlanmasina ve faaliyet alanlarinm degistirilmesine yonelik herhangi bir calisma
bulunmamaktadir.

5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlart Kanunwnun “Ozliik haklar: ve sorumluluklar”
baglikl: 9 uncu maddesinde "Kurumlarda ¢alisan yonetici, 6gretmen, uzman ogretici ve usta
dgreticiler ile kurucu veya kurucu temsilcisi arasinda yapilacak -is sozlesmesi, en az bir
takvim yil siireli olmak iizere yometmelikle belirtilen esaslara gorve yazili olarak yapilir.
Mazeretleri nedeniyle kurumdan ayrian dgretmen ve égreticilerin yerine almacak olanlar ile
devredilen kurumlarin yonetici, 6gretmen ve dgreticileri ile bir yildan daha az bir siire icin de
is sozlesmesi yapuabilir.

Sosyal yardim kapsamindaki ek ddemeler, biitge kanunlariyla resmi okul ogretmen ve
personeline saglanan haklara denk olarak okul ogretmenlerine ve personeline de ddenir.
Sosyal yardim kapsamindaki ek ddemelerden gelir vergisi kesilmez. Kurumlardaki ek ders
iicreti miktari, resmi okullar igin tespit edilen miktardan az olamaz. Ancak, 8 inci madde
uyarinca resmi okul ve kurumlardan iicretli olarak gorevlendirilenlere verilecek ek ders
ticreti mikiari, resmi okullar icin tespit edilen ek ders iicretinin iki katim gegemez.
Kurumlarda gorev yapan yonetici, dgretmen, uzman ogretici ve usta égreticiler, bu Kanun
hitkiimleri sakli kalmak iizere;

a) Sosyal giivenlik ve ozliik haklar: yoniinden,; 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu ile
4857 sayily Is Kanunu, ... hiikiimlerine tabidir." denilmektedir. Ozel 6gretim kurumlarinda
gorev yapan egitim personeli ile diger personelin 6zliikk haklari yukarida aciklanan Kanun
maddesinde yer alan ilkelere gore saglanmaktadir.

5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlari Kanunu’na aykirt bir sekilde egitim &gretim
faaliyeti yiiriiten yerlere yonelik ihbar, sikdyet vb. miiracaatlarla ilgili olarak Bakanligimiz
Tefiis Kurulu Bagkanhii ile valilikler tarafindan inceleme ve sorusturma yapilmaktadir. S6z
konusu hususa iliskin denetimler mezkur Kanun’un 3, 7 ve 11 inci maddeleri, Ozel Ogretim
Kurumlari Yénetmeligi’nin 5 inci maddesinin dérdiincii fikras: ile aym Yonetmeligin 67 nci
maddesi gergevesinde yiiriitiilmekte olup mevzuat hitkiimlerine aykir1 davrandig: siibuta eren
is yeri/kurumlara idari yaptirimlar uygulanmaktadir.

5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlari Kanunu kapsamindaki faaliyetleri yiiriiten ancak
Bakanhgimizdan kurum agma izni ile i yeri agma ve galisma ruhsati almayan yerler
hakkinda; Kanunun 3 {incii maddesinde yer alan "Bu Kanun kapsamindaki egitim-ogretim
Jaaliyetlerini yapan ancak bu Kanuna uygun olarak kurum a¢ma izni ile is yeri agma ve
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calisma ruhsati diizenlenmeyen yerleri kuran veya isletenlere briit asgari iicretin 20 kati idari
para cezast uygulamr ve bu yerler valiliklerce kapatilir. Bu fikrarmin uygulanmasina iligkin
usul ve esaslar yonetmelikle belirlenir.” hiikmiiyle, Ozel Ogretim Kurumlar1 Yonetmeligi’nin
5 inci maddesinin dordiincii fikrasinda belirtilen "Kanunun 3 iincii maddesinin on birinci
Jikrasinda belirtilen yerlerin miilki idare amirleri tarafindan goreviendirilen yetkililerce
tespiti halinde bu yerleri kuran veya isletenlere valilikce Kanunda belirtilen miktarda idari
para cezast verilir. Verilen idari para cezasi, 11/2/1959 tarihli ve 7201 sayii Tebligat
Kanunu hiikiimlerine gore ilgilive teblig edilir, takip ve tahsili icin ise Hazine ve Maliye

Bakanhigimin ildeki ilgili birimine bildirilir. Ayrica bu yerler valilikce kapatilir.” hiikiimlerine

gore yaptirimlar uygulanmaktadir.

Okullarmmuizin fiziki durumlarmiun iyilestirilmesi ve biiyiik onarim ihtiyaglarmm
kargilanmasi i¢in yapilan ¢aligmalar Bakanhgimizca yayinlanan 2021/11 sayih Biiyiik Onarim
Genelgesi uyarinca yiriitiilmektedir. 11 milli egitim midiirliiklerince yapilan planlamalar her
yil Bakanligimza iletilmekte ve biitce imkanlar1 cercevesinde degerlendirmeye alinmaktadir.

~Egitim kurumlarinda bulunan hizmetli unvanli kadrolara atamalar, bu unvandaki
memur kadrolarma verilen atama izni sayisina gbre yapilabilmektedir. Gelen talep ve
ihtiyaglar kadro imkéanlari ¢ergevesinde degerlendirilmektedir.

Egitim kurumu yoneticiliklerine yapilan goreviendirmeler, 05/02/2021 tarihli ve
31386 sayih Resmi Gazete'de yayimlanan “Milli Egitim Bakanhgina Baglh Egitim
Kurumlarina Yonmetici Se¢me ve Gorevilendirme Yonetmeligi” ile belirlenen hikiimler
cercevesinde valiliklerce yapilmaktadir.

Bakanligimiza bagli resmi egitim kurumlarinda yeterli sayida siirekli kamu iscisi ve
657 sayih Devlet Memurlarn Kanunu’na tabi yardimci  hizmetler personeli
bulundurulmaktadir. Bunun yami sira 2021-2022 egitim 6gretim yilinda Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanligy (ISKUR) tarafindan temizlik, ¢evre diizenlemesi ve bakim-onarim
hizmetlerini yapmak {izere Toplum Yararina Programlar (TYP) kapsaminda Bakanligimiza
42 bin kadro verilmis ve 81 il emrine dagitimi yapilmagtir.




