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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Caliyma ve Sosyal Giivenlik Bakam Vedat Bilgin tarafindan

Anayasa’nin 98’inci ve TBMM Igtiiziigiiniin 96'nc1 ve 99'uncu maddeleri uyarinca yazili olarak

e

Ziileyha GULUM
Istanbul Milletvekili

cevaplandirilmasini arz ederim.

Istanbul Cerkezkdy Organize Sanayi Boélgesinde kurulu Pas South fabrikasinda gogunlugun
kadin oldugu is¢iler; ihlal edilen sendikal haklarina, haksiz isten ¢1karilmalarina ve diisiik iicrete

kars1 fabrika 6niindeki direnislerini siirdiirmektedir.

Basinda yer alan bilgilere gore kadin isgilere kolelik kosullarinin dayatildigy; dogalgaz ve
elektrikten tasarruf saglanmasi i¢in sogukta ve karanhikta cahistirildiklari, iicretlerine zam
yapilmadig1 ve “telefi mesai” uygulamasiyla iicretlerinin gasp edildigi belirtilmektedir. Soyle
ki, bir is¢i yaklagik bir ay ¢alismanin sonucunda, isveren tarafindan 1-2 hafta siiren izinlere
gonderilmekte ve izne gonderilen iscilere, kendi istekleri ile izne giktiklarina dair bir belgeye
imza attinlmaktadir. Izinden donen isgiler ¢alismadiklar: giinler icin telefi mesai yapmakta ve

bunun i¢in ek iicret almamaktadirlar.

Pas South igyerindeki kadin isciler oldukg¢a agir olan galisma kosullarimin iyilestirilmesi ve
maruz kaldiklan hak ihlallerinin son bulmasi amaciyla Petrol-Is Sendikasinda
orgitlenmislerdir. Yeterli sayiyr tamamlayan is¢ilerden 14°%i, 17 Subat’ta, “kiigiilme”
gerekgesiyle isten ¢ikartilmig olsa da ayni giin 20 yeni is¢inin ise alinmasi, bunun bir bahane

oldugunun, sendikalagsmanin engellenmek istendiginin agik gostergesidir.
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Toplamda 16 is¢i “kiigiilme” gerekgesiyle isten ¢ikarilirken 3 is¢i de molalarda direnen isci
arkadaslarina alkisla destek verdigi icin Kod 25/2 (yiiz kizartic: sug) ile isten ¢ikarilmistir. Pas
South igvereni, ig¢ilerin en temel hakki olan ve Anayasa ile giivence altina alinan sendikalagma

ve Orgiitlenme hakkim agikea ¢ignemistir.

8 giindiir fabrika Oniindeki miicadelelerine devam eden iscilerin hakli talepleri, isverenin
sendika ile masaya oturmasi ve sendikalastiklari i¢in isten ¢ikarlan 19 is¢inin islerine geri

dénmesidir.

Bu baglamda;

1. Bakanhiginizin Pas South ile ilgili teftis faaliyeti olmus mudur? Isyerinin sendikal hak
ihlalleri, haksiz isten ¢ikarma, baski ve “telefi mesai” uygulamalar1 Bakanligimza bagli
is miifettisleri tarafindan arastirilmus, sorusturulmus mudur? Yapilan islemler, verilen
cezalar var midir?

2. Pas South iggilerinin “telefi mesai” uygulamasi adi altinda tcretlerinin gasp
edildiginden haberdar misiiz? Iscilere, rizalari olmadan kendi istekleri ile izne
¢iktiklarina dair imza attinlmasi sug degil midir?

3. Kér amaciyla kis kosullarinda sogukta ve karanhkta ¢aligtinlan kadin is¢ilerin saglik ve
giivenliklerinin tehlikeye atildigi dogru mudur?

4. Fabrikada 6niinde direnen Pas South is¢ilerinin hakli talepleri karsilanacak midir?

5. Isverenin Anayasa, yasalar, uluslararasi sozlegsmeler ve ILO normlan cergevesinde
hareket etmesi igin bir girisiminiz olacak midir?

6. Derinlesen kadin yoksullugu ve issizligi g6z éniine alinarak haksiz isten ¢ikarmalara
kars1 kadin igcilerin isini ve gelirini koruyacak 6zel 6nlem ve yontemler gelistirilecek

midir?



