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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIGI'NA 

Aşağıdaki sorularımın Anayasa'nın 98 ve TBMM İçtüzüğünün 96. Ve 99. Maddeleri 
uyarınca T.C. Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Sn. Vedat Bilgin tarafından yazılı olarak 
yanıtlanmasını arz ederim. 

Saygılarımla. 11.08.2022 

Niğde Milletvekili 

2021 yılında, dar tanımlı işsizlik oranı erkeklerde %10.7, kadınlarda %14.7, geniş tanımlı 
işsizlik oranı erkeklerde %20.6, kadınlarda %31.6, 15-24 yaş grubunu kapsayan genç nüfusta 
dar tanımlı işsizlik oranı erkeklerde %19.4, kadınlarda %28.7, 15-24 yaş grubunu kapsayan 
genç nüfusta geniş tanımlı işsizlik oranı erkeklerde %36.7, kadınlarda %53.5 olarak 
hesaplandığı görülmektedir. Veriler dikkate alındığında kadın işsizliği erkeklere göre daha 
yüksektir. 

1- Kadın işsizliğini azaltmak için özel bir çalışma yapılmakta mıdır? Kadın işsizliği yüksekliği 
nasıl açıklanmaktadır? 

2- Kayıt dışı önlenemeyen çalışma koşullarının bu verilerde rakamları etkilemesinden söz 
edilebilir mi? 

3- Kadın işsizliğinde "anne" olmanın çalışma yaşamında işsizlik için bir neden olarak 
gösterilmesi olası mıdır? 

4- Genel de işsizlik için son beş yılda birden çok işverene sağlanan avantaja rağmen projelerde 
istenen faydanın sağlanamamasının nedenleri nelerdir? 

5- 111/2018 ile 31112/2022 tarihleri arasında istihdam edilen her bir sigortalı için 12 ay olarak 
açıklanan son destek paketinden yararlanan işyeri sayısı ve işe alınan işçi sayısı kaçtır? 


