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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGI’NA

Asagida belirtilen sorularin Cahisma ve Sosyal Giivenlik Bakam Saym Vedat BILGIN
tarafindan Anayasanin 98. ve TBMM Itiiziigiiniin 96. ve 99. Maddeleri uyarinca yazili olarak

cevaplandirilmasini arz ederim.

it

Ziileyha GULUM
Istanbul Milletvekili

Kocaeli Gebze’de bulunan Farplas Otomotiv Fabrikasi’ndaki is¢iler yaganabilir bir ticret zamm
talep etmistir. Talep edilen gelir adaletinin saglanmamasi {izerine is¢iler 19 Ocak’ta is birakma
eylemi yapmislardir. Yaklasik 32 saat sliren eylemin ardindan igveren isgilerin taleplerinin
dikkate alinaca@ina, iicretlerinin artirilacagina yonelik sozler vererek miizakere siireci
baslatilmigtir. Miizakere siirecinde is¢iler iiretime yeniden devam ederken isgveren tarafindan

verilen sozler tutulmamus, ticret teklifleri diisiik tutulmaya devam etmistir.

Kisa stirede yiizlerce is¢inin orgiitlendigi Birlesik Metal-Is Sendikasi’nin Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanligi’ndan yetki almasi {izerine igveren isgileri dogalgaz ve elektrik kesintisi
olacag1 gerekgesiyle izne gondermis ve isgiler izindeyken tazminatlar1 6denmeksizin hukuka
aykin isten ¢ikarilmigtir. Bununla birlikte metal, lastik ve depo iskolu kapsamindaki Farplas
fabrikasi hileli bir yontem olarak igskolu degisikligi yapmustir.

Isten ¢1karilan 110 is¢inin geri alinmasi, sendika yetkisinin taninmas: ve ficret artis talepleri igin
31 Ocak Pazartesi giinii 00.00-08.00 vardiyasindaki isgiler, isten atilan isgilerle birlikte
fabrikada eylem baslatmistir. Isciler Anayasal haklar olan sendikal 6rgiitlenmelerin fiilen
yasaklanmasina kars1 demokratik taleplerini ortaya koyarken kolluk giigleri tarafindan sert

miidahaleye ugramis ve 108 is¢i gozaltina alinmigtir.
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Bir kez daha hak gaspina ugrayan is¢i ve emekgilerin sorunlarina ¢6ziim getirilmemesi, is¢ilerin
en temel Orgiitlenme haklarini agik¢a ¢igneyen isverenlere yonelik yaptirim uygulanmamasi ve
isci protestolarinda is¢ilerin gozaltina alinmasi gibi pek ¢ok uygulama hiikiimetinizin halktan,

isciden degil, isverenden ve sermaye gruplarindan yana tutum aldigim géstermistir.

Bu baglamda;

1. Farplas isgilerin hakl talepleri karsilanacak m1? Farplas is¢ilerine miidahale emri kim
tarafindan verildi?

2. Farplas iscilerinin sendikal haklarimi engelleyerek sug isleyen isveren hakkinda Tiirk
Ceza Kanunu’nun 118. Maddesi uyarinca agilmig bir sorugturma var midir? Boyle bir
sorusturma agilmamigsa gerekgesi nedir?

3. Isgilerin Anayasa ile tammlanmis sendika ve orgiitlenme haklarim agikca ¢igneyen,
yetkili sendikay1 tamimayan, sendikali olduklar i¢in iscileri isten ¢ikaran Farplas
yonetimine yaptirim uygulanmazken demokratik tepkilerini ortaya koyan isgilerin
gozaltina alinmasini nasil agikliyorsunuz?

4. Protesto hakkim kullanan iscileri darp ve hakaret ederek gozaltina alan kolluk
kuvvetlerine mensup kisiler hakkinda herhangi bir yasal islem yapilacak m1?

5. Bakanhigimzca Farplas igyerinde iscilerin ve oOrgiitlii olduklari sendikanin resmi
bagvurulart ve kamuoyunda dile getirdikleri sikayetlerle ilgili ne tiir islemler
yapilmigtir?

6. Isverenlerin sendikal faaliyetleri engellemelerine ve keyfi olarak isten ¢ikartmalarina
kars1 Is Kanunu’ndaki cezai hiikiimler neden isletilmemektedir? Iscilerin yasalarla
glivence altina alinmis haklar1 neden korunmamaktadir?

7. Isgilere karst yapilan hak ihlallerinin ve sendikal suglarin onlenmesi amaciyla bir

denetim mekanizmasi kurmay: diistiniiyor musunuz?



