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Konu : Yazili soru 6nergesi cevabi
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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi  :29/04/2022 tarihli ve 43452547-1720.07/1008712 sayilt yazi.

Mugla Milletvekili Saymn Siileyman GIRGIN tarafindan verilen “Mugla'nin gesitli
ilgelerindeki uzman doktor ihtiyacina iliskin” 7/63797 sira sayili yazili soru Onergesinin
cevabi ekte sunulmustur.

Arz ederim.

Dr. Fahretti
B

Ek: Onerge cevabi

Adres: Saglik Bakanlig: Bilkent Yerleskesi Universiteler Mah. Dumlupmar Bulvari
6001. Cadde No:9 Cankaya/Ankara Tel: (0312) 585 16 54-55 Faks: (0312) 433 55 03




Mugla Milletvekili Sayin Stileyman GIRGIN tarafindan verilen “Mugla'nin gesitli ilgelerindeki
uzman doktor ihtiyacina iliskin” 7/63797 sira sayili yazili soru 6nergesinin cevabidir.

SORULAR: ,

Koycegiz-Ortaca-Dalaman  ilgelerinde yasayan vatandaglarmiz  bélgeye yonelik saglik
politikalarindan dolayr magdur olmaktadir. 3 ilgemizin toplam niifusu 132 bin civarinda iken, bu
ilgelerin yaz niifus 500 bini asmaktadir.

Bu kadar biiytk bir niifusun bulundugu bolgedeki (Kdycegiz-Ortaca-Dalaman) kamu
hastanelerinde sadece 1 ¢ocuk doktoru mevcuttur. Bolgede hi¢ kardiyolog da yoktur. Ayrica, yaz
trafifinin yogunlugu, bolgenin cografi yapisi gibi nedenlerle &liimciill motosiklet kazalari bu
bolgemizde yiiksek olmasina ragmen bolgedeki li¢ hastanemizin hicbirinde beyin cerrahi uzmam
yoktur.

Bu eksikliklere ek olarak, bu hastanelerde, alanlarinda tek olan doktorlarin 7 giin 24 saat g6rev
baginda olmalari doktor istifalarini da arttirmaktadir.

Onemli sorunlardan biride, gegici gbrevlendirmelerin rutin hale gelmesidir.

Tim bu nedenlerle, gorev bagindaki doktorlarmn is yiikiintin azaltilmasi, gérevlendirmelerin
cezaya doniismemesi ve vatandas magduriyetinin Oniine gegilmesi igin acilen doktor sayisi
artirilmalidir,

Bu baglamda;

SORU 1- Mugla il ve ilcelerimizde Hastanelerin Personel Dagilim Cetveli olusturulurken bolge
niifusu dikkate alimmakta midir?

CEVAP 1- Bakanligimiz insan kaynaklarinin unvan ve branglara gore illere ve il icerisindeki birimlere
dengeli dagilmini saglayarak, saglik hizmetinin stirdiriilebilirligini saglayacak sekilde dengeli
dagilimi gergeklestirmek, personelden optimum fayda saglamak ve istihdam fazlasi personel
olusturmamak amaciyla Personel Dagilim Cetveli hazirlanmigtir. Personel Dagilim Cetveli
hazirlanirken kullanilan kriterlerden bir tanesi olan niifus igin Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK)
verileri temel alinmustir.

SORU 2- Bilge Hastanelerindeki ¢ocuk doktoru, kardiyolog, beyin cerrahi uzmam agi31 ne
zaman giderilecektir?

CEVAP 2- Bakanhgimiza bagl saglik tesislerinin tabip, uzman tabip ihtiyaci; devlet hizmet
yukimliiliigii ve agiktan atama kuralar ile karsilanmaktadir.

Mugla ilimizde saglik tesislerimizin hekim ihtiyaclari belirlenmis ve eksiklikler azami Slgiide
giderilmeye ¢alisiimaktadar.

SORU 3- Bolgedeki kamu hastaneleri i¢in tibbi malzeme, ekipman, fiziki donanim ve personel
artirimi konusunda bir ¢alismaniz var mdar?

SORU 4- Alanlarmda tek olan Hekimlerin 7 giin 24 saat girev basmda olmalarinin doktor
istifalarinda ne kadar etkili oldugu konusunda bir c¢alismaniz var m?

CEVAP 3-4- Tiurkiye geneli tiim saglk tesislerimizin saglik personeli planlamasinda oldugu gibi,
Mugla il ve ilgelerindeki saglik tesislerinin saglik personeli planlamasi, saglik hizmetinin sunumu
agisindan vatandaglarimzin herhangi bir magduriyetine yol agmayacak sekilde planlanmaktadir.
Ayrica olaganiistii hallerin olusmasi durumunda da mevcut saglik hizmeti, saghk personeli
gorevlendirilmesi yontemiyle de desteklenmektedir.

Konuya gosterilen ilgiye tesekkiir ederim.




