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Ümit DİKBA YIR 

Sakarya Milletvekili 

1739 Sayılı Milli Eğitim Temel Kanunun 43. Maddesinde yer alan "Öğretmenlik, 
Devletin eğitim, öğretim ve bununla ilgili yönetim görevlerini üzerine alan özel bir ihtisas 
mesleğidir." hükmüne rağmen bu kanuna aykırı olarak uzmanlık unvanını kıdem ve sınav 
şartına bağlayan 3 Şubat 2022 tarihli 7354 sayılı Öğretmenlik Meslek Kanunu ve bu kanuna 
dayanılarak hazırlanan Aday Öğretmenlik· ve Öğretmenlik Kariyer Basamakları Yönetmeliği 
öğretmenlerimizi mağdur etmekle kalmamış, kamuoyunda da büyük tepki almasına rağmen 
adeta bir güç gösterisine dönüştürülerek uygulamasında ısrar edilen bir sürece dönüşmüştür. 

Bu çerçevede; . . 
1- Öğretmenlik Meslek K;anwıu hazırlanırken paydaşların ve özellikle 

öğretmenlerimizin görüşlerine başvurulmuş mudur? Yoksa bu kanun aceleye 
getirilerek seçim öncesi bir)ratıpm olarak mı planlanmıştır? 

2- Öğretmenlerin yaz tatillerinde mecbur bırakıldıkları eğitimleri veren 
akademisyenlerin ve diğer eğiticilerin ders içeriklerini hazırlamaları için kendilerine 
yeteri kadar süre tanınmıŞ,. mıdır, içeriğin ne olması gerektiği hakkında önceden 
bilgilendirilmişler midir? Bu eğitimlerin niteliği hakkında bakanlığın bir özeleştirisi 
var mıdır? 

3- Öğretmenlerimize verilen hizmetiçi eğitimin kişi başı ortalamasının 44 saatten 94 
saate çıkarıldığını söyleme~tesiniz. Bu ders saatlerine öğretmenlerimizi mecbur 
tuttuğunuz eğitim süreleri dahil midir? Bu eğitimlerin faydalı olduğuna inanıyor 
musunuz? Nitelikten çok.· niceliğe önem veriyor olmanız sizin ve kadronuzun 
eğitimci olmamasından kaynaiclanıyor olabilir mi? 

4- Kariyer için sınavı şiddetle ·~avunuyor olmanıza rağmen 76. Madde ile atadığınız 
yöneticiler için sınavları atadıktan sonra mı yapacaksınız? Söylemleriniz ile 
eylemleriniz arasında tutarlık var mıdır? 



" .. 
J 

• 

5- Mevcut durumda 55 yaşında uzman olan bir öğretmenimiz başöğretmen olamadan 
emekli olacaktır. Bu öğretm~nlerimize yönelik bir tedbir alınmış mıdır? 

6- Yüksek lisans ve doktora yapan Öğretmenlerimize sınav muafiyeti hakkı tanınmıştır. 
Ancak öğretmenlerimizin .lisansüstü eğitim alabilmeleri için kendilerine kolaylık 
sağlanmamaktadır. 2013 ·yılına kadar lisansüstü eğitimine devam eden 
öğretmenlerimize haftada iki yarım gün izin verilebiliyor iken yönergede değişiklik 
yapılarak bu hak öğretmenlerimizin elinden alınmıştır. Mevcut durumda ise 
öğretmenlerimiz kalabalık topluluklar halinde niteliği tartışılır özel üniversitelerde 
para ile bu eğitim almaya mecbur kalmışlardır. Bu konuda bir çalışmanız var mıdır? 


