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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLER MECLİSİ BAŞKANLIGINA 

Aşağıdaki sorularımın Sağlık Bakanı Fahrettin KOCA tarafından Anayasa'nın 98'inci ve 
içtüzüğün 96'ıncı ve 99'uncu maddeleri gereğince yazılı olarak cevaplandırılmasını rica 
ederim. 

Batman Milletvekili 
Şırnak'ın Cizre ilçesinde görev yapan Dr. Serdar KÜNİ cezaevinden çıktıktan sonra, hekim 
olduğu için, Sağlık Bakanlığına başvuruda bulunmuş, başvurusundan 5 ay sonra Cizre Toplum 
Sağlığı Merkezinde çalışmaya başlamış, burada bir yıl çalıştıktan sonra kura sonucunu görevi 
Cizre İlçe Sağlık Müdürlüğü'ne bağlı Konak Aile Sağlığı Merkezi'nde 44 No'lu Aile Hekimliği 
Birimine çıkmış ve sonrasında burada görevine devam etmiştir. En son Cizre İlçe Sağlık 
Müdürlüğü'ne bağlı Konak Aile Sağlığı Merkezi'nde 44 No'lu Aile Hekimliği Birimi'nde 
görev yapan ve aynı zamanda Türkiye İnsan Hakları Vakfı (TİHV) Cizre Temsilcisi de olan 
Dr. Serdar KÜNİ hakkında Şırnak Valiliği 2015 yılında açılan bir davayı gerekçe göstererek 
Aile Hekimliği Sözleşmesi'ni 2 ay süreyle askıya almıştır. 

Şırnak Valiliği İl Sağlık Müdürlüğü tarafından gönderilen yazıda ' 'Aile Hekimliği Sözleşme ve 
Ödeme Yönetmeliği 'nin Sözleşmenin feshi başlıklı Madde 1 O 'un (3) fikrası "Birinci fikranın 
(/), (g) ve (ğ) bentlerine münhasır olmak üzere, aile hekimliği hizmetlerinin gerektirdiği 

hallerde, görevi başında kalmasında sakınca görülen aile hekimleri ve aile sağlığı çalışanları, 
Sağlık Bakanlığı, İl Sağlık Müdürü, Bakanlık Müfettişi tarafindan, sözleşmeleri askıya alınmak 
suretiyle ikiye kadar görevden uzaklaştırılabilir. İhtiyaç halinde ve gerekmesi durumunda bir 
süre bir defaya mahsus olmak üzere iki ay daha uzatılabilir. Bu süre içinde tamamlanacak idari 
soruşturma neticesinde ilgililerin anılan bentlerde yer alan fiilleri işledikleri sabit görülür ise 
sözleşmeleri sona erdirilir, aksi halde ilgililer görevlerine iade edilir. '' maddesine yer alan (ğ) 
bendine istinaden, soruşturmanın selameti açısından, DRJ 04884 sicil numaralı Dr. Serdar 
KÜNİ'nin Müdürlüğümüz ile imzalamış olduğu Aileyi Hekimliği Sözleşmesinin, 2810312022 
tarihine itibaren 2 ay süre ile askıya alınması hususunu; ... '' ifadeleri yer almıştır. Şırnak 
Valiliği'nin gerekçe gösterdiği dava henüz Yargıtay aşamasında olup, kesinleşmiş herhangi bir 
ceza söz konusu değildir. 



Bu bağlamda; 

1- Bakanlığınız tarafından Dr. Serdar KÜNİ ile dava süreci devam ederken sözleşme 
imzalandığı halde kesinleşmemiş bir dava gerekçesiyle Valilik tarafından görevden 
alınma gerekçesi nedir? 

2- Dr. Serdar KÜNİ'nin Aile Hekimliği Sözleşme ve Ödeme Yönetmeliği'nin 
Sözleşmesinin Feshi başlıklı Madde 1 O'un (3) fıkrası birinci fıkranın (f), (g) ve (ğ) 
bentleri ve Devlet Memurları Kanunun 125. Maddesine aykırı ne tür davranışları 
olmuştur? 

3- Dr. Serdar KÜNİ'nin görevde olması ''soruşturmanın selameti'' konusunda ne tür 
zararlar ortaya çıkaracağı düşünülmektedir? 


