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Say1 :81625851-610-199 OL/0%2022
Konu : Soru Onergesi (7/67165, 7/67169, ‘
7/67171, 7/67172 ve 7/67176)

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

[lgi  :05.07.2022 tarihli ve 1043947 sayili yaziniz.

flgi yaz1 ekinde alinan Izmir Milletvekili Saymn Mehmet Ali CELEBI tarafindan
Bakanligimiza yoneltilen 7/67165, 7/67169, 7/67171, 7/67172 ve 7/67176 Esas Numarali
yazili soru onergelerine, Tiirkiye Biiyiikk Millet Meclisi I¢tiiziigiintin 99 uncu maddesi
uyarinca hazirlanan cevabi yazimiz ekte sunulmaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.
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Emek Mahallesi Naci AYVALIOGLU Cad. No:13 Ayrintih bilgi igin irtibat: Sevgi GURLER

Pk: 06520 Emek / ANKARA Daire Bagkam

Telefon: (312) 296 70 19
e-posta: sevgi.gurler@csgb.gov.ir




[zmir Milletvekili Sayin Mehmet Ali CELEBI’ye Ait 7/67165, 7/67169, 7/6717 1,7/67172 ve
7/67176 Esas Numarali Yazili Soru Onergelerine iliskin Cevap

Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) tarafindan agiklanan istihdam paketleri ile tiim is arayanlarin
istihdam edilmesi amaciyla cesitli stirelerle prim indirimleri ve tegvikler getirilmistir.

Ulke genelinde oldugu gibi Bolu, Kastamonu, Kayseri, Adiyaman ve Kirgehir illerinde de
aktif igglicti hizmetleri kapsaminda mesleki egitim kurslari, isbasi egitim programlari, is ve
meslek damgmanhg faaliyetleri ile diger kurs, program, proje ve &zel uygulamalar
diizenlenmektedir.

Is ve Meslek Danigmanlar ile meslek secimi asamasinda bulunan, is bulmada/segmede
glicliikleri olan mesleki becerilerini gelistirmek ve meslegini/isini degistirmek isteyen kisilere
ve iggiicii arayan igverenlere yonelik is ve meslek danigmanligs; I's Kuliipleri Projesi ile kadinlar,
gengler, engelliler, eski hiikiimliiler, gibi isgiicii piyasasinda dezavantajli olan vatandaslarimiza
danigsmanlik hizmeti sunulmakta, is arama kanallari, 6zge¢mis hazirlama, miilakat teknikleri
gibi konularda hem teorik hem de uygulamali egitimler verilmekte, isverenler Is Kuliibiine
davet edilerek is arayanlarla bulusturulmaktadir,

Yerel diizeyde faaliyet gésteren kurum ve kuruluslar ile caligma hayatina yeni atilacak olan
egitimli/nitelikli genglerin sektdrler ve firmalar hakkinda bilgi sahibi olmasina ve ig bulmasina
aracilik etmek, dgrencilerin kariyer planlamalarina yardime:r olmak, kurum ve kuruluslarin
nitelikli iggiicline erisimini kolaylastumak amaciyla istihdam fuarlar1 ve kariyer giinleri
diizenlenmektedir.

Tiirkiye Is Kurumunca (ISKUR) vatandasa yakin noktadan ve daha yaygin hizmet sunmak
amaciyla {ilke genelinde ilgili kurumlarla imzalanan protokoller neticesinde ISKUR Hizmet
Noktalar1 olusturulmugstur. Bu noktalarda vatandaslanmiza ISKUR’a gelmeden hizmet alma
olanag1 sunulmaktadir.

Ayrica, Tiirkiye Is Kurumuna (ISKUR) kayith isgiicii ve ise yerlestirilmesine aracilik
edilenler ile igsizlik Odeneginden faydalanan kisilere iliskin veriler, Kurumun internet
sayfasinda (www.iskur.gov.tr) yaymlanmakta olan aylik ve yillik istatistik biiltenleri ile issizlik
sigortast Dbiiltenlerinde; tlkemiz igglicli piyasasina iligkin veriler ise Tirkiye Istatistik
Kurumunun internet sayfasinda yer almaktadir.




