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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorulanimin Adalet Bakant Bekir BOZDAG tarafindan Anayasa'nin 98 inci ve
TBMM ctiiziiginin  96mc1  ve 99%'uncu maddeleri geregince yazili  olarak
cevaplandirilmasim saygilarimla arz ederim.

Anayasa’mn 36. Maddesi geregince “herkes, mesru vasita ve yollardan faydalanmak
suretiyle yargi mercileri oniinde davaci veya davah olarak iddia ve savunma ile adil
yargilanma hakkina sahiptir. Higbir mahkeme, gorev ve yetkisi i¢indeki davaya bakmaktan
kagmamaz.” Anayasa ve Tiirkiye’nin imzalaylp onayladigi uluslararasi sozlesmeler ve
insan haklar1 belgeleri “yargrya basvuru hakki ve adalete erigim hakkmi” bir devlet
yiikiimliiliigii olarak diizenlemistir. Ancak Tiirkiye’de bu hakkm kitlesel bir sekilde ihlal
edildigi yargiya bagvurma hakki ve adalete erisimde sorun yasandigt vakalar
yasanmaktadir. 20 Temmuz 2016 tarihinde ilan edilen OHAL kapsaminda ¢ikarilan 15
KHK ile yaklasik 152 binden fazla kamu ¢alisan isinden atilmis ve dogrudan idari yargi
yoluna gitmeleri OHAL komisyonu marifetiyle engellenmigtir. Hakkinda “OHAL
komisyonu karar1 ret olarak verilen” onbinlerce kamu emekgisinin idari yarg: siiregleri
iizerinden yaklagik 6 yil ge¢mis olmasina ragmen netlestirilmemistir. Hakkinda olumlu
yarg1 karar verilen birgok kamu emekgisinin ige baslatilmadi§1 ve magduriyetin fiili olarak
devam ettirildigi bilinmelidir. Yargiya ve adalete erisimde yasanan gecikmenin kisilerin
yasamlarinda geri dniilemez hak ihlallerine yol agtig1 bilinmelidir.

Hakkinda her hangi bir iddia, iddianame, sorugturma, kovusturma, yargilama, hiikiim
islemi yapilmadan yiizbinlerle ifade edilen sayida insamn savunmasi alinmadan, masuniyet
karinesi ihlal edilerek temel hak ve hiirriyetlerinin ihlal edilmesi gok biiyiik bir adaletsizlik
ve hukuksuzluk sistemidir. Calisma hakki KHK lerle hukuksuz bir sekilde elinden almmuis
kisilere, yurtdis1 ¢ikis yasagi, denetimli serbestlik ve adli kontrol uygulamalari, pasaport
yasag1 dahil birgok hak ve kamusal hizmet mahrumiyeti dayatilirken haklarindaki iddialar
ortaya hukuki bir sekilde konulmamaktadir. A¢iga ¢ikardig hak ihlalleri ile Turkiye’deki
KHK meselesi, baska birgok konu ile birlikte Tirkiye’de adaletsizlik sisteminin temel
gostergelerinden biri haline gelmistir. OHAL doneminde olagan hukuka aykir1 bir sekilde
cikanlan KHK’lerin, kalici sonuglarmin evrensel hukuka ve temel insan haklan
mevzuatina aykir1 olmasi nedeniyle hizli bir sekilde ortadan kaldirilmasi gereklidir. Ancak
OHAL komisyonu ve OHAL yetkili idare mahkemelerinin geg isledigi goriilmelidir.
OHAL Komisyonun kabul verdigi veya ret karart verilip mahkeme de kabul alan
KHKlilere 20 milyar TL’den fazla maas ve ilgili ddenekler i¢in tazminat 6denmek
zorunda kalindig1 ve bu tazminatlarin diginda da hukuken ddenmesi gereken zararlarin
tazmin edilmedigi ifade edilmektedir.




B 4

Bu baglamda;

1) 2016-2018 OHAL doneminde ¢ikarilan OHAL KHK’leri ile kamudan ihra¢ edilen
toplam kamu gérevlisi sayis1 kagtir? 2018 yilindan sonra 375 sayith KHK’nin 35.
Maddesi ile ihra¢ edilen kisi sayis1 kagtir?

2) TIhrac edildigi halde hakkinda bir yarg: karar1 verilmeyen kag kisi gegen 6 yil igerisinde
dogal nedenlerle, intihar ederek, is kazasi gecirerek veya baska bir sekilde yasamini
yitirmistir? Olmiis ve hakkinda bir karar verilmemis bu kisilerin haklarinin korunmasia
dair bakanligimizin bir ¢aligmasi olacak mi1?

3) OHAL komisyonunca isine iade edilen yaklagik 18.000 kisinin igerisinde yasamin
yitiren, siregen hastalig1 olan, engelli olan, yurt disina kagmak zorunda kalan kag¢ kisi
olmustur? Masum olduklari, keyfi ve hukuksuz bir sekilde isten atildiklar1 ortaya ¢ikan
bu kisilerin ve ailelerinin haklarinin iadesi nasil saglanabilmektedir?

4) Thrag edilmis kisiler igerisinde, ihrag edilme nedeniyle baglantili olarak tutuklanan ve
hiikiim giyen kisi say1s1 kagtir?

5) Haklarinda herhangi bir hiikkiim verilmedigi halde ihra¢ edilen kisiler igerisinde yurtdis:
cikis yasag, pasaport yasagl, denetimli serbestlik ve adli kontrol uygulamasina tabi olan
sayis1 kactir?

6) OHAL islemleri komisyonuna kamudan ihraglar nedeniyle toplam ka¢ bagvuru
yapilmistir? Aradan gecen yaklagik 5 yila ragmen bagvurusu yanitlanmayan kisi sayisi
kactir? Bagvurularin yanitlanmama gerekgeleri nelerdir? Bu insanlar yarg: yoluna gitmek
i¢in daha kag y1l bekletilecektir?

7) Ihraglar hakkinda savunma almadan, avukat veya kanuni temsilcilerini dinlemeden
kurum kanaatleri ile karar veren OHAL islemleri komisyonun gorevi ne zaman
sonlandinlacaktir? OHAL komisyonunun gorev siliresinin bu kadar uzatilmasmm
gerekgeleri nelerdir? Hukuk devletinde OHAL komisyonunun yeri nedir?

8) Kamudan ihrag edildikten sonra KHK, OHAL komisyonu karar1 veya idari yarg: yolu ile
isine iade edilen toplam kisi say1s1 kagtir? Bu kisilerin hukuksuz bir sekilde isten atilmasi
nedeniyle 6denmeyen maas ve sosyal giivenlik Odemeleri hari¢ bu kigilere verilen
tazminat miktar1 ve avukat vekalet giderleri ne kadardir? Olusan bu kamu zarar1 sorumlu
kamu gorevlilerine riicu edilmis midir?

9) Thraclarin iadesi nedeniyle kamunun ugradigi insan kaynagi kaybi ve agifa ¢ikan
maliyete iliskin bakanligimizin bir aragtirmasi meveut mudur? 6 yil sonra ise iade edilen
gorevlilere ortalama ne kadar geri 6deme yapilmaktadir? Toplam 6demenin 20 milyar
TL’yi gectigi iddias1 gergek midir? Bu miktara hangi 6demeler dahildir? Tiim ihraglar
iade oldugunda toplam tazminat miktar1 ne kadar olacaktir?

10) OHAL déneminde ihra¢ oldugu i¢in kag kisi idari yargt yoluna 2022 yihi itibariyle
bagvurabilmistir?

11)Haksiz ihrag islemlerinin uygulanmasi ve yiiz binlerle ifade edilen magduriyetler
nedeniyle kamudan bir sorugturma yiiriitmeyi planlryor musunuz? Bugiine kadar yaptig:
hukuksuz ihra¢ islemleri nedeniyle gérevden alinan, sorugturma gegiren, tutuklanan ve
hiikiim giyen kurum yéneticisi sayis1 kagtir? Haksiz ve keyfi ihraglara yol agarak kamuyu
zarara ugratan bu yoneticiler hakkinda hangi yaptirimlar uygulanacaktir? Bu kisilere,
neden olduklar kamu zarari riicu edilmekte midir?
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12) ihraclara iliskin a¢iga ¢ikan hak ihlalleri ve adalete erisim sorunu nedeniyle
kamuoyundan ve ihraglardan resmi bir 6ziir dilenmesi, hukuksuzca ortaya g¢ikarilan
magduriyetleri igin maddi ve manevi tazminat odenmesi planlanmakta midir?




