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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Asagida sorularimin Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakani1 Vedat Bilgin tarafindan yazili olarak
Anayasa’nin 98. ve TBMM I¢ Tiiziigii’niin 96. ve 99. Maddeleri geregince yanitlanmasimi saygilarimla
arz ederim.

Sera KADIGIL SUTLU

Basta Anayasa’nin 10’uncu maddesi olmak iizere 4857 sayil1 Is Kanunu’nun “Isveren, biyolojik
veya isin niteligine iliskin sebepler zorunlu kilmadik¢a, bir isciye, is sdzlesmesinin yapilmasinda,
sartlarinm olusturulmasinda, uygulanmasinda ve sona ermesinde, cinsiyet veya gebelik nedeniyle
dogrudan veya dolayh farkli islem yapamaz” hiikmiinii ihtiva eden 5’inci maddesi, kadinlarin ¢alisma
hakkinin ayrimeilik ile ihlal edilmesini hukuken engellemektedir.

Ancak toplumsal cinsiyet esitsizligi ve calisma hayatindaki cinsiyete dayali ayrimcilik
yasaginn ihlal edilmesi; kadin istihdamini nemli sekilde olumsuz etkilemektedir. Oyle ki; TUIK’in
acikladig1 son verilere gore hane halki iggiicii arastirmasi sonuglar1 ¢alisma hayatindaki toplumsal
cinsiyet esitsizligine dayal istihdamdaki ugurumu goézler &niine sermektedir. Buna gore 2020 yilinda,
Tiirkiye'de 15 ve daha yukan yastaki istihdam edilenlerin oram %42,8 olup bu oran kadinlarda %26,3,
erkeklerde ise %59,8’dir. Kadmlarin istihdam oraninin erkeklerin istihdaminin yarisindan daha az
oldugu goriillmektedir.

Kadinlarin ¢alisma hayatina katiliminda kres ve bakim evlerinin sayisinin yetersiz olmast
6nemli bir nedendir. Gebe Veya Emziren Kadinlarin Calistirilma Sartlartyla Emzirme Odalar1 Ve Cocuk
Bakim Yurtlarina Dair Yoénetmelik’in “Oda ve yurt agma yiikiimliiligii” basliginit tagiyan 13’{incii
maddesinde isverenin kres agma yiikiimliiligii diizenlenmis olmasina karsm bu yiikimliilige aykir1 ig
goren birgok isverenin oldugu da bilinmektedir.

Bu kapsamda;

1. Yonetmelik geregince kres agilmasi zorunlu olan kag igyeri vardir? Bu igyerlerinin kaginda
kres acilmistir? Kres agma yiikiimliisii olmasina karsin buna aykiri is goren igverenler
hakkinda son 5 yilda kag¢ cezai miieyyide uygulanmigtir?

2. Yonetmelik geregince kres agmadig tespit edilerek cezai islem uygulanmasi gereken
igverenlerin tespiti icin Bakanligimiz biinyesinde nasil bir denetim mekanizmasi
bulunmaktadir? Kres yiikiimliiliigiine aykir1 hareket eden igverenlerin tespiti i¢in bir birim
kurulmug mudur? Bu konudaki tespitleri yapmak iizere kag personel gérevlendirilmistir?

3. Tiim Tiirkiye genelinde illere gore dagilim: belirtilmek iizere kag kres ve giindiiz bakimevi
bulunmaktadir?

4. Kadnlarin ¢alisma hakkina erisimindeki engellerin kaldirilmasi1 i¢in Bakanhiginiz
tarafindan ne tiir caligmalar yiiriitiilmektedir?




