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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Aşağıdaki sorulanmm, Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Vedat Bilgin tarafından
Anayasanın 98 ve İç Tüzüğün 96. ve 99. Maddeleri gereğinee yazılı olarak cevaplandırılmasını
arz ederim.
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Av. Abdullah Koç

HDP Ağrı Milletvekili

DÎSK-AR İşsizlik ve İstihdamın Görünümü Raporu geçtiğimiz günlerde yayımlandı. Geniş
tanımlı işsiz sayısımn bir ayda 314 bin arttığı tespit edildi.

• Geniş Tammlı İşsizlik Yüzde 22,6
• Gerçek İşsiz Sayısı 8 Milyon 365 Bin

Dar Tammlı Genç İşsizliği Yüzde 20,8
Dar Tammlı Genç Kadın İşsizliği Yüzde 26,1
Geniş Tammlı Kadın İşsizliği Yüzde 29,6

TÜİK Aralık 2021 Hanebalkı İşgücü Araştırması (HİA) sonuçları 10 Şubat 2022'de
yayımlandı. Mevsim etkisinden arındırılmış dar tanımlı işsizlik oram yüzde 11,2, mevsim
etkisinden arındırılmış geniş tammlı işsizlik oranı (âtıl işgücü) ise yüzde 22,6 seviyesinde
gerçekleşti. TÜİK'e göre Türkiye genelinde 15 ve daba yukan yaştaki kişilerde işsiz sayısı
(mevsim etkisinden anndırılmış) 2021 Aralık ayında bir önceki aya göre 2 bin kişi artarak 3
milyon 794 bin kişi oldu. DİSK-AR tarafından yapılan hesaplamaya göre mevsim etkisinden
arındırılmış geniş tammb işsiz sayısı ise Aralık 2021'de 8 milyon 365 bin kişi olarak
gerçekleşti.

Cinsiyete göre işsizlik oranlarında kadın işsizliği tüm işsizlik türlerinde en yüksek kategori
olarak görülmeye devam ediyor. Mevsim etkisinden armdmlmış dar tammlı işsizlik oranı
erkeklerde yüzde 9,9 iken kadmlarda yüzde 13,8'e yükseldi. Son 1 yılda kadın işsizliği 164 bin
artarken, erkek işsizliği 159 bin azaldı. Geniş tanımlı işsizlik (âtıl işgücü) ise erkeklerde yüzde
18, kadmlarda ise yaklaşık yüzde 30'dur. Geniş tammb kadın işsizliği ile geniş tanımlı erkek
işsizliği arasındaki fark 10,8 puandır. İŞKUR verilerine göre kayıtlı işsiz sayısı Aralık 2020 ve
Aralık 2021 arası bir yıllık dönemde 2 milyon 959 binden 3 milyon 171 bine yükselerek 212
bin kişi arttı. TÜİK'e göre ise son bir yılda dar tanımlı işsiz sayısı bu dönemler arası 159 bin
azaldı. Böylece iki veri arasındaki işsizlik sayısı farkı 371 bin oldu. Ancak TÜlK yıllık işsizlik
verilerinde bu eğilim yer almıyor. TÜİK'in yıllık işsizlik verilerinin salgın dönemindeki işten
çıkarma yasağı nedeniyle karşılaştınlabilir olmadığı ve yıllık karşılaştırmada ciddi sorunlar
olduğu tespitinde bulunulmuştur.



Bu bağlamda;

1. İşsizliğin ve yoksulluğun önlenmesi amacıyla Bakanlığımzm, kısa, uzun ve ota vadeli
herhangi bir programı var mıdır? Varsa içerik ve kapsamı nedir?

2. TÜİK ve ÎŞKUR verileri arasında büyük farkların olmasımn nedeni nedir?
3. Kadın işsizliği oramnda yaşanan artışın önlenmesi amacıyla ne gibi çözüm önerilerinde

bulunacaksımz? Geniş tanımlı kadın işsizliğinin işsizlik türleri arasında en yüksek
kategoride yer almasımn gerekçesi nedir?

4. Geniş tammb ve dar tanımlı işsizlik arasındaki farkın 11,4 puan olmasının nedeni nedir?
Bu farkın düşürülmesi yönünde herhangi bir önlem alınacak mıdır?

5. DİSK-AR tarafından yapılan hesaplamaya göre mevsim etkisinden arındırılmış geniş
tammb işsiz sayısımn Aralık 2021'de 8 milyon 365 bin kişi olarak gerçekleştiği
bilinmekte midir?

6. TÜİK'in yıllık işsizlik verilerinin salgın dönemindeki işten çıkarma yasağı nedeniyle
karşılaştırılabilir olmamasımn ve yıllık karşılaştırmada ciddi sorunlar yaşanmasımn
gerekçesi nedir?


