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AÎLE VE SOSYAL HİZMETLER BAKANLIĞI
Strateji Geliştirme Başkanlığı

Sayı : 72079556-610-
Konu : Soru Önergesi (7/62224)
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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

İlgi : 08.04.2022 tarihli ve 996151 sayılı yazımz.

İlgi yazı ekinde alınan İstanbul Milletvekili Sayın Dr. Sibel ÖZDEMİR tarafından
Bakanlığımıza yöneltilen 7/62224 Esas Numaralı yazılı soru önergesine, Türkiye Büyük Millet
Meclisi İçtüzüğünün 99 uncu maddesi uyarınca hazırlanan cevabi yazımız ekte sunulmuştur.

Bilgilerinize arz ederim.

Derya ̂ 5(ANr
Bakan

Ek: Cevap Metni (1 sayfa)

Eskişehir Yolu Söğütözü Mah, 2177 SokakNo:10/A
Kat: 22 Çankaya/ANKARA
Tel: (312) 705 58 09

Ayrıntılı bilgi için irtibat: Samiye BULUN
e-posta: samiye.bulun@aile.gov.tr
www.aile.gov.tr



istanbul Milletvekili Sayın Dr. Sibel ÖZDEMİR'e Ait 7/62224 Esas Numaralı Yazılı Soru
Önergesine İlişkin Cevap Metni

Maluliyet kararı, yaralanan personelin mensubu olduğu kurum tarafından düzenlenen
belgelere göre Maluliyet ve Çalışma Gücü Kaybı Tespiti İşlemleri Yönetmeliği çerçevesinde
Sosyal Güvenlik Kurumu (SGK) Başkanlığı Vazife Malullüğü Tespit Kurulunca verilmektedir.

Kişinin bağlı olduğu kurumun sağlık raporlarına göre SGK tarafından yapılan işlem
neticesinde hak sahipliği verilmekte olup, bu işlemden sonra Bakanlığımızca mevzuattan
kaynaklanan hakları ile ilgili hizmetler, SGK tarafından sağlanan bilgiler üzerine sunulmaktadır.
Bu nedenle malul sayılmayan kişilerin verisi Bakanlığımızda bulunmamaktadır.

Ayrıca, Kamu Kurum ve Kuruluşlarına İşçi Alınmasında Uygulanacak Usul ve Esaslar
Hakkında Yönetmelik uyarınca terörle mücadele sırasında malul sayılmayacak şekilde
yaralananlar ile terörle mücadelede üstün başarılarından dolayı komutanlarmca takdire layık
görülen yedek subay, erbaş ve erlere İŞKUR tarafından daimi işçi statüsünde kurumlara işe
alınmada öncelik tanınmaktadır.


