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Asagida yer alan sorularin Saglik Bakani Fahrettin KOCA tarafindan
yanitlanmast igin geregini saygilarimla arz ederim.

Unal DEMIRTAS

Zonguldak Milletvekili

Ulkemizdeki is ve calisma hayatinin ¢6zllmeyi bekleyen, ¢ok sayida sorunu
vardir. Bu sorunlarin en énemlilerinden biri, uzun galigma sureleridir. Ozellikle saglk
sektoriindeki uzun calisma ve nébet sureleri, insanlik disi bir ¢alisma sistemini
dayatmaktadir. Kolelik sistemini animsatan bu uzun calisma ve nébet sireleri
nedeniyle, Ankara Sehir Hastanesi Kadin Dogum Kilinigi Asistani Doktor Rimeysa
Berin Sen, 36 saat ndbet tuttuktan sonra evine dénerken yolda trafik kazasi gegirmistir.
Daha hayatinin ve mesleginin baginda olan Asistan Dr. Riimeysa Berin Sen, 25
yaginda vefat etmistir. Yasanan bu aci olay, asistan doktorlarin tuttuklar uzun nébetleri
ve ¢agdigi calisma kosullarini bir kez daha gézler 6niine sermistir.

Oncelikle; Insan Haklari Evrensel Beyannamesi’'nin 24’inct maddesi ile;
“‘Herkesin, dinlenme ve bog zamana hakki vardir; bu, is saatlerinin makul élgiide
sinirlandiriimasi ve belirli araliklarla ticretli tatil yapma hakkini da kapsar’ dizenlemesi
getirilmigtir. Turkiye Insan Haklar Evrensel Beyannamesini 6 Nisan 1949'da
kabul etmigtir. Bu duzenlemeye paralel olarak Anayasa’nin “Calisma sgartlan ve
dinlenme hakki'ni dizenleyen 50’inci maddesinde de; “Dinlenmek, calisanlarin
hakkidir’ duzenlemesi vardir.

Caligsma sureleri ile ilgili olarak da, Ulkemizde, hem memurlar hem de-isciler
yoéniunden belirli sinirlamalar getirilmistir. 657 sayili Deviet Memurlart Kanunu'nun
“Calisma saatleri” baglikli 99'uncu maddesinde,” Memurlarin haftalik ¢alisma suresi
genel olarak 40 saattir” denilirken, 4857 sayili is Kanununun 4’tincii maddesinde;
‘Genel bakimdan gcaligma siresi haftada en ¢ok kirkbes saattir.  Aksi
kararlagtinlmamigsa bu siire, igyerlerinde haftanin galigilan gunlerine esit élgide
bélinerek uygulanir. Gunlik galigma slresi her ne sekilde olursa olsun 11 saati
asamaz” denilmistir. Ancak doktorlarin g¢alisma sirelerinde bir st sinir
belirlenmemigtir. 08.00-16.00 saatleri arasinda normal mesaisinde galisan bir doktor,
8 saatlik ¢caligmasi sonrasinda, 16 saat de nébet tutmakta, 24 saatlik bu galismanin
ardindan da en az 8 ila 10 saat daha galismaktadir. Bu nedenle asistan doktorlar 36
saat hatta bazen daha bile fazla galismaktadir.

Bir doktoru, hi¢ dinlenmeden, tstelik de insan hayatini dogrudan ilgilendiren bu
meslekte 36 saat boyunca araliksiz c¢alistirmak, Insan Haklan Evrensel
Beyannamesi’'ne, Anayasa'ya, akla ve vicdana aykiridir. 36 saat boyunca bir insanin,
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hi¢ dinlenmeden, araliksiz sekilde, ayni dikkat ve performans ile galisabilmesi fiziksel
olarak miimkin degildir.12 saatlik ¢aligma siresinde bile konsantrasyon zorlugu, stres
ve fiziksel reflekslerde zayiflama yasandidi yine doktorlar tarafindan ifade edilmektedir.
Kald! ki asistan doktorlardan bu sirenin, 3 kati bir zaman diliminde, ameliyatlara
girmeleri, acil hastalara midahale etmeleri ve recete yazmak gibi rutin tedavi
hizmetlerini eksiksiz ve kusursuz sekilde vermeleri beklenmektedir. Yani asistan
doktorlardan, insan ustli bir performansla, adeta bir robot gibi calismalari
beklenmektedir. Uluslararasi ve ulusal mevzuattaki dinlenme hakkina aykiri olarak, 36
saat caligan asistan hekimler; ya mesleklerini birakmakta, ya adir ¢alisma kosullar
nedeni ile intihar etmekte ya da uzun galisma sireleri sonucunda yorgunluk nedeniyle
trafik kazalarinda aslinda cinayete kurban gitmektedir. insanlik disi bu kosullarda
calistiktan sonra trafik kazalarinin yaganmamasi intimali neredeyse olanaksizdir. Kaldi
ki cok sayida asistan hekim sosyal medya hesaplarindan Rimeysa Berin Sen’in
yasadigina benzer kazalar gegirdiklerini ve hayatlarini sans eseri kurtardiklarini ifade
etmistir. Uzunca bir stredir asistan doktorlarin yasadigi uzun nébet sureleri, ugradikiari
mobing meslek érgutleri ve binlerce asistan hekim tarafindan defalarca dile getirilmigtir.
Ancak bu hakl taleplerin Bakanliginizca dikkate alinmamasi nedeniyle ¢ok sayida
doktor ya yaralanmis ya da cinayet gibi kazalarda hayatini kaybetmistir.

Hicbir meslek grubundan, 36 saat boyunca, dinlenmeden calismasi
beklenemezken, insanlar tedavi eden, onlarin en temel hakki olan yasam hakki igin
canla bagla ve fedakarca galisan bir meslek grubundan 36 saat boyunca araliksiz
caligmasi istenmemelidir. Bir kisiden 36 saat araliksiz ¢alismasini beklemek insanhk
digi bir durumdur. Bu kadar uzun sire ndbet tutan bir doktorun, tedavi i¢in gelen
vatandaglara, tedavi hizmeti vermesini beklemek de en hafif tabirle insafsizhktir.
Meslektaslarinizin kétu ¢calisma kosullarini dizeltmek icin doktor bir Bakan olarak,
hi¢chir adim atmamis olmaniz da ayrica Gizintl verici bir durumdur. Bugin, agir ¢calisma
kosullan nedeniyle, hekimler arasinda tukenmislik sendromunun yilizde 90’larin
Uzerine ¢ikti1 belirtiimektedir. Saghk Bakanlir'nin kendi kurumunun ¢aligsanlarinin
yasadigi sorunlar karsisindaki sessizliginin bozulmamasi halinde, istifa, intihar ve can
kayiplarinin artarak devam edecegi giin gibi ortadadir. Cok sayida hekim, bu olumsuz
calisma kosullari nedeniyle ¢areyi istifa edip, yurtdisina gitmekte bulmaktadir.

Ulkemizde, TUS tercihlerine bakildiinda da, birgok asistanin &zellikle kalp
damar, beyin, genel cerrahi, kadin dogum, ¢ocuk gibi adir branslar artik tercih
etmedigi, bunlar yerine cildiye, fizik tedavi, radyoloji gibi bélimlerde uzmanlagmak
istedigi ifade edilmektedir. Bunun yaninda, Tipta Uzmanlik Sinavinda cerrahi
branglarda puanlarin digsmesine ragmen tercih ediimemesi nedeniyle bir siire sonra
cerrahsiz kalinabilece@i uyarisi da yapilmaktadir. Sorunlarin ¢ézilmesi igcin adim
atiimamasi halinde yakin bir gelecekte, vatandaslarimizin, en temel hakki olan tedavi
hizmetlerinde ciddi ve bliyik aksamalarin olacagi ortadadir. Kaldi ki su anda bile ¢cok
sayida hastanede yeterli doktor bulunmamasi nedeniyle sadlik hizmetlerinde ciddi
aksamalarin yasandidi basina yansimaktadir.
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Bu nedenle hem saglik calisanlari hem de vatandaglanimiz igin asistan
hekimlerin 36 saatlik nébet streleri basta olmak iizere, tum saglik calisanlarinin is ve
calisma kosullar duzeltiimeli, 6zlik haklar ile ilgili duzeniemeler hizli bir sekilde
yapiimahdir.

Bu cercevede;

1) Hi¢ dinlenmeden 36 saat boyunca calistiktan sonra eve giderken gecirdigi
trafik kazasinda hayatinin baharinda 25 yaginda hayatini kaybeden mesiektaginiz
doktor Riimeysa Berin Sen'in élimiinden kim sorumludur?

2) Bir kez daha boyle kazalarin ve élimlerin yasanmamasi igin neler yapmayi
disiniyorsunuz?

3) insan Haklar Evrensel Beyannamesi ve Anayasa’daki “dinlenme hakki”
duzenlemelerine ragmen asistan hekimlerin insanlik disi kosullarda 36 saat boyunca
araliksiz galigtinimalarinin nedeni nedir?

4) Asistan hekimlerin bu kadar uzun siireler boyunca calistiriimalar ile verimli,
kaliteli bir saglik hizmeti vermeleri mimkin midur?

5) Hem doktorlarin hem de hizmet verdikleri hastalarin saghgi acisindan,
insanhk digi bir uygulama olan asistan hekimlerin 36 saat nébet siiresini makul ve
insani sirelere diglrmeyi ve calisma kosullarini iyilestirmeyi distnuyor musunuz?
Bu konuda ne zaman adim atacaksiniz?

6)Bakanliginizin yanhs politikalari nedeniyle, ameliyatiarin yapilamadigi,
hastalarin doktora erigiminin kisitlandigi, saglik calisanlarinin hayatini kaybettigi,
intihar ya da istifa ettigi, cokmek Uzere olan saglk sistemini iyilestirmek ve doktorluk
basta olmak (izere sa§lik alanindaki meslekleri eski itibarina kavusturmak icin bir sey
yapacak misiniz?



