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Aşağıdaki sorularımın Ulaştırma ve Altyapı Bakanı sayın Adil 
KARAİSMAİLOGLU tarafından yazılı olarak cevaplandırılması konusunda Türkiye 
Cumhuriyeti Anayasası'nın 98. ve Türkiye Büyük Millet Meclisi İç Tüzüğü'nün 96 ve 
99. Maddeleri uyarınca gereğinin yapılmasını saygılarımla arz ederim. 

AhmetÖNAL 
Kırıkkale Milletvekili 

Karayollarında taşeron şirketler aracılığıyla çalıştırılan sürekli işçilerimiz 

kadroya geçebilmek için uzun zamandır hak mücadelesini sürdürmekte ve her dönem 
kendilerine verilen sözlerin yerine getirilmesini beklemektedirler. 

Geçtiğimiz yıllarda Ulaştırma, Denizcilik ve Haberleşme Bakanı'nın da katılmış 
olduğu, Yol-iş Sendikası tarafından düzenlenen bir toplantıda bu işçilerimize kadro sözü 
verilmiş ancak aradan geçen bunca zamana karşın hala verilen sözler tutulmamıştır. 

Bu toplantıda mevcut durumda çalışan işçilerimizin emeğinin hak ettiği değerin 
altında kaldığı, kötü koşullarda çalıştırıldıkları, ayrıca bu şekilde işçi temin edilirken 
taşeron şirketlere ödenen para ve daha sonra işten ayrıldıklarında ortaya çıkan işçilik 
maliyetlerinin de kamunun üzerinde kaldığı belirtilmiştir. Yine bu durumdan 
devletimizin büyük zarar ettiği, herkesin bu yaşananları görmesine ve konuşmasına 
rağmen, sistemin değiştirilmesi ve yaşanan mağduriyetlerin giderilmesi için ciddi bir 
çaba da gösterilmediği belirtilmiştir. 

Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı tarafından, Karayollarında çalışan taşeron 

işçilerimizin kadroya alınmamalarının nedeni taşeron firmanın anahtar teslimi iş ihalesi 
aldığı ve iş teslimi yapıldıktan sonra ise firmanın işinin bittiği gerekçe gösterilmiştir. 
Oysa ki gerçek böyle değildir. Karayollarında çalışan işçilerimiz bakım işçisidir. Yani 
kadrolu işçiler ile aynı görevi üstlenmektedirler. Kar küreme, ot biçme, çöp temizleme, 
asfalt serme, asfalt bakımı ve asfalt yama işleri yapmaktadırlar. Bakanlık, aynı 

kurumlarında çalışan ve aynı işi yapan işçilerimiz arasındaki ayrımı kaldırılmalı, 

Karayollarında çalışan tüm taşeron işçilerin kadro dahil tüm haklarını acilen vermelidir. 
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Buna göre; 

1 - Basın ve medya kuruluşlarında sıkça yer alan ve Kamu da çalışan taşeron 
işçilere kadro hakkı verileceğine dair haberler yapılmaktadır. Öncelikle 
Bakanlığın böyle bir çalışması var mıdır? Karayollarında çalışan taşeron 
işçilere kadro dahil hakları verilecek midir? 

2- Kadro verilecek ise ne zaman verilecektir? Bu konuda yapılmış bir çalışma 
var mıdır? 

~ Yıllardır Karayollarında çalışan ve kadro bekleyen bu insanların mağduriyeti 
giderilecek midir? Verilen sözler tutulacak mı yoksa alnının teriyle çalışan 
Karayolları taşeron işçileri yine yok mu sayılacaktır? 


