
* \

*s*

i-k

* "î,

MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI "-1/41. X V 4
Strateji Geliştirme Başkanlığı t/ kL_X-rci

Sayı :E-99074258-610-31 23/oLj/2022
Konu : Som Önergesi

TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

İlgi ; a) 12.04.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-998739 sayılı yazınız,
b) 13.04.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-999204 sayılı yazınız.

İlgi (a) yazınız ekinde alman Adıyaman Milletvekili Abdurrahman TUTDERE'nin
7/62401, ilgi (b) yazınız ekinde alman Kocaeli Milletvekili Ömer Faruk
GERGERLİOĞLU'nun 7/62545, İstanbul Milletvekili Erkan BAŞTn 7/62546, Kocaeli
Milletvekili Lütfü TÜRKKAN'm 7/62550 esas numaralı yazılı soru önergeleri incelenmiş
olup konuya ilişkin bilgiler ekte sunulmuştur.

Mahmut ÖZER
Millî Eğitim Bakanı
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ADIYAMAN MİLLETVEKİLİ ABDURRAHMAN TUTDERE'NİN 7/62401 ESAS
NUMARALI YAZILI SORU ÖNERGESİNE İLİŞKİN BİLGİ

657 sayılı Devlet Memurları Kanunu'nun 53'üncü maddesinde "Kurum ve kuruluşlar
bu Kanuna göre çalıştırdıkları personele ait kadrolarda %3 oranında engelli çalıştırmak
zorundadır, %3'ün hesaplanmasında ilgili kurum veya kuruluşun (yurtdışı teşkilat hariç)
toplam dolu kadro sayısı dikkate alınır." denilmektedir. Bakanlığımız bünyesinde eğitim -
öğretim hizmetleri sımfı dışında (genel idare hizmetleri, teknik hizmetler, sağlık hizmetleri,
yardımcı hizmetler vb. sınıflarda çalışan) personel bulunmaktadır. Bu nedenle söz konusu
Kanun'a göre çalıştırılması gereken %3 engelli personel oranı, tüm hizmet sımfları birlikte
değerlendirilerek belirlenmekte ve buna göre planlama yapılmaktadır.


