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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA
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hipet Rustu TIRYAKI
Batman Milletvekili

Sosyal 6larak ‘eksik, 1$Iev512 anormal” gibi tabirlerle inga edilmis olan “engellilik” kavrammm

yarattig1 ve toplumun geri Kalaninda 6n yargt, korku, gormezden gelme, diisiik beklenti seklinde

disa vuran davrams kaliplan engellilere yonelik sosyal izolasyon ve ayrimcilik sonuglarini
dogurmaktadir. Bir bigimde “6teki” ve dolayisiyla da “kétii” olarak kodlamalarla var olan bu
yaklasim, haklar nitelikli yasal diizenlemelerle giivence altina alinmayan engellileri sosyal ve
kiltlirel yasama katilma, egitim alma ve isgiiciine esit katilim gibi haklardan mahrum
birakmaktadir.

Koklesmis bu yaklasim ve yetersiz sosyal politikalar nedeniyle engelli niifusun yasadigi en
bilyiik sorunlardan biri igsizliktir. Istihdama katilimlar i¢in nitelikli ve biitiinliiklii bir politika
gelistirilmemesi sebebiyle ekonomik olarak dezavantajli gruplar arasinda yer alan engelliler,
derinlesen ekonomik kriz, artan hayat pahalilifi ve yoksulluktan da en ¢ok etkilenen
kesimlerden olmustur. Istihdam sorununun ¢oziimiine yonelik bugiine kadar etkin ve kalici
onlemler alinmadifi gibi kamu kurum ve kuruluslarinda dahi yasayla ongoriilmiis
yiiktimliiltikler yerine getirilmemekte, kamuda %4 6zel sektorde ise %3 olarak belirlenmis olan
memur ve is¢i kadrolari dahi doldurulmamaktadir. Istihdama katilabilen simirli sayidaki
engelliler ise ¢aligma yasaminda onemli sorunlarla kars1 karsiyadir. Bu sorunlarin basinda;
isyerindeki fiziki engeller, engelli galisanlara yonelik tutum ve 6n yargilar, vasifsiz islerde
diisiik ticretle ve terfi imkanindan yoksun birakilarak ¢ahsmak gelmektedir.

Birlesmis Milletler Engelli Haklari Sozlesmesi’nin 27. maddesine goére “Taraf Devletler
engellilerin diger bireylerle egit kosullar altinda ¢alisma hakkina sahip oldugunu kabul eder.
Bu hak, engellilerin, acik, biitiinlestirici ve erigilebilir bir is piyasasi ve ¢alisma ortaminda
serbestce segtikleri bir isle hayatlarimi kazanmalar: firsatim da icerir. Taraf Devletler
calisirken engelli olanlar dahil olmak iizere tiim engellilerin ¢alisma hakkmin yasama
geg¢mesini yasama ¢alismalarint da iceren uygun tiim tedbirleri alarak giivence altina alir.”
Tiirkiye’nin de imzalayip onayladigi Sozlesme; engellilerin toplumsal yasamda diger kisi ve
kesimlerle esit olarak yer almasi, hak ve temel ozgiirliikklerden tam ve esit kosullarda
yararlanmasinin saglanmasi noktasinda taraf devletlere yiikiimliiliik yiiklemektedir.
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Tiirkiye’de engelli niifusuna iliskin ilk istatistiki bilgiler, 2000 yilinda gergeklestirilen genel
niifus sayimiyla elde edilmistir. Sonraki yillarda s6z konusu alanda nitelikli herhangi bir
aragtirma ve g¢aligma yapilmayarak Ornekleme yontemi ile yapilan bazi tahmini rakamlara
ulagilmig olsa da Tiirkiye’de engellilige iliskin kapsamli, giincel, erisilebilir, kiyaslanabilir,
kamu hizmeti planlamasinda kullanilabilir saglikli veriler bulunmamaktadir.

Bu baglamda;

1.

Tirkiye’deki engellilerin yas, cinsiyet, medeni durum ve engel gruplarina gére dagilimi
nedir?

[stihdam edilen engellilerin ¢alisma yagindaki engellilere orani nedir? Istihdam edilen
engelli sayisindan kag1 kamu kurumlarinda, kag¢1 6zel sektdrde ¢alismaktadir?

Kamu ve 6zel sektorde istihdam edilen engellilerin engel gruplarina gére dagilimi
nedir?

Mart 2022 itibariyle kamu kurumlar1 ve 6zel sektérde zorunlu engelli ¢alistirma ag1g1
ne kadardir?

Engelli istihdam etmedigi i¢in ceza uygulanan is yeri sayisi illere gore nasildir? Toplam
kesilen ceza miktar1 ne kadardir?

EKPSS sinavindan yeter puan alarak atama bekleyen engelli sayis1 ne kadardir?



