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Diyarbakir Milletvekili Sayin Remziye TOSUN’a Ait 7/55118 Esas Numarali Yazili Soru
Onergesine Iliskin Cevap Metni

Birey, aile ve topluma yonelik koruyucu, onleyici, destekleyici, gelistirici hizmetler ile
rehberlik ve danigmanlik hizmetlerinin sunuldugu Sosyal Hizmet Merkezleri ve Siddet Onleme ve
[zleme Merkezleri tiim vatandaslarimiza esit ve erisilebilir sekilde hizmet vermektedir.

Ozel gereksinimi olan bireylere ve ailelerine Bakanligimizca cesitli sosyal yardim ve sosyal
hizmetler sunulmaktadir. Ozel gereksinimi olan bireyler; belirlenen kosullar1 saglamalari durumunda
2022 sayih 65 Yasimu Doldurmus Muhtag, Giigsiiz ve Kimsesiz Tiirk Vatandaslarina Aylik
Baglanmas: Hakkinda Kanun kapsaminda engelli ayligindan, evde bakim yardimindan, elektrik
indiriminden, ticretsiz seyahat hakkmdan, OTV muafiyetinden, EKPSS sinavi ile kamuda istihdam
ve korumali igyerleri ile 6zel sektorde istihdam hakkindan, engelli ¢ocugu bulunan ebeveynlere
calisma hayatinda mazeret izni hakki ile izin kullaniminda gerekli kolaylik saglanmasi hakkindan,
erken emeklilik ve malulen emeklilik hakkindan, bakim merkezlerinde yatil bakim, giindiiz bakim
ve gegici bakim hizmetlerinden, 81 ilde bulunan Aile ve Sosyal Hizmetler Il Mudiirliikleri ve Sosyal
Hizmet Merkezlerinde psiko-sosyal hizmetler ile aile egitim programlarindan yararlanabilmektedir.

Engelli bireylerin toplumsal hayata katilim ve uyumunu artirmanin en 6nemli ayaklarindan
biri erigilebilirliktir. Bakanligimiz erigilebilirlik standartlarimin  diizenlenmesi, uygulanmasi,
izlenmesi ve denetiminden sorumlu bakanliklardan bir tanesidir. 5378 sayili Engelliler Hakkinda
Kanun ile kamu kullanimina agik binalar, agik alanlar ve gehir i¢i toplu taguma araglarinda erisilebilir
diizenlemeler yapilmasi i¢in sorumlulara siire verilerek, erigilebilirlikle ilgili olarak ilk kez mevzuatta
yaptn‘mi diizenlenmisgtir. '

Bakanligimizca, yerel yénetimlérle is birligini gliglendirmek, engellilik alanindaki ulusal
politikamizin ve 2030 Engelsiz Vizyon’umuzun yerel diizeye aktarilmasimi saglamak, engellilik
kapsayict politikalar konusunda ortak anlayisi gliclendirmek, yerel yonetimlerin engellilere ydnelik
faaliyetlerini goriintr kilmak ve bu konudaki iyi uygulama &rneklerinin paylagilmasini ve ulusal
diizeyde yayginlastirilmasini saglamak amaciyla, Tiirkiye Belediyeler Birligi (TBB) ile is birligi
icerisinde, yerel yonetimlere yonelik bolgesel diizeyde seminerler diizenlenmesi planlanmustir.

Soz konusu seminerlerin ilki Kocaeli, Dtizce, Bolu ve Bilecik il ve ilge belediyelerinin
temsilcilerinin katilimi ile 2021 yii Temmuz ayinda, c_;évrim ici ortamda gergeklestirilmistir.
Seminerlerin 2022 yilinda da gergeklestirilmesine yonelik ¢aligmalar devam etmektedir.

Bakanligimizea, erigilebilirlik alaninda farkindalik, bilgi ve biling diizeyinin artirilmas:
konsepti olarak belirlenen “Erisilebilirlik Atélyeleri” basligiyla; belediyelerde gorevli teknik
personel, mimar ve mithendislere yonelik egitimler gerceklestirilmektedir. Erisilebilir kaldirimlarin
hayata gecirilmesini saglamak aniamyla “Erisilebilirlik Atolyeleri: Kaldirimlar” atdlyelerine
1000°den fazla teknik meslek mensubu katilim saglamistir.

Bunun yani swra “Erigilebilirlik Atolyeleri: Engelli Hizmet Birimleri Egitimi” kapsaminda
Biiyiiksehir Belediyeleri, 11 ve Iige Belediyelerine yonelik bilgilendirme toplantist
gergeklestirilmistir.

Ayrica, web sitelerinin erigilebilirligi konusunda, “Erisilebilirlik Atélyeleri” kapsaminda
“Web Igerigi Erisilebilirlik Egitim”leri gergeklestirilmistir. Bilgi ve iletisim teknolojilerine erisimin
Oneminin daha da arttif1 glinimiizde, web sitelerinin erigilebilir olarak tasarlanmasi ve revize
edilmesi amaciyla verilen egitimlere 3 grup halinde biitiin belediyeler davet edilmis ve 423 kisi
katilim saglamistir.




Ulasilabilirlik/Erisilebilirlik Destek Projeleri (UDEP/ERDEP) ile 6rnek uygulamalar
yapilarak, erisilebilirligin kentin tamamina ve diger kentlere yayginlastirilmasi ile ayni zamanda
erigilebilirlik konusunda bir farkindalik yaratilmas: amaglanmaktadir. 2012 ve 2013 yillar1 arasinda
yiriitiilen Projeler ile belediyelerce okul, saglik yapisi, kaldirim, durak, kavsak, park ve oyun
alanlarinda pilot uygulamalar yapilmis, biitce ve teknik bilgi destegimiz ile gergeklestirilen
uygulamalarla yerel yonetimler diizeyinde erigilebilirlik yaygimlagmistir.

Engelli agigt bulunan kamu kurum ve kuruluslari bir sonraki yil i¢in alim yapacaklart
engellilere iliskin taleplerini her yil bildirmekle ylikiimltidiir. EKPSS ve Kura sonuglarina gére, kamu
kurum ve kuruluslar: tarafindan bildirilen kadrolara yerlestirmeler yapilmaya devam edilecektir.
Kamuda engelli atamalari Cumhurbagkanligi Kararlar1 dogrultusunda kadro smirlamasina tabi
olmadigindan, bunun i¢in ilave bir biit¢e ayrilmadan engelli atamalar: yapilabilmektedir.

2002 yilmmdan bu yana kamuda istihdam alaninda 10 kati asan bir artig saglanmaistir.

2002 yilsonu itibarryla 5.777 olan memur olarak istihdam edilen engelli birey sayis1 62.337’ye
ulagmistir. Ayrica; Cumhurbagkanimuz Sn. Recep Tayyip ERDOGAN tarafindan 3 Aralik Diinya
Engelliler Giintinde, 2030 Engelsiz Vizyon’umuzun agiklandig: toplantida, 750 engelli 6gretmenin
atamast yapilmistir. _

. 2022 yii Ocak aymda 2.927 engellinin kamu kurumlarina yerlestirilmesi islemi
gergeklestirilecektir. Boylece, kamuda ¢alisan toplam engelli-memur sayis1 66.104’e ulasacaktir.




