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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSI BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Igigleri Bakam Siileyman Soylu tarafindan yazili olarak cevaplandirilmasini

saygilarimla arz ederim. (19.09.2022)
Av. Murat BAEXN

Izmir Milletvekili

15 Temmuz darbe girisimi sonrasinda 22 Kasim 2016'da yayimlanan 678 sayil: KHK'yla Emniyet
Teskilat Yasasi'na konulan "Emniyet Genel Miidiirligi, adli siireglerin hizlandirilmas: amaciyla,
siber suglarla miicadele birimlerindeki adli bilisim incelemeleri ve siber su¢ analizlerinde
personel yetersizligi nedeniyle ihtiya¢ duyulan teknik personeli, bu madde kapsaminda aym anda
calistirilacak toplam personel sayisimn bes yiizii asmamasi ve sézlesme siivesinin 31/12/2020
tarihini gegmemesi kaydiyla, 4/1/2002 tarihli ve 4734 sayili Kamu Ihale Kanununun 21 inci
maddesinin birinci fikrasimin (b) bendinde diizenlenen pazarlik usuliiyle, 10/12/2003 tarihli ve
5018 sayily Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 27 nci maddesi, 28 inci maddesinin
besinci fikrast ve 4734 sayili Kanunun 62 nci maddesinde belirtilen stmrlamalar ile ayni Kanunun
ek 8 inci maddesinde ongiriilen uygun goriis alma sartina tabi olmaksizin, mali yilla sl
yiiklenme, ertesi yila gecen yiiklenme ve gelecek yillara yaygin yiiklenmelere girismek suretiyle
hizmet alimi yoluyla temin edebilir.” ek madde ile {i¢ yil ¢aligmalari kosuluyla 500 siber suglarla
miicadele uzmanmin ise basglatilmasinin 6nii agilmistir. Emniyet Genel Midiirliigi’niin sivil
uzman alimina yonelik ¢alismalart devam ederken, 27 Aralik 2017'de yayimlanan 696 sayili KHK
ile tageron olarak devlette gérev yapan bir milyon is¢inin kadroya alinmasina karar verilmistir. Bu
kapsamda, siber suglarla miicadele birimlerinde gorev yapmalari i¢in belirlenen 500 sivilin de ayni
uygulama cergevesinde daimi kadroya atanmalari siireci baslatilmistir. Bu ¢ergevede, s6z konusu
listelerde yer alan personelin durumunun yasa hiikiimleri ¢ergevesinde degerlendirmeye alinmasi
igin Igisleri Bakan Siileyman Soylu'nun talimatiyla bir ¢alisma ekibi olusturulmustur. Calisma
ekibinde, hukuk miisavirligi, strateji dairesi, idari ve mali igler dairesi, ikmal dairesi, personel
dairesi ve siber suglarla miicadele dairesinden bagkan yardimcisi konumunda iist diizey 6 polis
miidiirii yer almigtir. Komisyon kadroya atanma sureciyle ilgili yaptig1 ¢alismalarda, Emniyet'ten
bakanliga gonderilen listenin bakanlikta degistirildikten sonra yeniden Emniyet'e génderildigini
yani daimi siber suclarla miicadele birimine alinacak sivil uzmanlarin listesindeki isimlerin
degistirildigini tespit etmistir. Konunun yasalligina iliskin Emniyet Genel Miidiirligli’niin, Hazine
ve Maliye Bakanhgi’ndan goriis almak lizere yonelttigi sorulara ise yanit gelmedigi ifade
edilmektedir.

Boylelikle alti komisyon tiyesinin olumsuz goriisii sonrasi, yeni bir komisyon olusturuldugu ve
kurulan yeni komisyonun Hazine ve Maliye Bakanligi'nin sozlii olarak belirttigi “olumsuz”
gorlistine ragmen kadro degisiminin gergeklestirilmesinde sakinca gormedigi ve yapilan
caligmalar sonucunda 496 sivil siber suglarla miicadele uzmanmin daimi kadroya gegirildigi




e

belirtilmektedir. Yasananlar sonucu kadro gegisine uygunluk vermeyen ilk komisyonun bes
{iyesinin Ankara disina tayin edildigi ve almalari gereken 1. Sinif emniyet midiirligu riitbe
terfilerinin verilmedigi; kadro gegisine onay veren ikinci komisyon tiyelerinin ise terfi ettirildigi
belirtilmektedir. Bununla birlikte, kadroya alman sz konusu siber uzmanlarinin bir boliimiiniin
goérevlerinin diginda sosyal medya mecralarinda “bot hesaplar {iizerinden” Igisleri Bakani
Siileyman Soylu lehine ¢alisma yaptiklari iddiasi bulunmaktadir.

Buna gore:

1- Siber uzman olarak teskilata kimler almmigstir?

2- Kadro gegisine uygunluk vermeyen ilk komisyonun bes iiyesinin Ankara disina tayin
edildigi ve almalart gereken 1. Simf emniyet mildiirligi riitbe terfilerinin verilmedigi;
ancak kadro gecisine onay veren ikinci komisyon iiyelerinin ise terfi ettirilerek onemli
gorevlere getirildigi iddialarina yonelik agiklamaniz nedir?

3- Bilisim konusunda yetkin olmayan kisilerin kisisel baglantilari nedeniyle veya siyasi
sebeplerle kadroya gegirildigi iddialart dogru mudur?

4- Siber uzman olarak taseron is¢i statlisiinden daimi kadroya kag bilisim uzmani1 atanmistir?
Atamalarda hangi kriterler belirleyici olmustur? Kanunlar ve kurallar m1 yoksa Igisleri
Bakani olarak sizin dahliniz mi belirleyici olmustur?

5- Daimi kadroya gegen isimlerin, I¢isleri Bakani olmanizdan sonra bakanliga getirdiginiz
yakin galisma ekibinizden oldugu dogru mudur?

6- Siber uzmanlar arasinda resmi olarak Siber Suglarla Miicadele Dairesi'nde goziikiip, fiilen
sizinle birlikte calisan ya da bizzat sizin verdiginiz gorevleri yiiriitenler var midir? Var ise
bunun yasal dayanag nedir?

7- S6z konusu personelin kamu yarar1 yerine, sahsimz adina calistiklar ve sosyal medyadaki
calismalarinizi yiriittiikleri iddialar1 dogru mudur? Icisleri Bakam olarak boyle bir
yapilanmaya ihtiya¢ duymanizin sebebi nedir?

8- Siber suglarla miicadele birimi, I¢isleri Bakani’min siyasi rakiplerine kars sosyal medya
kampanyalar1 diizenlemekte midir?

9- Siber suclarla miicadele birimi, kurum iginde maas promosyonu orneginde oldugu lizere
Anayasal haklarini arayan polis memurlarini tespit etme amaciyla kullanilmakta midir?

10- Siber suclarla miicadele birimi, sug ve sugluyla miicadele ve halkin giivenligini saglamak
yerine sahsi ve siyasi amaglar i¢in mi kullanilmaktadir?




