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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Icisleri Bakami Sayin Siileyman SOYLU tarafindan
Anayasa’nin 98’inci ve I¢tiizik ’tin 96’nc1 ve 99’uncu Maddeleri geregince yazili olarak

yanitlanmasini arz ederim.
Tﬂfarbaklr Milletvekili

Belediye ve Baghi Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Personelinin Gorevde
Yiikselme ve Unvan Degisikligi Esaslarma Dair Yonetmelik kapsaminda 2022 yilinda
yapilacak yerel yonetim personeli gorevde yiikselme ve unvan degisikligi smavinin asagidaki
usul ve esaslar dahilinde ytirtitiiliir.

1.Yerel yonetimler, Yoénetmeligin 11°nci maddesindeki hiikiimlere uygun olarak
(Subat ayinin sonuna kadar) gérevde yiikselme ve unvan degisikligi sinavina tabi tutmak
istedigi personelin niteliklerini ve sayisim valiliklere bildireceklerdir. Valiliklere gelen
bagvurular, tek liste halinde en ge¢ 15 Mart 2021 tarihine kadar Cevre ve Sehircilik
Bakanligma gonderilecek ve listeler Bakanlikga birlestirilerek smavi yapacak kuruma
bildirilecektir. Ancak, Diyarbakir Bilyiiksehir Belediyesi mevzuat hikkmiine ragmen duyuruya
¢ikmamus, deyim yerindeyse ‘belirlenen kisilere 6zel’ sinav bagvurularini almis ve sinava
girme sartmni tagtyan diger personelin haberi olmadan sinava girecek kisiler belirlenmistir.

Oysaki Belediye ve Bagl: Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Personelinin Grevde
Yiikselme ve Unvan Degisikligi Esaslarma Dair Yonetmelik bu konuda agiktir. Yonetmeligin
11. maddesinde “’Gorevde yiikselme veya unvan degisikligi suretiyle atama yapilacak bos
kadrolarmn smifi, unvam, derecesi, hangi birimde bulundugu ve aranacak sartlar, her
yilin 15 Ocak tarihine kadar duyurulur. Tlgililerin miiracaatlari 1 Subat tarihine kadar
almir. Duyuruda yazili sinava iligkin olarak Bakanlik¢a belirlenen konu bashklarma yer
verilir.”” denilmektedir. Bu acik hiikme ragmen snav duyurusu sadece belirlenen Kisilere
“fisilty’ ile bildirilmis, diger personelin bilgisi olmadan bagvurular neticelendirilmistir.

Yapilacak olan smavla ilgili belediye biinyesinde yeterli derece bilgilendirme
yapilmadigindan dolay: ¢alisan memurlar bagvuruda bulunamamustir. Su ana kadar personel
gérevde yiikselme ve unvan degisikligi ile ilgili yapilan tiim iglemler 657 sayilh Devlet
Memurlart Kanunu’na Belediye ve Bagl Kuruluslar ile Mahalli Idare Personelinin Gérevde
Yiikselme Unvan Degisikligi Esaslarina Dair Yonetmelik’e aykiri davranlmistir.
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. Bahse konu olan durum ile ilgili bir sorusturma agilmis mudir? Ag¢ilmis ise hangi
asamadadir?

. Yonetmeliklere aykinn davranan atanmis Kayyim ve yonetimi hakkinda bir islem
baglatilacak m1?

. Kayyim atanmis belediyeler bakanligimzca denetleniyor mu? Kayyim atanan
belediyeler ile ilgili bugiine kadar yapilan islemler nelerdir?

. Kayyim atanan belediye baskan vekillerinden kag tanesi usulsiiz islemlerinden dolay:
gérevden alinmigtir?
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