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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

flgi :a)02.09.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1071301 sayih yazuiz.
b) 19.09.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1078355 sayili yaziniz.
¢) 19.09.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1078362 sayil yazinz.
d) 20.09.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1080305 sayili yaziniz.

flgi (a) yazmniz ekinde alinan istanbul Milletvekili M. Sezgin TANRIKULU’nun
7170450, ilgi (b) yazimuz ekinde alinan Kocaeli Milletvekili Omer+ Faruk
GERGERLIOGLU nun 7/70946, Sanlurfa Milletvekili Ayse SURUCU niin  7/70948,
Zonguldak Milletvekili Deniz VAVUZYILMAZ n 7/70955, Istanbul Milletvekili Ziileyha
GULUMin 7/70957, ilgi (c) yazimz ekinde alman Denizli Milletvekili Yasin OZTURK iin
7/71094, ilgi (d) yazmiz ekinde alinan Adana Milletvekili Ismail KONCUK un 7/71219 esas
numaral1 yazili soru onergeleri incelenmis olup konuya iliskin bilgiler ckte sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.
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ADANA MILLETVEKILI ISMAIL KONCUK’UN 7/71219 ESAS NUMARALI YAZILI
T -~~~ SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI - =~ o

5580 say1li Ozel Ogretim Kurumlari Kanunu kapsaminda faaliyet gosteren kurumlarda
gérev yapan Ogretmenler ve diger personeller ile ilgili Kanun’da da gectifi iizere;
“Kurumlarda gorev yapan yonetici, égretmen, uzman égretici ve usta ogreticiler, bu Kanun
hiikiimleri sakli kalmak iizere; Sosyal giivenlik ve ézliik haklar: yoniinden; 506 sayili Sosyal
Sigortalar Kanunu ile 4857 sayil Iy Kanununa tabidir.” hiikmii yer almaktadir.

Yukarida agiklanan hiikiim cercevesinde ozel 6gretim kurumlarinda gorev yapan
personeller, 4857 sayil Is Kanunu hiikiimleri kapsaminda kurumlariyla kendi aralarinda en az
bir yillik siireyle yaptiklari is sozlesmesine gore istihdam edilmekte olup s6z konusu mevzuat
ve sozlesmelerinde belirtilen tiim haklara sahip bulunmaktadirlar.




