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ADANA MİLLETVEKİLİ
SAYIN AYŞE SİBEL ERSOY'UN

TBMM 7/60998 ESAS SAYILI

YAZILI SORU ÖNERGESİNE AİT
SORULAR VE CEVAPLARI

SORULAR

1- Tapu ve Kadastro Genel Müdürlüğünde çalışan personelin, ayrım yapılmaksızın koruyucu giyim
yardımından yararlandırılması ve ek ücret talebinin gerçekleştirilerek tüm personelin döner sermayeden
faydalanması konusunda bakanlığımzın çalışması var mı?
2- Tapu Müdürlüklerinde aym işi yapan ama farklı kadrolarda yer aldığı için farklı miktarda maaş alan
personelin yeni ihdas edilecek "Tapu İşlem Memuru" kadrosuna atanmak suretiyle yaşanan sorunun
çözümü için bir çalışmanız var mı?
3- Tapu ve Kadastro Genel Müdürlüğünü yıldan yıla iş )dikü artarken memur sayısında sürekli bir düşüş
yaşanmaktadır. Tapu ve Kadastro Genel Müdürlüğüne memur alımı hangi tarihte yapılacaktır?

CEVAPLAR

1- Kamu İdaresi ile Kamu Görevlileri Sendikaları Heyeti arasında Kamu Görevlilerinin Geneline ve
Hizmet Kollarına Yönelik Mali ve Sosyal Haklarına İlişkin 2022 ve 2023 Yıllarım Kapsayan 6. Dönem
Toplu Sözleşmenin Tapu ve Kadastro Genel Müdürlüğünün içinde bulunduğu Bayındırlık, İnşaat ve Köy
Hizmet Koluna ilişkin yedinci bölümünün "Koruyucu Giyim Malzemesi" başlıklı 6 ncı maddesi hükmü
gereğince şantiye, atölye, laboratuvar, yer altı ve açık arazi şartlarında görev yapan tüm personele hiçbir
ayrım yapılmaksızın Koruyucu Giyim Malzemesi verilmektedir. Anılan Toplu Sözleşmenin yedinci
bölümünün "Tapu ve Kadastro Genel Müdürlüğü personeline ek ödeme" başlıklı 17 nci maddesinin "6083
sayılı Tapu ve Kadastro Genel Müdürlüğü Personeline Ek Ödeme Yapılması Hakkında Kanunun 8 inci
maddesinin dördüncü fıkrası "Döner sermaye geliri elde edilmesine ilişkin hizmetler Tapu ve Kadastro
Genel Müdürlüğünün taşra personeline yaptırıldığı takdirde, döner sermaye gelirlerinden ödenmek üzere,
kendilerine 1000 gösterge rakamımn memur aylık katsayısı ile çarpımı sonucu bulunacak tutardan
yaptıkları hizmetin özelliğine ve güçlüğüne göre Genel Müdürün onayı ile belirlenecek miktarda aylık
görev ücreti verilebilir" hükmü gereğince Döner sermaye geliri elde edilmesine ilişkin hizmet veren
memurlar ve sözleşmeli personele aylık görev ücreti verilmek üzere çalışmalar tamamlanmıştır.

2- Tapu Müdürlüklerinde tapu işlemleri iş yükü, görev ve sorumlulukları aym olan ve işlem yapan
personel grubunda farklı unvanlarda görev yapmaları nedeniyle maaşları farklı olan personelin, tek unvan
altında toplanarak maaş ve özlük haklarının eşitlenmesine dair Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi Taslağı
hazırlanarak Cumhurbaşkanlığı idari işler Başkanlığı Personel ve Prensipler Genel Müdürlüğüne
gönderilmiştir. Kamu idaresi ile Kamu Görevlileri Sendikaları Heyeti arasında imzalanan toplu sözleşme
25 Ağustos 2021 tarihli ve 31579 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanmıştır. Söz konusu toplu sözleşmenin
Tapu ve Kadastro Genel Müdürlüğünün içinde bulunduğu Bayındırlık, inşaat ve Köy Hizmet Koluna
ilişkin Toplu Sözleşme'nin Üçüncü Kısım Yedinci Bölümünün "Tapu Müdürlüklerinde çalışan personele
yeni unvan verilmesi" başlıklı 12 nci maddesinin "Tapu Müdürlüklerinde Tapu Sicili Tüzüğünün 4 üncü
maddesinin birinci fıkrasının (g) bendi kapsammda görev yapan personelin unvan farklılıklarmm
giderilmesi yönünde çalışma yapılacaktır." hükmündedir. Anılan hüküm gereğince izlenecek süreç
01.02.2022 tarih ve 3893486 sayılı yazımız Cumhurbaşkanlığı idari işler Başkanlığı Personel ve
Prensipler Genel Müdürlüğüne sunulmuştur.



3- Tapu ve Kadastro Genel Müdürlüğü taşra teşkilatına 01.01.2022 tarihinden itibaren memur kadrolarına
105, sözleşmeli personel pozisyonlarına 323 personel atanmıştır. Ayrıca 2022 yılı için taşra birimlerimize
atanmak üzere 700 kadro için, 2 sayılı Cumhurbaşkanlığı Kararnamesinin 11 inei maddesi gereğince
açıktan atama izni 29.12.2021 tarihli ve 3434603 sayılı yazımız ile Cumhurbaşkanlığı İdari İşler
Başkanlığı Personel ve Prensipler Genel Müdürlüğünden talep edilmiştir. Tapu ve Kadastro Genel
Müdürlüğüne tahsis edilecek atama izni doğrultusunda personel alımı yapılacaktır.


