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Nigde Milletvekili Sayin Omer Fethi GURER’e Ait 7/70077 Esas Numaral1 Yazili Soru
Onergesine Iliskin Cevap

Kayit dis1 istihdam sosyal giivenlik sisteminde ¢aligan/emekli dengesinin ve aktiieryal
stirdiiriilebilirliginin bozulmasina, vergi ve prim kaybina neden olmaktadir.

Kayit dis1 istihdamla miicadele; hizmet kalitesinin artirilmasi, veri/bilgi paylasimina dayal
capraz denetimler, denetim sisteminin etkinlestirilmesi, tesvik uygulamalariyla istihdam
tizerindeki mali yiiklerin azaltilmasi, bilgilendirme ve bilinglendirme faaliyeti, olmak tizere 5
temel strateji altinda yiirtitiilmektedir.

Bu kapsamda;

e Kayit dig1 istihdamla ilgili ihbar, sikdyetlerin hizli bir sekilde sonuclandirilmas:
amactyla Bakanlik biinyesinde kurulan “ALO 170 Calisma ve Sosyal Giivenlik Iletisim
Merkezi” hizmet vermesi,

» Risk analiz ¢aligmalari ile zaman ve maliyet kayiplarimn 6niine gecilmesi amaciyla
denetim yapilacak en riskli bolgeler, sektérler ve isyerleri belirlenmesi; hakkinda ihbar
ve sikayet olan is yerlerine yonelik denetimler yapilmasi,

o Gelen verilerin kontroliinii saglamak amaciyla Sosyal Giivenlik Kurumu il
Mudiirliiklerinde “Kayit Dig1 Istihdamla Miicadele (KADIM)” servisleri kurulmast,

e Aylik Prim ve Hizmet belgelerinin bildirimi belirlenen meslek kodu ile yapilmasi
gerektigi halde gercege aykirn meslek kodu ile bildirimi halinde idari para cezasi
uygulanmasi,

» Kalkinma Planlari, Yillik Programlarda, Ulusal Istihdam Strateji Belgesinde kayit dist
istihdamla miicadele konusuna yer verilmis; bu dogrultuda “Kayit Dist Ekonomiyle
Miicadele Stratejisi” hazirlanmasi.

gibi faaliyetler yiiriitiilmektedir.

Ote yandan, kayit dist istihdama iliskin veriler, Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) tarafindan

- yayimlanmaktadir.




