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Sayı :E-99074258-610-lOU ^7^ 05/2022
Konu : Soru Önergesi fcıtj.ûSO

TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

İlgi : a) 21.04.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1003364 sayılı yazınız.
b) 22.04.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1004258 sayılı yazınız.
c) 29.04.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1007821 sayılı yazınız.
ç) 29.04.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1008712 sayılı yazınız.
d) 10.05.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1012159 sayılı yazınız.

İlgi (a) yazınız ekinde alınan Zonguldak Milletvekili Deniz YAVUZYILMAZTn
7/63148, ilgi (b) yazınız ekinde alınan Ankara Milletvekili Yıldırım KAYA'nm 7/63277, ilgi
(c) yazınız ekinde alman Aydın Milletvekili Aydın Adnan SEZGİN'in 7/63382, ilgi (ç)
yazınız ekinde alman Kocaeli Milletvekili Ömer Faruk GERGERLİOĞLU'nun 7/63788,
İstanbul Milletvekili Özgür KARABAT'm 7/63790, ilgi (d) yazınız ekinde alınan İzmir
Milletvekili Mehmet Ali ÇELEBİ'nin 7/64030 esas numaralı yazılı soru önergeleri incelenmiş
olup konuya ilişkin bilgiler ekte sunulmuştur.

Bilgilerinize arz ederim.

Mahmut ÖZER
Millî Eğitim Bakanı

Ek: Bilgi (6 Sayfa)

Atatürk Bulvarı Nu: 98 Kızılay 06648 ANKARA Telefon: (O 312) 413 14 73
e-posta; sgb@meb.gov.tr Faks : (O 312) 418 75 39
Elektronik Ağ : \vww.meb.gov.tr
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Strateji Geliştirme Başkanlığı

İSTANBUL MİLLETVEKİLİ ÖZGÜR KARABATTN 7/63790 ESAS NUMARALI
YAZILI SORU ÖNERGESİNE İLİŞKİN BİLGİ

Sözleşmeli öğretmen atamaları 652 sayılı Kanun Hükmünde Kararname'nin Ek-4'üncü
maddesine göre; Kamu Personel Seçme Sınavı puan sırasına konulmak kaydıyla alım
yapılacak her bir pozisyonun üç katma kadar aday arasından Bakanlığımız tarafından sözlü
sıfıav başarı sırasına göre yapılmaktadır.

652 sayılı Kanun Hükmünde Kararname ile 03.08.2016 tarihli 29790 sayılı Resmî
Gazete'de yayımlanan Sözleşmeli Öğretmen İstihdamına İlişkin Yönetmelik hükümlerine göre
Bakanlığımızca gerçekleştirilen sözleşmeli öğretmen atamalarında kamu personeli seçme
sınavı sıralamasına dayanarak herhangi bir atama işlemi tesis edilmemektedir. Söz konusu
KPSS puanları sözlü sınava girecek adayların belirlenmesinde kullanılmaktadır. Atamalar
sözlü sınav puan üstünlüğüne ve tercihlere göre gerçekleştirilmektedir.


