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MILLI EGITIM BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Bagkanligi #/ % 382 & K160
7/ 63788
7/ 3732
Sayr :E-99074258-610- 10 U 2F ©5/2022
Konu : Soru Onergesi 2 / 64030

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

lgi : a)21.04.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1003364 sayil1 yaziniz.
b) 22.04.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1004258 sayil1 yaziniz.
c) 29.04.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1007821 sayili yaziniz.
¢) 29.04.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1008712 sayil1 yazimz.
d) 10.05.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1012159 sayil1 yaziniz.

Ilgi (a) yazimiz ekinde alman Zonguldak Milletvekili Deniz YAVUZYILMAZ’m
7/63148, ilgi (b) yazimz ekinde alinan Ankara Milletvekili Yildirim KAYA’ nin 7/63277, ilgi
(c) yazimiz ekinde alman Aydin Milletvekili Aydin Adnan SEZGIN’in 7/63382, ilgi (¢)
yazimz ekinde alnan Kocaeli Milletvekili Omer Faruk GERGERLIOGLU’nun 7/63788,
Istanbul Milletvekili Ozgiir KARABAT m 7/63790, ilgi (d) yazimz ekinde alman Izmir
Milletvekili Mehmet Ali CELEBI’nin 7/64030 esas numarali yazili soru &nergeleri 1ncelenm1$
olup konuya iligkin bilgiler ekte sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

% S
Mahmut OZER
Milli Egitim Bakant
Ek: Bilgi (6 Sayfa)
Atatiirk Bulvart Nu: 98 Kizilay 06648 ANKARA Telefon: (0 312) 41314 73
e-posta: sgb@meb.gov.tr Faks : (0312)418 7539

Elektronik Ag : www.meb.gov.tr




sthav bagar1 sirasina gére yapilmaktadir.

T.C.

MILLI EGITIM BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Bagkanligi

2/ 62280
€K 160

ISTANBUL MILLETVEKILI OZGUR KARABAT’IN 7/63790 ESAS NUMARALI
YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Sozlesmeli 6gretmen atamalar1 652 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname’nin Ek-4'iincii
maddesine gore; Kamu Personel Segme Sinavi puan sirasina konulmak kaydiyla alim
yapilacak her bir pozisyonun ii¢ katina kadar aday arasindan Bakanhi§imiz tarafindan sézlii

652 sayili Kanun Hitkmiinde Kararname ile 03.08.2016 tarihli 29790 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan Sézlesmeli Ogretmen Istihdamina Tliskin Yénetmelik hiikiimlerine gore
Bakanhgimizca gergeklestirilen sozlesmeli 6gretmen atamalarinda kamu personeli secme
sinavi siralamasina dayanarak herhangi bir atama islemi tesis edilmemektedir. S6z konusu
KPSS puanlart sozlii smava girecek adaylarmn belirlenmesinde kullanilmaktadir. Atamalar
s6zIii sinav puan Ustiinliigiine ve tercihlere gore gerceklestirilmektedir.




