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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

İlgi : 25.02.2022 tarihli ve 972122 sayılı yazınız.

İlgi yazı ekinde alınan Batman Milletvekili Sayın Ayşe ACAR BAŞARAN tarafından
Bakanlığımıza yöneltilen 7/58996 Esas Numaralı yazılı soru önergesine, Türkiye Büyük
Millet Meclisi İçtüzüğünün 99 uncu maddesi uyarınca hazırlanan cevahi yazımız ekte
sunulmaktadır.

Bilgilerinize arz ederim.

Prof. Dr. Vedat BİLGİNİ
Bakan
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Emek Mahallesi Naci AYVALIOGLU Cad. No: 13
Pk: 06520 Emek / ANKARA
Telefon; (312)296 70 19
e-posta: sevgi.gurler@csgb.gov.tr

Ayrıntılı bilgi için irtibat: Sevgi GÜRLER
Daire Başkanı



Batman Milletvekili Sayın Ayşe ACAR BAŞARAN'a Ait 7/58996 Esas Numaralı Yazılı Soru
Önergesine İlişkin Cevap

Anayasa ile 6356 sayılı Sendikalar ve Toplu İş Sözleşmesi Kanunu sendikalaşma ve
örgütlenme hakkı, bireysel sendika özgürlüğü güvence altına alınmış; Söz konusu hakların
ihmal edilmesi durumunda, 6356 sayılı Sendikalar ve Toplu İş Sözleşmesi Kanununda, 4857
sayılı İş Kanununda ve 5237 sayılı Türk Ceza Kanununda çeşitli yaptırımlar öngörülmüştür.

Bu kapsamda incelemelerden oluşan program dışı teftişler kapsamında; Bakanlığırmza
"sendikal baskı" iddiası ile ilgili ihbar veya şikayetlerden teftiş hizmetiyle bağdaşır nitelikte
olanlar hakkında yapılan teftişler sonucunda 6356 ve 4857 sayılı Kanunlara muhalefet eden
işverenlikler hakkında idari para cezası uygulanması istenilmiştir.

Diğer taraftan, 5237 sayılı Türk Ceza Kanununun 118 inci maddesinde belirtilen "sendikal
hakların kullanılmasının engellenmesi" konusunda tespit yapılması halinde Cumhuriyet
Başsavcılığına suç duyurusunda bulunulmaktadır.

Ayrıca önergeye konu işverenlik hakkında Bakanlığımıza yapılan şikayet üzerine müfettiş
görevlendirilmiş olup inceleme devam etmektedir.


