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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Nigi : a)21.04.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1003364 sayili yaziniz.
b) 22.04.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1004258 sayili yaziniz.
c) 29.04.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1007821 sayil1 yazimz.
¢) 29.04.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1008712 sayil1 yaziniz.
d) 10.05.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1012159 sayil yaziniz.

llgi (a) yazimz ekinde alinan Zonguldak Milletvekili Deniz YAVUZYILMAZ’ 1n
7/63148, ilgi (b) yaziniz ekinde alinan Ankara Milletvekili Yildirim KAYA’nin 7/63277, ilgi
(c) yazimz ekinde alman Aydin Milletvekili Aydin Adnan SEZGIN’in 7/63382, ilgi (¢)
yazimz ekinde alinan Kocaeli Milletvekili Omer Faruk GERGERLIOGLU’nun 7/63788,
Istanbul Milletvekili Ozgiir KARABAT mn 7/63790, ilgi (d) yazimz ekinde alman Izmir
Milletvekili Mehmet Ali CELEBI’nin 7/64030 esas numarali yazili soru nergeleri 1ncelenm1§
olup konuya iligkin bilgiler ekte sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.
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AYDIN MILLETVEKILI AYDIN ADNAN SEZGIN’IN 7/63382 ESAS NUMARALI
YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

06.07.2021 tarihli ve 78 sayih Cumhurbagkanlifi Kararnamesiyle 1 sayili
Cumhurbagkanligt  Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanlign Kararnamesinde yapilan
diizenlemede yer alan “I milli egitim miidiirliklerinde, her derece ve tiirdeki orgiin ve yaygin
egitim kurumlarimin rehberlik, isbasinda yetistirme, denetim, degerlendirme, inceleme,
aragtirma ve sorusturma hizmetlerini yiiriitmek iizere 375 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin ek 24 iincii maddesi uyarmca egitim mujfettisi ve egitim miifettis yardimcisi
istihdam edilebilir.” hikkmii ile 11 Milli Egitim Miidiirliiklerinde gérev yapmak iizere egitim
miifettisi ve egitim miifettis yardimcist istihdamu imkédm saglanmig ve egitim miifettis
yardimcisi segme ve atama siireci baglatilmagtir.

Bu kapsamda, egitim miifettis yardimcilifi kadrolarna atama yapmak amaciyla
yapilacak yazili sinava katilacaklarda aranacak sartlar arasinda sayilan yas smirlamasi, 657
sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu’nun ek 40’1nc1 maddesinde yer alan, “Meslege ozel yarisma
smavina tabi tutulmak suretiyle alman ve 36 'nci maddenin “Ortak Hiikiimler” boliimiiniin
(A) fikrasmm (11) numarali bendinde sayian kadrolara atanmak amaciyla kurumlarca
yapuacak olan dzel yarisma smavlarma basvurularda iist yag simiri; ozel mevzuatinda yer
alan yas sartina iliskin hikiimlere bagh kalinmaksizin giris sinavimin yapildigi yiin ocak
aywun birinci gunii itibariyla otuz bes yasw doldurmamis olmak seklinde uygulanyr.”
hiikmiine uygun olarak belirlenmistir.

Bakanligimiz egitim ve 6gretim hizmetleri simifi diginda yer alan kadrolara yonelik
gerceklestirilen gorevde yiikselme ve unvan degisiklii sinavlari, Milli Egitim Bakanlig:
Personelinin Gorevde Yiikselme, Unvan Degisikligi ve Yer Degistirme Suretiyle Atanmasi
Hakkinda Yonetmelik Hiiktimleri kapsaminda kadro ve ihtiyag durumuna gore yapilmaktadir.




