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Mugla Milletvekili Saym Suat OZCAN tarafindan verilen “Performans sistemi
uygulamasina iliskin” 7/58129 sira sayil1 yazili soru nergesinin cevabu ilisikte sunulmaktadir.

Arz ederim.
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Mugla Milletvekili Saym Suat OZCAN tarafindan verilen “Performans sistemi
uygulamasina iliskin” 7/58129 sira sayihi yazili soru 6nergesinin cevabidir.

2011 yilinda Saghik Bakanligi'na bagli iigiincii basamak hastanelerinde uygulamaya baslayan,
daha sonraki siirecte ikinci basamak sistemine entegre olmasi ile tiim basamaklarda uygulanan
'Performans Sistemi': davranigsal psikoloji ve davranigsal iktisadin bir araya gelip ortaya koydugu
diinyada hala tartismalar1 devam eden 6zellikle de 2001 yilinda fikrin nobel 6dilii almasiyla diinyada
da popiilerlesen "Davranisgi Kamu Politikalar1' denemelerinin bir sonucudur. Bu sistem hak temelli
bir sistemi performans temelli bir sisteme doniistiirmesi sebebiyle insan dogasina uzun vadede ters
bir isleyis ortaya gikarmstir. Hekimler sagligin ncelendigi bir diistince tarzi yerine performans puani
odakl bir sistemde yanstirilir hale getirilmis, saglik hizmetinin dogasindan uzaklastirlmistir. Bu
baglamda:

SORULAR:

SORU 1-2011 yilinda Bakanhgimz ile deneyimleme siirecine gegilen diinyada bilim insanlar:
tarafindan hala tartismalar: siirdiiriilen "Davranigsal Kamu Politikalari’nin liberal ayaginin bir pargasi
olan performans sistemi hakkinda Bakanligina biinyesinde size danigmanlik veren bir bilim kurulu
var midir?

SORU 2- Davramissal kamu politikalar uygulayan diger iilkeler gibi, sistemin saglikli igleyip
islemedigi hakkinda veri almak, bu veriler 1s18inda sisteme miidahale etmek i¢in 6l¢timler yapiyor
musunuz? Bakanlifimz biinyesinde performans sisteminin basta saghk sistemi ve hekimler
tizerindeki etkisini 6lcen bir birimi var midir? Evet ise raporlari bizimle paylasir misinz? Hayir ise,
diinyada hala tartigmalar: devam eden bu sistem hakkinda neden bir birim olusturulmamagtir?

SORU 3- Ticaret ve Ekonomi Bakanliklar biinyesinde 2015-2017 yillarinda tilkemizle
'Davranigsal Kamu Politikalart' ekipleri olusturulmustur. Bakanhimizin bu iki Bakanlikla yiiriittiigii
ortak caligmalar ya da resmi bir protokol bulunmakta midir?

SORU 4- Bagta Ingiltere olmak iizere, davranigsal kamu politikalarindan biri olan liberal bir
ckonomi ve onun verimlilik dngoriilen iizerine insa edilen performans sistemi hakkinda diger
iilkelerdeki deneyimler baz alinarak yazilan olumlu/olumsuz raporlardan haberdar misinz?
Degilseniz, saglik sistemini iizerine insa ettiginiz ve diinyada tartismalar1 devam eden bu sistem
hakkinda neden bilgi sahibi degilsiniz, agiklar misiniz?

CEVAPLAR: Vatandaglarimizm aldig1 saglik hizmetinin kalitesini yiikseltmek adina
BEYAZ REFORM hamlesini baglattik. Bu gercevede fedakarca ¢alisan saglik galisanlarmmn ek
ddemelerini genel biitceden almalarim saglayarak bu ddemelerin istikrarl1 bir sekilde devamim
garanti altina aldik. Verilen bu destek ile saglik calisanlarimn aldig1 tesvik 6demesinde de iyilestirme
yaptik.

Sadece calisma hayat1 esnasinda degil, tabiplerin ve uzman tabiplerin emeklilik hayatlarmda
aldiklar1 maaslarini da iyilestirdik.

Konuya gésterilen ilgiye tesekkiir ederim.




