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CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Baskanlig

Sayr :81625851-610- 153 : 02.06/2022
Konu : Soru Onergesi (7/62231) :

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi  :08.04.2022 tarihli ve 996757 sayil1 yaziniz.

Ilgi yaz ekinde alman Agn Milletvekili Saymm Abdullah KOC tarafindan
Bakanligimiza yoneltilen 7/62231 Esas Numarali yazili soru Onergesine, Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisi Igtiiziigiiniin 99 uncu maddesi uyarmca hazirlanan cevabi yazimiz ekte
sunulmaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.

/

Prof. Dr. Vedat BILGIN
Bakan

Ek: Cevap Metni (1 sayfa)
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Agr1 Milletvekili Saymn Av. Abdullah KOC’a Ait 7/62231 Esas Numarali Yazili Soru
Onergesine Iliskin Cevap

Bakanlifimiz tarafindan, kadmlarimizin isglicli piyasasma girebilmesi, is hayatindaki
konumlarmin gii¢lendirilmesi, istihdamlarina destek verilmesi amaciyla 2019-2022 déneminde
Toplumsal Cinsiyet Esitligine Duyarl Istihdam Politikalarimin Desteklenmesi ile 2020-2023
déneminde Cinsiyet Esitligi Odaginda Gelecegin Insana Yakisir Isleri Yaklasimnm
Desteklenmesi ve 2021-2024 doneminde Gelecegini Kuran Gen¢ Kadinlar Projeleri
yir{itilmektedir. ,

Bununla birlikte; finansmam tilkemiz ile Avrupa Birligi tarafindan karsilanan Kurumsal
Cocuk Bakim Hizmetleri Yoluyla Kayitli Kadin Istihdammin Desteklenmesi Porjesi (INST-
CARE) ve Egitimli Cocuk Bakicilarinin Tesviki Yoluyla Kayith Kadm Istihdaminin
Desteklenmesi Projesi (EDU-CARE) ve Kayitli Kadin Istihdaminin ve Kadin Girisimeiliginin
Desteklenmesi Projesi (WOMEN-UP) bulunmakta; Toplum Yararina Programlardan (TYP)
kadinlar 6ncelikli olarak yararlandirilmaktadir.

2018 yilinda hayata gegirilen “Ilave Istihdam Tesviki’ ile normalde 12 ay siireyle saglanan
destek, kadin istthdam eden isverenlere 18 ay siireyle prim ve vergi destegi olarak
uygulanmakta; kadin, gen¢ ve mesleki yeterlilik belgesi sahiplerine ilave katkilar saglayan
istihdam tegviki kapsaminda ise 18 yas ve lizeri kadinlart istihdam eden igverenlere 54 aya kadar
prim tesviki saglanmaktadir.

Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) tarafindan, aktif isgiicii hizmetleri kapsaminda mesleki egitim
kurslari, igbast egitim programlari, is ve meslek damigmanligr faaliyetleri ile diger kurs,
program, proje ve 6zel uygulamalar diizenlenmektedir

Is ve Meslek Danismanlig1 kapsaminda yiirtitiilen Is Kuliipleri Projesi ile kadinlar, gencler,
engelliler, eski hiikiimliiler, gibi isgiicli piyasasinda dezavantajli olan vatandaslarimiza
danismanlik hizmeti sunulmaktadir.

Yerel diizeyde faaliyet gosteren kurum ve kuruluslarin nitelikli isgiiciine erisimini
kolaylastirmak amaciyla istihdam fuarlart ve kariyer giinleri diizenlenmektedir.

Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) ile Tiirkiye Istatistik Kurumunun (TUIK) yayiladigi verilerin,
hem metodolojik hem de kapsam olarak birbirinden ¢ok farkli yontemlerle derlenmesinden
dolay1 kiyaslanabilirligi bulunmamaktadir.

Ayrica Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK), resmi issizlik verilerini, Hanehalk: Isgiicti Anketi
ile bireylere yonelttigi anket sorularindan derledigi bilgiler 1s131nda hesaplamaktadir. Tiirkiye
Is Kurumu (ISKUR) ise, Kuruma bizzat ya da online olarak is aramak, herhangi bir kamu
ilanina bagvurmak ya da aktif iggiicti hizmetlerinden yararlanmak amaciyla hizmet alan veya
almak isteyen vatandaslara iliskin verileri derlemektedir.




