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Asagidaki sorulanimin Aile ve Sosyal Hizmetler Bakani Derya Yanik tarafindan yazili

olarak cevaplandirilmasim arz ederim. 13.01.2022 ﬁ
Saygilarimla,

Suzan SAHIN
Hatay Milletvekili

Engelli vatandaslarimizin insan ve yurttas onuruna yarasir bir hayat kurabilmelerinin en
Onemli sartlarindan birisi de ¢aligma ve istihdam hakkidir. Calisma hakkini kullanamayan
engelliler sosyal giivenlik ve emeklilik basta olmak {izere birgok hakki kullanmaktan mahrum
kalmaktadir.

Anayasa’mizin 10’uncu ve 90’1nc1 maddeleri, Engelliler Yasasinin 14’iincti maddesi,
BM Engelli Haklarina iliskin S6zlesmesi’nin 27’inci maddesi ve engelli haklarina iliskin diger
tiim mevzuat geregince engellilerin ¢aligma hakki tanimlanmakta ve devlet bu hakki saglamakla
yitkiimliidiir. Ulkemizde bu haklarin yasama gegirilmesi konusunda ne yazik ki gergekci
adimlar atilmamaktadir.

Cumhurbagskanlig1 Strateji ve Biitce Baskanligi’nin verilerine gére kamuda memur ve
s6zlesmeli personel kadrosunda toplam 3 milyon 516 bin 538 kisi ¢alismaktadir. Bu rakamlara
gore kamuda memur ve sézlesmeli kadrosunda galistirilmas: gereken engelli sayis1 105 bin 496
olmasi gerekirken ¢aligsan engelli sayis1 sadece 64 bin 87’dir. Ne yazik ki 2022 y1il1 igerisinde
kamuya 2 bin 927 kisilik kontenjan ile engelli memur alimi gergeklestirilecegi duyurusu da bu

anlamda yetersizdir.

Bu bilgiler 1s181nda;

1. Kamuda engelli kadrosu sayis1 nedir? Bu kadrolarin kag1 bostur?

2. Engelli memur kadrosu i¢in belirlenen %3 kotanin arttirilmasi yoniinde ¢aligmaniz
var midir?

3. Engelli vatandaglarimizin talep ettigi izere kamuda engelli memur alimi sayisinin 3

binden en az 10 bine ¢ikarilmast yoniinde bir ¢alismamz var midir?



