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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

İlgi : 25.02.2022 tarihli ve 972122 sayılı yazınız.

İlgi yazı ekinde alınan Hatay Milletvekili Sayın Suzan ŞAHIN tarafından
Bakanlığımıza yöneltilen 7/58986 Esas Numaralı yazılı soru önergesine, Türkiye Büyük Millet
Meclisi İçtüzüğünün 99 uncu maddesi uyarınca hazırlanan cevabi yazımız ekte sunulmuştur.
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Hatay Milletvekili Sayın Suzan ŞAHİN'e Ait 7/58986 Esas Numaralı Yazılı Soru Önergesine
İlişkin Cevap Metni

2021 yılı Aralık ayı itibarıyla kamuda çalıştırılması gereken engelli memur sayısı
63.958 dir. Çalışan engelli memur sayısı 63.087'dir. Kamu kurum ve kuruluşlarınca kota fazlası
çalıştırılan engelli memur sayısı 5.696'dır. Boş bulunan engelli kota sayısı 6.840'dır.

17 Şubat 2022 tarihinde 2.927 engellinin devlet memurluğuna yerleştirilme işlemleri
gerçekleştirilmiş olup atama işlemleri devam etmektedir.

Kamudaki engelli işçi kontenjanı 4857 sayılı Iş Kanununun 30 uncu maddesi uyarınca
%4, engelli memur kontenjanı 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 53 üncü maddesi
uyarınca %3 olarak uygulanmaktadır.

Engelli kamu personel alımları ilgili kamu kurum ve kuruluşlarımn ihtiyaçlarına ve
taleplerine göre belirlenmektedir. Kamu kurum ve kuruluşları 2022 yılı Ekim ayı sonuna kadar
taleplerini Bakanlığımıza ileteceklerdir. İşe alınacak engellilerin sayıları ve nitelikleri talep
bildirme tarihinde ilgili kurum ve kıuuluşlar ile tekrar görüşülerek belirlenecektir.


