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MiLLi EGIiTiM BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Baskanlig1

Sayr 1 E-99074258-610- 125 06 /0% /2022
Konu : Soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi :a)14.03.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-981032 sayili yaziniz.
b) 21.03.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-985911 sayili yaziniz.
c) 07.04.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-997289 sayili yaziniz.
¢) 19.05.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1017546 sayil1 yaziniz.

llgi (a) yazimiz ekinde alinan Zonguldak Milletvekili Deniz YAVUZYILMAZ'm .
7/60512, ilgi (b) yazimz ekinde alinan Ordu Milletvekili Mustafa ADIGUZEL’in 7/60931,

ilgi (c) yazimiz ekinde alman Istanbul Milletvekili Yunus EMRE’nin 7/62031, ilgi (¢) yazimz
ekinde alinan Ankara Milletvekili Yildirmm KAYA’nin 7/64310, 7/64314, 7/64315, 7/64323
esas numarali yazili soru 6nergeleri incelenmis olup konuya iliskin bilgiler ekte sunulmustur.
Bilgilerinize arz ederim.
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Milli Egitim Bakani
Ek: Bilgi (26 Sayfa)
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MILLI EGITIM BAKANLIGI Z 61y
Strateji Gelistirme Bagkanligi

ZONGULDAK MILLETVEKILI DENIZ YAVUZYILMAZ’IN 7/60512 ESAS NUMARALI
YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanlifindan alman 08.06.2022 tarihli yazi ve ekindeki
Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi Genel Sekreterligi ve Bogazigi Universitesi Rektorliigiiniin
konuya iligkin yazilar1 ekte sunulmustur.

Ek: Yazi ve ekleri (14 Sayfa)




T.C.
YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGI

Sayr: 57802651'610'/280 YoK (Genel Evrak Birimi)

Konu: Som OnergeSl Kaylt No: 42273
08.06.2022 10:39:23 tarihinde
fysegtl $AMTEKNE giden evrak
kaydl yapmlstlr
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MILLI EGITIM BAKANLIGINA
(Strateji Gelistirme Bagkanligi)

ligi: 15.03.2022 tarihli ve 45664653 sayili yaziniz.

Zonguldak Milletvekili Deniz YAVUZYILMAZ tarafindan verilen 7/60512 esas sayili Soru
Onergesi Kurulumuz Bagkanligimizca incelenmistir.

Konuya iliskin soru 6nergesine verilecek cevaplara esas teskil etmek tizere Kurulumuz Genel
Sekreterlik Makamuinin ve Bogazigi Universitesi Rektorliigiiniin vermis oldugu bilgiler ekte
sunulmaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.

Prof. Dr. M. I\Safa KAPICIOGLU
Bagkan Vekili
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Genel Sekreterlik Y8K (Genel Evrak Birimi)
Kaylt No: 2443
04.04.2022 08:58:39 tarihinde

Say1 : 73112577- S Mensure DASTAN siden suraek
o . kaydl vapmlgtlr
Konu: Soru Onergesi

HAIAH Imumnn I o
STRATEJI GELISTIRME DAIRESI BASKANLIGINA
Tlgi: 01.04.2022 tarih ve 57802651-610-153 sayih yazimz.

llgi’de kayith yaziniz incelenmis olup, s6z konusu Soru Onergesinde birimimizi
ilgilendiren 1. Soruya verilen cevap asagida belirtilmistir.

“2547 Sayih Yiiksekogretim Kanun’un Ek Madde 1% uyarinca; Universite rektorleri,
fakiilte dekanlar, enstitti ve yiiksekokul miidiirleri ile bunlarn yardimecilar ve boliim baskanlar,
gerektiginde bu Kanunda belirtilen siireleri dolmadan tayinlerindeki usule uygun olarak
gorevlerinden ahnabilirler.”

Bilgilerinizi rica ederim.
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Halil Ibrahim AYCICEK
Genel Sekreter Yardimais:
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T.C.
BOGAZICI UNIVERSITESI REKTORLUGU
Hukuk Misavirligi

Sayt :E-56488219-610-68197 01.06.20
Konmu : Soru Onergeleri

)
(XS]

YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGINA

Tlgi : a) 04/04/2022 tarih ve 139 sayili yazmiz.
b) 27/04/2022 tarih ve 205 sayili yazmiz.

Igi a) yazumz ile Milli Egitim Bakanhgmm 15/03/2022 tarihli ve 45664653 sayih yazist ekinde
gonderilen Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskanligi'na verilen 7/60512 say1ili Soru Onergesinde yer alan
sorulara iligkin verilecek cevaba esas teskil edecek bilgilerin gonderilmesi 1sterimnis, ilgi b) yazunuz ile
soru Onergesine iliskin ilgili bilgilerin gdnderilmesi tekiden istenmistir. Soru Onergesinde ver alan
sorulara iligkin agiklamalar ekte sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

Prof. Dr. Mehmet Naci INC
Rektor

Ek: Soru Onergesi-7-60512 Cevaplar (11 sayfa)

Bu belge. ghvenli elektrontk imza ile imzalanmugtir.
Doprulama Kodu -BSP31L.C712 Pin Kodu 115422 _Belge Takip Adresi: hitps://tarkiye. povirebd 20K =4787&¢D=BSP3ILC712&e8=68197

34342 BebeXk-Istanbul Bilgi i¢in: Mustafa Cem ANADOLU
Telefon No:0212 359 67 06 Faks No:0212 265 06 (8 Unvan: Hukuk Mosaviri
Internet Adresi-wvww.boun.edutr '

Kep Adrest bogarfeimniversitesi@hs01 kep i




Milli Egitim Bakanliginin 15/03 /2022 tarihli ve 45664653 Sayili Yazist Ekinde
Gonderilen Tiitkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkanligs’na Verilen 7/60512 Sayili Soru
Onetgesinde Yer Alan Sorulara Iligkin Agiklamalar.

1-Universitenin 1978 yilinda Kstrnlmug ve ihtiyaglarms gok yakindan tansyan Bogazigi Universitesi Vakfi
(BUVAK) varken, BUV.AK 'z rakip olacags agikér olan BUV AKIF admda yeni bir vaksf kuarnlmasinn

nedent nedir? Bu vakfin Bogaziei Universitesi adma kullanmasimm  yasal ve mesra bir Jemini var nudir?

Bogazi¢i Universitesi Gelistirme Vakfi, basta Bogazi¢ci Universitesi olmak iizere tiim
yiksekégretim kurumlatinin kurumsal kapasitesine destek olarak, tiniversiteletin insanh@a yaptgi
katkilar artirmak ve vakif senedinde belirtilen difer amaglar gergeklegtitmek amaciyla kurulmus
olup Istanbul 9. Asliye Hukuk Mahkemesinin 27.01.2022 tarihli ve E:2022/37 K:2022/29 saytlt
karar1 ile tescil edilerek, kutulus ilani 15/02/2022 tarih ve 31751 saytll Resmi Gazetede
yaymlanmistir.  Vakfin Tiirk Medeni Kanunu ile diger mevzuat hitkiimlerine aykirihk tagidigs
yéninde Valaflar Genel Miudiirliigi veya Mahkemece hethangi bir bildirim yapilmamistir. Ayni
amaca yonelik olarak birden fazla vakif kurulmasi bitbitine engel teskil eden bit durum olarak
degetlendirilemeyecegi gibi bilakis amacin gerceklestirilmesi yontinde yeni imkanlar saglamaktadir.

2-Marmara Universitesi Anadoly Hisar Jerleskesinin Bogazigi Universitesine devri Fonusunda Marmara
Universitesinin  bilesenlerinin rizast alinmg mdw? Bogaziii Universitesi'ni hangi kural ve Romisyonlar
bilgilendirmigtir? Yerleske tabsisi Senato ve Universite Yenetim Kurulu'nda Lortistiliis miiddir?

Milkiyeti Hazineye ait olan Marmara Univetsitesine tahsisli Anadolu Hisart Yerleskesi mevcut
kampiis alanlanmizin efitim, 6gretim faaliyetletimizin artan ihtiyaclarina yetmemesi iizerine
talebimiz tizerine Cevre, Sehircilik ve Tklim Degisikligi Bakanhg1 katar ile meveut kampiislerimize
¢k olarak tiniversitemize tahsis edilmistir. Halihazirda Marmara Universitesi tarafindan kullanilan
kamptisteki akademik ve idati birimler bahar 2022 déneminin sonunda bosaltilarak kullanimimiza
devredilecektir. Marmara Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi ise yeni insa edilmekte olan kendi
kampiisii tamamlanincaya kadar mevcut kampiiste egitim ve 6gretime devam edecekdir. Bogazici
Universitesinin gelismesi, 6grencilerimize daha iyi bir yasam alant saglanmasi, arastirma ve egitim-
ogretim faaliyetlerini daha etkin gerceklestirebilecek bir ortamin temini icin rektérligimiiz bundan
sonra da yeni hedeflerle galismalarins siirdiirecektir. Tahsis siirecine iliskin olarak tUniversitenin tiim
birimlerine bilgi verilmistir.
3-Bogaziei Universitesi Yabanc: Diller Yiiksekokuln'nun ansizan Marmara Universitesi'nden abman Anadoly
Hisars yerleskesine tasmmasina karar verilirken nasi bir demokratik stireg igletilmistir?

Bogazici Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu, halen Universiteye baglt Kuzey Kampiis ile
Kilyos Satitepe Kampiisiinde hizmet vermektedir. Kilyos Satitepe Kampiisiiniin merkez kampiise
uzaklifs ve konumu itibatiyle ulagim imkanlarinin kisitlt olmas: nedeniyle yabanci dil hazitlik eitim
goren ogrenciler ile akademik ve idari personel yoniinden ihtiyac duyulan hizmetlere (saglik, ulasim
vs) etisim glicligii bulunmaktadir. Yabanci Diller Yiiksekokulu’nun lokasyon itibariyle Istanbul
metkezinde yeni bir kampiise taginmast ile tiim birimlerin ayni kampiise taginmast saglanmisg
olacaktir. Anadolu Hisatt kampiisiiniin devir islemlerinin tamamlanmasini miiteakip derslik, yutt ve
diger sosyal ihtiyaglara iliskin diizenlemeler yapilarak hizmet kalitesinde tyilestirme saglanmug
olacaktir. Bahsi gegen siireclerle ilgili olarak tiniversite bilesenlerine duyurular yapilmakta, ihtiyag ve
talepleri tespit edilerek dizenleme yapilmast yoluna gidilmektedir.




4-Bogaziei Universitesi ‘ndeki Tagmmaziars Degerlendirme Komisyomn'nun seffaf bigimde iskmesi nasi temin
edileceketir?

Bogazici Universitesi’nin miilkiyetinde olan veya tahsis edilen taginmazlatla ilgili is ve islemlerin
yuriitilmesi amaciyla teskil edilen Taginmazlari Degetlendirme Komisyonuwnun karar ve
islemlerinden iiniversite bitimlerini ilgilendirenler duyurulacaktir. Ayrica Universitenin mali
faaliyetlerine iligkin iglemler Sayistay tarafindan diizenli olarak denetlenmektedir.

5-Bogazici Universitesi'ni tanmadsgs halde 1 Hagiran 2021°de Genel Sekreter olarak atanan Saglik Bilimleri
Universitesi igretim siyesi Nedim Malkog, 14 Subat 2022°de girevden ahmdsginda “Gerekeli goviilen lizum” nedir?

Bogazici Universitesinin talebi tizerine Yiksekdgretim Kurulu Bagskanhginm 29/11/2021 tatih ve
E-88433 sayili yazisi ile Saglik Bilimleri Universitesi 6gretim tiyesi Dog. Dr. Nedim Malko¢ un 2547
sayllt Yitksekogretim Kanununun 40/b maddesi uyatinca géreve bagladigt tatih itibariyla 1 yil siire
ile Bogazi¢i Universitesinde gdrevlendirilmesinin  Yiiksekégretim  Yiiriitme Kurulunun
24/11/2021 tarihli toplantisinda  uygun gorildugin  bilditilmistirt. Bogazici Universitesi
Rektorhigtintn 29/11/2021 tatih ve E-40724 sayili yazist ile Dog. Dr. Nedim Malko¢’un 2547 sayih
Yiiksekégretim Kanununun 13/b-4 maddesi uyatinca Universite Genel Sekreterlik gérevini
vekaleten yiiriitmesinin Rekt6tlitk Makami tarafindan uygun goriildiigii akademik ve idari birimlere
bildirilmigtir. Bogazi¢i Univetsitesi Rektotliigiiniin 14/02/2022 tarih ve E-52231 sayili yazisi ile
Dog. Dr. Nedim Malkog’un vekaleten yiirlittiigii Genel Sekreterlik gérevinden alinmasina karar
verildigi akademik ve idari bitimlete bilditilmistir. Ogretim tiyesi kadrosunda olan Dog. Dr. Nedim
Malkog 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ile rektére taninan takdir hakks cercevesinde gérevinden
alinmigtir. Asil kadrosu 68retim tiyesi olan Dog. Dt. Nedim Malkog’un 2547 sayilt Yiksekogretim
Kanununun 13/b-4 maddesi uyatinca rektér tarafindan gérevlendirildigi genel sekreterlik gérevinin
sona etmesi mevzuat hiikiimlerine uygundut.

6-Nedim Malkog yerine vekileten genel sekreter olarak atanan Hasan Febmi Topalm Cevre Bilimleri
Enstitiisiindin bu yinde bir takebi olmamasima karsin ve bighir akademik degerlendirme siirecinden gegirilmeden,
ansizin Dr. Ogretim Uyesi olarak atanmase ve hemen ertesi hafta genel sekreterlike gorevini yiiriitmek dizere
Lorevlendirilmesinin mesrn bir dayanags var midir? Halen tarih Biliimiinde lisans programma kayitls bir igrenci
oldugu i¢renilen Bogazigililer Dernegi (BURA) eski yonetim knrnlu bagkant olan Topa/ bﬂ Girevi ydiriitebilmel.
igin gerekli idari deneyim ve akademik vasiflara sahip midir?

1416 sayth Ecnebi Memleketlere Gondetilecek Talebe Hakkinda Kanun’un 21 inci maddesi 5
inci fikrasinda yer alan :

“Yiksekogretim kurumlart adina yurt disina géndetilenlerin &grenimlerini izlemek ve
degerlendirmek tizere adina 6grenim gordiikleti yitksekdgretim kurumu tarafindan danisman
atantr. Yilksekogretim kurumlart adina yurt digina génderilenlerden doktora 6grenimlerini
bagatiyla tamamlayanlarin, mecburi hizmet yitkiimliiliikletini ifa etmek tizere adina grenim
gordiikleri yiiksekégretim kurumunun atama keitetlerini kargilamalast sartiyla doktot égretim iiyesi
kadrolarina, atama kritetlerini saglamamalart halinde ise 6gretim gorevlisi kadrolarina atamast
yapilir.”

Hitkmii uyarinca, Bogazici Universitesi Ogretim Uyeleri Atama ve Yiikseltme Esaslarinda Cevre
Bilimleri Enstitlisii i¢in belirlenen kriterleri tagididi tespit edilen Dr. Hasan Fehmi Topal Gevre
Bilimleri Enstitiisi’nde Dt. Ogretim Uyesi kadrosuna atanmustir. Dr. Hasan Fehmi Topal, Bogazici




Universitesi Insaat Miihendisligi Bélimi'nde lisans egitimini tamamladiktan sonta Yildiz Teknik
Universitesinde Mimarltk Tarihi alaninda yiiksek lisans derecesini elde etmis 1416 sayilt Kanun
uyarinca gonderildigi Ingiltere’nin Birmingham Universitesinde Insaat Mihendisligi Bolimunde
“Siirdiirilebilir Cevre” alaninda doktora egitimini bitirmistir.

2547 sayih Yiiksekogretim Kanununun 13/b-4 maddesinde rektoriin gorev yetki ve
sotumluluklars arasinda :

“Getekli gordiigii halletde tiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli Ofretim
elemanlarinin ve diger personelin gérev yetletini degistirmek veya bunlara yeni gorevler vermek”

Sayilmugtir. Ogretim tiyesi olarak gérev yapan akademik personelin, s6z konusu madde ile rektore
taninan yetki kapsaminda vekileten genel sekreter olarak gérevlendirilmesi miimkiindiir. Hasan
Fehmi Topal'in lisans eitimini Bogazi¢i Universitesi'nde tamamlamis olmast, akademik ve mesleki
bitikimi itibariyle 2547 sayili Yiiksekégretim Kanununun 52 nci maddesinde genel sekreter kadrosu
icin Ongoriilen nitelikleri ziyadesi ile tasidigs goritlmektedir.

7-Bogazisi Universitesi'nde kurulan Hukenke Fakiiltesinin kurulus kararmm gptali igin Bogazigi Universitesi
Akaderisyenterinin agtsgs dava heniiz, sonuglanmanng iken, fakiilteye lisans igrencisi alinacafimm mesru dayanags

nedir?

Resmi Gazete’nin 06/02/2021 tarih ve 31387 sayisinda yayimlanan 05/02/2021 tarih ve3519
sayilt Cumhutbagkanligi Karar ile Bogazici Universitesine bagh Hukuk Fakiiltesi kurulmustut.
Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginin 06/03/2021 tatih ve E-16257 sayihi yazst ile Bogazici
Universitesi Hukuk Fakiiltesine bagli bolim/anabilim dalt agilmast teklifinin 03/03/2021 tarihli
Yiiksekégretim Yiiriitme Kurulu toplantisinda gériisiilerek; Kamu Hukuku Béliimii ile Ozel
Hukuk Bélimlerinin agilmasi teklifinin uygun gérildiagii, s6z konusu bélimler biinyesinde ana
bilim dal kurulmast teklifinin ise Kamu Hukuku Bélimi icin teklif edilen Deniz Hukuku
Anabilim Dalt haricinde kabul Cdﬂdlgl bildirilmigtir. Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginm
28/05/2021 tatih ve 37826 sayili yazist ile Yiksekogretim Yurtitme Kurulunun 28/05,/2021
tarihli toplantisinda Hukuk Fakiiltesi icin 8’1 6gretim {iyesi 3 arastirma gorevlisi olmak {izere
toplam on bir adet 6gretim elemant kadrosuna iliskin aktarma izni verildigi bilditilmistir. Muhtelif
tarihlerde gikilan 6gretim tyesi ve aragtirma gorevlisi alimi ilanlart ile 8 6gretim iyesi ve 3
aragtirma gOrevlisi atamast yapilarak 6gretime baslamak icin asgari kadro sayist tamamlanmustir.
Hukuk Fakiltesi Kurulunun 21/12/2021 tarihli toplantisinda; “Hukuk Fakiiltesi Lisans Egitim
Program1” kabul edilmistir. Bogazici Universitesi Yénetim Kurulunun 23/02/2022 tarih ve
2022/04 sayih toplantisinda 2022-2023 egitim-ogretim yili YKS kontenjanlart ve puan tiri
degisiklik Snerilerinin ekteki sekilde kabuliine ve ilk kez 6grenci alacak olan Hukuk Fakiiltesi YIS
kontenjaninin 60 olarak belitlenmesine karar verilmistir. YOKSIS iizerinden 15 /04/2022
tarihinde yapilan bagvuru ile 2022-2023 egitim-6gretim yiinda Hukuk Fakiiltesi icin 60 kontenjan
teklif edilmistir. Idari islemler yargt karari ile iptal edilmedikleri siire boyunca hukuka uygunluk
karinesinden istifade ederler. Hukuk Fakiiltesinin kurulmastna dair islem hakkinda yargt organlari
tarafindan yiiriitmenin durdurulmast veya iptal karar: verilmedii takdirde, hukuki varlik kazanan
fakiltenin 2547 sayilt Yiksek6gretim Kanunuw’nda éngériilen egitim-6gretim faaliyetlerine devam
etmesi miimkiindir. Kald: ki Bogazici Universitesi Hukuk ve Iletigsim Fakiilteleri kuruluglatinin
iptali icin agilan davada, yiirtitmeyi durdutma talebi Danistay 8. Dairesi tarafindan 07/12/2021
tatih ve E:2021/2310 sayili kararla reddedildi. Bu karara yapilan itiraz Danistay Idari Dava
Daireleri Kurulu tarafindan 23/02/2022 tarihinde kesin olarak reddedilmistir.




8-Huknk Fakilltesi'ne alindygs ine siiriilen igretim sivelerinin Bogagigi Universitesi'nin akademik standartlarma
wyguningn hangi kuraul ve komisyonlar tarafindan incelenmis ve onaylannisin?

2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun doktor 6gretim iiyesi, dogent, profesér kadrolatina
atamalara iliskin 23 dncii, 24 tUncii ve 26 nc1 maddelerinde, Kanun ile belitlenen asgari kogullar
haricinde tiniversitelerin Yiiksekogretim Kurulunun onaymu almak sutetiyle munhasiran bilimsel
kaliteyi artirmak amacmna yonelik olarak, bilim disiplinleri arasindaki farkliliklari da géz 6ntinde
bulundurarak, objektif ve denetlenebilir nitelikte ek kogullar getirilebilecegi hitkme baglanmgtr.

Bojgazici Universitesi Senatosunun 16/01/2019 tarih ve 2019/01 sayilt toplantisinda goriisiilerek
kabul edilen “Bogazi¢i Universitesi Ogretim Uyeleri Atama ve Yiikseltme Esaslarr” Yitksekdgretim
Genel Kurulunun 30/05/2019 tarihli toplantisinda goriigilerek uygun bulunmustur. S6z konusu i¢
diizenlemenin 11 inci maddesinde belirtilen asgari kritetlere uygun olarak Hukuk Fakiltesi 6gretim
 Uyesi atamalat1 gerceklestirilmistit.

Hukuk Fakiiltesi Yonetim Kurulu tegkil edilmis olup Fakiilte Yénetim Kurulunun
17/05/2021 tatih ve 2021/05 sayili katat1 ile kadro tahsisi talep edilmigtir. 2547 sayilt
Yiiksekogretim Kanunu uyarmca kadro planlama yetkisi ilgili fakilteye aittit. Hukuk Fakiiltesinin
yeni kurulmus olmas: ve gecikmeden egitime baslamasi i¢cin akademik tegkilatlanmasinin
tamamlanmas: gerekliligi gozetilerek 6gretim tyesi alumi ilanmna cikilmistir.

Hukuk Fakiiltesi icin Yiksek6gretim Kurulu Yiksekégretim Yirtitme Kurulunun 28/05/2021
tarihli toplantisinda alinan kararla Cumhurbaskanli§y tarafindan ihdas edilmis olan kadrolarin
“Devlet Yiksekogretim Kurumlarinda Ogretim Elemant Norm Kadrolarinin Belirlenmesine Ve
Kullanilmasina Iliskin Yénetmelik” hikimleri uyarinca Hukuk Fakiiltesine aktatilmasinia karar
verilmistir.

Devlet Yiksckdgretim Kurumlasinda Ogretim Elemant Norm Kadrolarinin Belirlenmesine Ve
Kullandmasina Iliskin Yénetmelik 3/1-a maddesinde “Asgari kadro sayisr” Yiiksekogretim
kurumlarinda bir programda egitim-6gretime baglamak ve devam edebilmek icin Yiksekogretim
Kurulu tarafindan belirlenen asgari 6gretim elemant sayist olarak ifade edilmis, “Norm kadro” ise
Yiksekogretim kurumlarinda bir béliim, anabilim/anasanat dali veya programda eitim, 6gretim,
arastirma ve diger hizmetlerin siirdiiriilebilmesi icin bu Yonetmelik ¢ercevesinde sayist belitlenen
ogretim elemani kadrosu olarak tanmmlanmistir. Yiksekégretim Kutulu tarafindan Hukuk
Fakiilteleri icin asgari kadro sayist 8 6gretim dyesi olarak belitlenmistit. Akademik kadro ilanina
¢ikildigy tarihte yurtrlitkte olan :

Yonetmelik 4 tnct maddesi 2 inci fikrasinda yer alan:

“Yitksekdgretim kurumlari, asgati kadro sayisinin iki katina kadar norm kadro planlamasi
yapabilir. Yiiksekogretim Kurulu tarafindan Bolgesel Kalkmma Odakli Misyon Farklilagmasi ve
Ihtisaslasma kapsaminda belirlenen yiiksekégretim kurumlary, ihtisas alanlariyla dogrudan lgili
bitimleri icin asgati kadto sayisinin ti¢ katina kadar; Arastirma Universitesi olarak belirflenen
yiksekogretim kurumlart ise dort katina kadar norm kadro planlamasi yapabilir. Arastirma
Universiteleri tarafindan planlama yapilitken énlisans ve lisans programlarindaki égrenci sayist,
lisansiistii programlardaki 6grenci ve mezun sayisi, programlarin yiritilmesindeki ders agirliklari,
aragtirma ve gelistirme ile hizmet sunumu gibi akademik faaliyetler cercevesinde degerlendirilecek




hususlar dikkate alinir. Bu fikra kapsaminda asgari kadro sayis: disindaki norm kadrolar, ilgili
anabilim/anasanat dal ve bolim kurulunun goriist alinarak ilgili meslek yiiksekokulu,
konservatuvar, yiiksekokul, fakilte ve enstitd yonetim kurulu tarafindan planlanir”

Diizenlemesi ile yiksekogretim kurumlarinin asgari kadro sayisinin iki katina kadar norm kadro
planlamasi yapabilecesi, Aragtirma Univetsitesi olarak belitlenen yiiksekdgretim kurumlarinin ise
dort katina kadar norm kadro planlamasi yapabilecegi, asgari kadro sayisi disindaki norm kadrolarin,
ilgili anabilim/anasanat dal ve bolim kurulunun goriigi almarak igili meslek yiksekokulu,
konservatuvar, yiksekokul, fakillte ve enstiti yOnetim kurulu tarafindan planlanacagi
dizenlenmistit.

Yénetmelik 5 inci maddesi 2 inci fikrasinda yer alan :

“Asgari kadrolar ile Yiiksek6gretim Kurulu tarafindan uygun gorilen norm dist kadrolarin
kullanimi rektér tarafindan gergeklestirilir. Ogrencisi bulunan birimlerin asgari kadrolarinda
bosalma olmast halinde asgari kadro sayisini temin icin uygun kadroya ilk ilanda yer verilir.”

Yonetmeligi 5 inci maddesi 3 {incii fikrasinda yer alan :

“ Asgari kadro sayist disindaki norm kadrolar, ilgili meslek yiiksekokuln, konservatnvar, yiksekokul, fakiilte ve
enstitii yonetim kurnlunun gorisi fizerine #niversite yonetim Rurulu kararyla kullanilabilir.”

Diizenlemeler ile asgari kadrolar ile Yitksekogretim Kurulu tarafindan uygun goriilen norm dist
kadrolarn kullaniminin rekt6r tarafindan gerceklestirilecegi, asgari kadro sayist digindaki norm
kadrolarin, ilgili meslek yliksekokulu, konservatuvar, yiksekokul, fakiilte ve enstitii yonetim
kurulunun goriist izerine iniversite yonetim kurulu karariyla kullanilabilecegine yer verilmistir.

Yukarida yer verilen maddi vakialar ile ilgili mevzuat hiitkimlerinin bitlikte
degerlendirilmesinden :

Hukuk Fakiilteleri icin asgari kadro sayisinin 8 6gretim iyesi oldugu, asgari kadro sayist disindaki
norm kadrolarin, ilgili anabilim/anasanat dali ve bolim kurulunun gorigii alinarak ilgili meslek
yilksekokulu, konservatuvar, yiksekokul, fakilte ve enstiti yonetim kurulu tarafindan
planlanabilecegi, asgari kadrolar ile Yiiksekogretim Kurulu tarafindan uygun gorilen norm dis
kadrolarin kullaniminin rektor tarafindan gergeklestitilecegi, Resmi Gazete’nin 06/02/2021 tarih
ve 31387 sayisinda yayimlanan 05/02/2021 tarih ve3519 sayih Cumhurbagkanlis Karati ile kurulan
Hukuk Fakiiltesi icin “Devlet Yiiksekogretim Kurumlarinda Ogretim Eleman: Norm Kadrolarinin
Belirlenmesine Ve Kullanilmasina Iliskin Yénetmelik” 4 iincli madde 2 inci fikrast uyarmca Falkiilte
Yonetim Kurulunun 17/05/2021 tatih ve 2021/05 sayilt karari ile 11 Ggretim tyesi icin planlama
yapildigi, Yuksekogretim Kurulu Bagkanhgmin 28/05/2021 tatth ve 37826 sayih yazist ile
Yiksekogretim Yurutme Kurulunun 28/05/2021 taribli toplantisinda Hukuk Fakiltesi icin 8
6gretim Uyesi 30 aragtirma gorevlisi olmak iizere toplam on bir adet 6gretim elemani kadrosuna
iliskin aktarma izni verildigi, “Devlet Yiiksekogretim Kurumlarinda Ogretim Elemani Norm
Kadrolatinin Belitlenmesine Ve Kullanilmasina Iliskin Yénetmelik” 5 inci maddesi 2 inci fikrasi
uyatinca Hukuk Fakiltesi i¢in belirlenen asgari kadro sayist icin ilana ¢ikiddify, kadro aktaridmasi,
asgari kadro sayisum gegmeden ilana gikilmasina iligkin siirecin mevzuat hiikiimletine uygun olarak
yuritildigi anlagtlmaktadir.

9-1416 sayihs yasaya dayanslarak, igili biliim ve enstitiilerin bu yonde herhangi bir talebi olmamasina ragmen
atanan GGretim dyelerinin akademike dosyalars gerekli knrnllara iletilmis midir? Bogagici Universitesi'nin liyakat
Glgiilering ve atama yiikseltme Rriterlerine uygunlngn nasi olpilmiistiir?




1416 sayili Ecnebi Memleketlere Gonderilecek Talebe Hakkinda Kanun’un 21 inci maddesi 5
inci fikrasinda yer alan :

“Yilksekdgretim kurumlari adina yurt disina gonderilenlerin 6grenimletini izlemek ve
degerlendirmek iizete adina Sgrenim gordiikleri yiiksekogretim kurumu tarafindan danigman
atantr, Yitksekégretim kurumlan adina yurt disina génderilenlerden doktora 6grenimletini
bagatiyla tamamlayanlarin, mecbuti hizmet yiikimlitliklerini ifa etmek {izere adina 6grenim
gordiikleri yitksekégretim kurumunun atama kritetlerini karsilamalart sartiyla doktor 6gretim tyesi
kadrolarina, atama kriterlerini saglamamalari halinde ise 6gretim g6revlisi kadrolatina atamast
yapilir.”

Hitkmii uyarinca, Bogazici Universitesi adina mecburi hizmet yikimliligi istlenmek kayds ile
yurt digtna lisansiistii gtenime gonderilenlerden 6grenimini tamamlayanlarin bagvurulatt Bogazici
Universitesi Ogretim Uyeleti Atama ve Yikseltme Esaslarinda ilgili bolim i¢in belirlenen kritetlere
gore degerlendirilmelktedir. Bahsi gegen ktitetleri tagiyanlar norm kadro sinirlamasina tabi olmadan
Dr. Ogretim Uyesi kadtosuna atanmaktadr.

1416 sayilt Kanun ile diizenlenen yasal yikkimliigiini yerine getirmek amaciyla atama iglemi tesis
edilmektedir. Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan Bogazi¢i Universitesi adma yurt disina lisansiistii
dgrenim gdrmek {izete gonderilen 6grencinin, 6grenimini tamamlamasimun ardindan yasal siiresi
igin yaptig1 atama bagvurusunun igleme konulup sattlart tagidiginin tespitinin ardindan Dr. Ost.
Uyesi kadrosuna atanmast 1416 sayilt Kanun ile getirilmis bir yiikiimliliktiir. Tigili yitksekogtetim
kurumlar1 kendisi tarafindan belirlenen sartlart tagiyanlarin doktor Ggretim tyesi kadrosuna
atamasinin yapilmasi baglaminda bagl yetki altindadur. '

10-Senato ve Universite Yonetim Kuruln diyelerinin toplants usuliine dair bagslattiklars hukuki islemler
sonuglanmadan Bogazigi Universitesi Rektsrliigsi niin bu kurnllarda karar almaya devam etimesi ve miikerrer oy
FEullanmasimn yasal ve mesru’ bir dayanagy nedir? Universitede birgok ders, toplants ve agihs tirens yig yize
yapilrken UYK ve Senato toplantilarmn, iiyelerin israrl talgplerine ragmen hala gevrimigi yiiriitiilmesinin nedeni
nedir?

Kurul toplantilarinin ¢evrimici olmasini yasaklayan yasal bir diizenleme bulunmamaktadir.
2547 sayilt Yiksekogretim Kanununun 14/a maddesi uyarinca rektdr senatonun bagkantdir.
Rektor senato toplantilarinm sevk ve idatesinden sorumludur. Covid-19 pandemi ortaminda 60
yas tizeti kronik rahatstzlif1 olan senato tyelerinin saglik riskini dikkate alinarak, senato ve
{iniversite yonetim kurulu toplantilatinin ¢evrimici yapilmasina karar verilmistir. Bu itibatla
26/03/2020 tarih ve 2020/06 sayili toplant: ile baglamak tizere 2020 yilinda 16 senato toplantisy,
2021 yilinda 10 senato toplantist, 2022 yilinda ise 2 senato toplantist ile 2020 Yilinda 23 Universite
Yénetim Kurulu toplantist, 2021 Yilinda ise 18 Universite Yonetim Kurulu toplantst cevrimici
yapimustir. Senato ve Universite Yonetim Kurulu toplantilart makul bir nedene istinaden
cevrimici gerceklestirilmistir.

Idari islemler yargs karar: ile iptal edilmedikleri siite boyunca hukuka uygunluk karinesinden
istifade ederler. Bahsi gecen idati islemler hakkinda yargi organlan tarafindan ylrtitmenin
durdurulmast veya iptal karatt verilmediginden, senato ve tiniversite yonetim kurulu
toplantilarinin hukuka aykirt olduklari yontindeki iddialara herhangi bir hukuk deger izafe edilmez.




11-Bogazigi Universitesi'nin idari girevi layikyla sistlenecek yiizlerce degerls akademisyeni mevcutken, 4 kiginin
10 ayrs_yineticilik pogisyonunu isgal etmesi yasal ve mesru mudur?

2547 sayili Yitksekégretim Kanunu uyarinca dekanlik gérevine atama ve vekaleten
gétevlendirme yetkisi Yiiksekégretim Kuruluna aittit. Bogazici Universitesi'ne bagl olarak
kurulan Tletisim Fakiiltesi Dekanlik gérevine vekileten gorevlendirme islemi Yitksekogretim
Kurulu tarafindan tesis edilmistir. Bogazici Universitesi'ne baglh Fen-Edebiyat, Tktisadi ve Idari
Bilimler ile Egitim Fakiiltesi Dekanlarinin 2547 saytht Yitksek6gretim Kanunu’nun Ek-1 inci
maddesi uyarinca gérevlerinden ahnmalarini miteakiben asaleten atama yapilana kadar rektor ve
rektdr yardimetlart YiiksekGgretim Kurulu tarafindan adi gegen fakiltelere vekileten
gorevlenditilmis, bilahare s6z konusu dekanliklara asaleten atama yapilmustur.

2547 sayilt Yiiksekgretim Kanununun “Oylama” bagliklt 61 inci maddesinde yer alan:

“Bu kanunda s6zi gecen jiri ve kurullarda, her tye oyunu kabul veya ret yoluyla vermekle
gorevlidir. Cekimser oy kullanilamaz.

Yiksekogretim Kurulu diginda yer alan kurullarin toplant: nisabi kurul iiye tamsayisiun yaridan

fazlasidir. :
Biitiin kurullarda kararlar toplantiya katidanlarin salt cogunlugu ile alinir.

Ugiincii turda salt cogunlugun saglanamadigt hallerde dérdiincii turda oy coklugu esast uygulantr.”

Diizenlemede 2547 sayih Kanunda bahsi gegen jiiri ve kurullarda oy kullanma usul ve esaslar
belitlenmistir. S6z konusu diizenlemede birden fazla birimi temsilen oy kullanilamayacagi yoninde
bir hikkim bulunmamaktadir. Aynt anda senatoda temsil edilen birden fazla bitim adina asilin
yetkilerini haiz olarak vekaleten oy kullanilmasi miimklndir. Senato ve Universite yonetim
kurulunda temsil edilen farkli makam veya unvanlara ait tyeliklerin bir kiside bitlesmesi halinde
temsil edilen her tyelik icin ayr ayrt oy kullanlmasma engel yasal bir diizenleme bulunmamaktadit.
Senato veya Universite yonetim kurulu tyesi olan bitden fazla makam/unvani temsilen oy
kullanidmast mikerrer oy kullanmak olarak degerlendirilemez, zira burada bir tyelik icin iki oy degil,
birden fazla tiyelik adina temsil edilen Uyelik sayist kadar oy kullandmaktadir. Boylelikle senato ve
Universite yonetim kurulunda temsil edilen birimlerin iradesinin alinan kararlara katiimi
saglanmaktadir. Idare hukukunun genel prensipleri uyarinca vekilin yerine vekalet ettigi asile ait
yetkileri kullanmasi esastir. Vekaleten gorevlendirmelerde esas olan vekilin aslen atanma sartlarini
haiz olup olmamasidir. Usule uygun olarak gérevlendirilen vekil, asilin yetkiletini haiz olarak temsil
ettigi makamin tiyelik hakkindan dogan oy verme hakkini kullanabilir. Aksi bir yorum vekilin temsil
ettigi makamin senato veya tniversite yonetim kurulu dyeliginden dogan hakkin kullanmasinin
engellenmesi sonucuna neden oldugundan hukuken himaye edilemez.

Senatoda veya universite yonetim kurulunda Uyelerin vekalet ile oy kullanmasi hakkinda
mevzuatta herhangi bir sinirlama bulunmamaktadir. Bir hususta agik bit yasak ya da sinirlama yoksa
o hususun serbest oldugu hukukun temel bir ilkesi olup senatoda vekaleten oy kullanmay1 ya da en
fazla kag vekil oyu kullanilabilecegi yasa ile yasaklanip simnilanmadigindan bu vekilet oylarin
gecersizligi iddiasina hukuken itibar edilemez.




12-Bogazisi Universitesi Rektirliigii demokeratik yinetisim ilkelerini hige sayarafk segilmis iken, dekan ve enstitii
miidsirlerini atamazfen, lisans ve lKsansiistii efitim ve igretim faaliyetlerinin aksamadan yiritilmesini nasil

saglayacaktir?

2547 sayth Yiiksekogretim Kanununun 16/a maddesi uyarinca dekan, rektdriin Onetecegi,
{iniversite icinden veya disindan ii¢ profesor atasindan Yiiksekogretim Kurulunca dg yil siire ile
secilit ve normal usul ile atanir. Rektdriin dekan atama yetkisi bulunmamaktadir. 2547 sayih
Yitksekogretim Kanunuwnun 21 inci maddesi uyarinca enstiti mudirleri rektdr tarafindan
atanmaktadir. Bogazici Universitesine bagh enstitilerde miidiit kadrolart bos degildir. Universite
biinyesinde lisans ve lisanstistii egitim ve 6gtetim faaliyetleri aksamadan devam etmektedir.

13-Bogaziei Universitesi'nde kiiltiir ve sanat egitimi veren hocalar, eksikliklerinin ofitim kalitesine verdigi somut
arar ortada iken, hangi somut gerekgeyle ders vermekten men edilmistir?

2547 sayih Yiksekégretim Kanununun “Ogtetim gorevlileri” baglikh 31 inci maddesinde yer
alan:

“...Ogtetim gorevlileti; tiniversitelerde ve bagh birimlerinde bu Kanun uyatinca atanmis 6gtetim
tiyesi bulunmayan derslet veya herhangi bir dersin ézel bilgi ve uzmanlik isteyen konularmin egitim
- Ggtetim ve uygulamalart icin, kendi uzmanlik alanlarindaki ¢alisma ve esetleri ile taninmus kigiler,
siiteli veya ders saati ticreti ile gdrevlendirilebilitler. Meslek yiiksekokullasinin Yiiksekogretim
Kutulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarina bagvutacak olanlar hari¢ olmak iizere &gretim
gorevlisi kadrosuna bagvuracak adaylarda en az tezli yliksek lisans derecesine sahip olmak sarti
arantr. Ogretim gorevlileti, ilgili yonetim kurullarmnin gorisleri alinarak fakiiltelerde dekanlati,
rektorliige bagh bélimlerde bolim bagkanlarinin 6nerileri tizerine ve tektoriin onayt ile 6gtetim
{iyesi, arastirma gérevlisi ve 8gretim gorevlisi kadrolarina atanabilitler veya kadto gattt atanmaksizin
dets saatl ticreti veya sozlesmeli olarak istthdam edilebilitler. Ogtetim iiyesi kadrolarina 6gretim
gorevlileri en ¢ok iki yil siite ile atanabilirler; bu siire sonunda isgal ettikleti kadtoya bagvuran
ogretim tiyesi bulunmadigs ve gétevletine devamda yarar goriildiigi takdirde ayni usulle yeniden
atanabilirler. Atanma siiresi sonunda gotevleri kendiliginden sona erer. Bunlarin yeniden atanmalan
miimkiindiir. Bu takdirde ilk atama usulii uygulanit. Konservatuvarlar ile meslek yiiksekokullarina
gerektiginde strekli olarak 6gretim gorevlisi atanabilir...”

Diizenlemede, 6gtetim gorevliletinin tanumi, nitelikleri, gorevleri, atanma usulii ve calistirlma
bigimleri hitkme baglanmistir. Buna gdre 6gretim gorevlilerinin kadroya bagh olarak veya kadro
sartt aranmaksizin ders saat iicretli veya sézlesmeli olarak istihdam edilecekleri, rektorliige bagh
bélimlerde kadroya atamalarin bolim bagkanlarnin Onerileri lizerine ve rektSriin onayr ile
yapilacagy, kadroya atamalarin en ¢ok iki yil siire ile yapilabilecegi, atama siitesi sonunda gorev
siiresinin de kendiliginden sona ereceg, atama usuliine riayet edilerek yeniden atanabilecekleri tasrih
olunmustur.

Ogretim gérevlilerinin en ok iki yil siire ile kadrolara atanmalart ve atama stiresi sonunda gotev
siiresinin de idarece baskaca bir karar alinmasina ihtiya¢ géstermeden kendiliginden sonra erecegi
ilgili kanun hilkmiinde agik¢a diizenlenmigtir. Rektorlige bagh bolimlerde gdrev yapan ogretim
gorevlileri yoniinden ilgili boliim baskanliginm Onerisi ile rektSr tarafindan yeniden atanmalar
miimkiindir.

Boliimlerin lisans programlarinda begetl ve sosyal bilim (HSS) alaninda segmeli dets alinmast
gerekmektedir. Kiiltiir ve sanat dessleri, lisans programlatinin biiyiik ogunlugunun HSS listesinde
bulunmamaktadir, Ogrencilerin segebilecegi baska yiziin tizerinde ders alternatifi vardir.
Dolayisiyla, kiiltiir ve sanat dersleri veren Gfretim gorevlilerinin gérev siirelerinin sona ermesini




takiben yeniden atanmamalatt ve daha 6nce kendileti tarafindan verilen derslerin acilmamas:
6grencilerin lisans programlarim tamamlamalarinda herhangi bir olumsuzluga yol agmayacaktir.

Eger Kanun koyucu 6gretim gérevlilerinin siirekli olarak atandiklari kadroda kalabilmelerine
imkin sa§lamak isteseydi atama islemini diger bitcok memur ve kamu gérevlisinin atanmasinda
oldugu gibi siireye baglt kilmazdi. Kanun koyucu, siitesi dolan 6gtetim gérevlisinin yeniden
atanmast iglemine iliskin olarak 2547 sayili Kanun’un 31’inci maddesinde “yeniden atanabilir”
ifadesini kullanmak suretiyle idateye taninan takdir yetkisini actk¢a ortaya koymustur. Aksi
durumda, yani takdir yetkisi degil de bagl yetki s6z konusu olsayd: “yeniden atanirlar” ibaresinin
kullanilmas: gerekirdi. Ayrica, yeniden atanma icin “g6revletine devamda yarar goriildiigi takdirde”
ibatesiyle de idareye bu yararin bulunup bulunmadifini tespite yonelik bir takdit yetkisi taninmustir.
Tiim bunlara ek olarak anilan maddede yer alan “Bunlarin yeniden atanmalart miimkiindiir” ibaresi
de gorev siiresi dolan Ggretim gorevliletinin bu siite sonunda yeniden atanmalarimin miimkiin
oldugunu ancak zorunlu olmadifini bir baska ifade ile bu konuda idarenin takdir yetkisi
bulundufunun baska bir gostergesidir. Bu takdir yetkisi gdrevin sona erdirilmesine iliskin degildir. -
S6z konusu takdir yetkisi kanun uyarinca kendiliginden sona eten goteve ayni kisinin yeniden atanip
atanmayacagina iliskindir. Takdir yetkisi kullanirken &gretim gérevlisinin 2547  sayilt
Yiksekogretim Kanunuw’nun 31 inci maddesinde sayilan sartlart tastysp tastmadigy, ders verdigi
donemdeki performansi, akademik katkist ile idarenin ihtiyaglari nazara alinarak islem tesisi
edilmektedit.

14- Bogazigi Universitesi'nde Bat: Dilleri ve Edebiyatlar: biliini tam gamants igretin Gorevlisi olan Can Candan’s
Lirevden almak igin gerckge olarak sunulan disiplin sorusturmasinm Can Candan isten ikarddiktan 5 ay sonva
agilmasmn nedent nedir?

Can Candan hakkindaki islemler hukuka uygun olarak tesis etmis olup her 1dar1 1slem gibi ilgilisi
tarafindan dava konusu yapilabilit.

15-Bogazisi Universitesi'nde Matematik Biliimii tam gamank igretim iiyesi olan Moban Ravichandran’m isine
son verilmesinin sebebi neden hala agklanmanstir? Rektirbigin Ravichandran'm si3lesmesinin iptalindeki
soruminlugn nedir? Rektorlsik biriminden biylesi bir talepte bulnnmug olan kisi Rimdir?

Sorunun cevab: kisisel veri niteliginde degerlendirildiginden karsilanamamustir. Tesis edilen
islemler ilgilisi tarafindan yargisal denetime tabi tutulabilit.

16-Bogazisi Universitesi igrencilering 500°den fazgla disiplin sorustnrmass, dgretim diyeleri ve idari personele de
ayrica onlarca sorustnrma agmasimm yasal ve mesrn dayanags var nudsr?

Cumbhurbagkanligs Makaminin 2547 sayili Yiksekdgtetim Kanunu’nun 13 {incii maddesi ile 3
saylt Cumhurbagkanhg Kararnamesinin 2 inci, 3 tincii ve 7 inci maddelesi uyarinca yaptig1 rektér
atamast sontasi baglayan eylemler kapsaminda islenenler basta olmak tizere (Yiuksekogretim
kurumu personeline hakaret, tehdit, kamu malina zarar vermek, fiili saldirida bulunmak vs )2547
sayil Yiiksekogretim Kanunu’nun 53/b maddesi, 657 sayith Devlet Memurlart Kanunu’nun 125
inci maddesi ile Yiksekogretim Kurumlart Ogtenci Disiplin Yénetmeligi'nde sayilan disiplin
suclarini isledikleri iddias: ile disiplin sorugturmalati agilmistir, Bunun haticinde rektér atamasinin
protesto edilmesi ile ilgisi olmayan disiplin suglarina iligkin olarak da sorugturma agilmistir,
Yiksekogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yénetmeligi’nin 12 inci maddesi uyarinca égrenciler




hakkinda disiplin sorusturmast agma yetkisi ilgili dekan, mudurlere aittir. Rektor tarafindan
ogtenciler hakkinda disiplin sotusturmast actlmast miimkiin degildir. Sorusturma agilmasi ilgili
hakkinda ceza tayin edilmesi anlamina gelmedigi gibi disiplin sucu islendigini gosteren somut
olgularm varlig1 halinde sorugturma agilmaktadit.

17-Bogazisi Universitesi'nin on alts Ggretim dyesine saveshkta sug duynrusunda bulunulmasimn huknki ve mesru

gerekgesi nedir?

Ogretim dyeleri hakkinda 2911 sayili Toplanti ve Gosteri Yiritytisleri Kanunu’nun “Yasak Yerler”
baghgini tagtyan 22'nci maddesinde “parklarda, mabetlerde, kamu hizmeti giriilen bina ve tesislerde ve
bunlarm eklentilerinde ve Tiirkiye Biysite Millet Mechisine bir kilometre uzakhktaki alan tinde toplants
yapilamaz”’ hitkme baglanmigtir. Kanun’un bu maddesi ile Kabahatler Kanunu’na ilgili maddeletine
aykitt eylemleri nedeniyle su¢ duyurusunda bulunulmustur.

18-Bogazigi Universitesi nde i3el ghivenlik birimlerinin ve kampiisi isgal eden sivil polislerin yaptsklar: hak iblalleri
konusunda adimlar atilacak mdr?

Ozel givenlik gorevlileri hakkinda disiplin sorumlulugu yoniinden islem yapma yetkisi
finiversitemize ait olup bu konuda somut olgulara dayanan sikéyetler degetlenditilmektedir. S6zi
edilen hak ihlalinin ne oldugu konusuna dair aynintili bilgi verildigi takdirde bu konuda istenilen
bilgiler idatemiz tarafindan saglanacaktit.

19-Bogazii Universitesi'nde Nisan 2021 den bu yana koordinatirii once i3ne ikarmalk, sonra gorevden almak
suretiyle, Rektirliik tarafindan fiilen islevsiz, kealinan Cinsel Tacizi Ownleme Egitim ve Destek Koordinatirligh'ndk,
toplumsal cinsiyet bakas agisina sabip ve siddete marng, kalanlars yonlendirme konnlarinda bilgili ve deneyimli bir
koordinatiriin yoklugundan dogan 3arar nasil ve ne aman telafi edilecektir. ‘

Bogazigi Universitesi Cinsel Taciz Onleme Komisyonu (CITOK) tiniversite bunyesinde faaliyet
gdsteren idari bir birimdit. CITOK biinyesinde idasi koordinatér olarak gérev yapan C.B.
Bogazici Universitesi Vakfi istiraki Biitek A.S. adl firmaya bagli olarak caligmakta iken {niversite
biinyesinde idati gdrev tistlenmistir. Kamu tiizel kigilerinin yiriitmekle yukimli olduklari kamu
hizmetlerinden asli ve siirekli nitelikte olanlarin memutlar eliyle ylriitilmesi esastit. Idari
koordinatdr gorevini yiriten C.B’nin kamu gérevlisi sifat: bulunmadig gibi kendisinin kisa
calisma 6denegi kapsaminda izne ¢ikarilmast ve bilahare is sézlesmesinin feshi BUTEK A.S.
tarafindan alinmis kararlardir. CITOK halen faal durumda olan bir komisyon olup bunyesinde
toplumsal cinsiyet bakis agisina sahip ve siddete maruz kalanlari yonlendirme konularinda bilgili
ve deneyimli psikiyatr unvanh bir Giye yer almaktadit. Ayrica Bogazici Universitesi Rehbetlik ve
Psikolojik Danigmanlik Merkezinde (BUREM) bireysel danismanlik hizmeti verilmektedir. Bu
itibatla her tiirhit siddete matuz kalanlara yonlendirme ve destek verme konusunda gerekli
rehbetlik ve dantsmanlik hizmeti verildiginden hethangi bir zararin dogmast s6z konusu degildir.

20-Bogazisi Universitesi'nde 2012°de Senatonun kabul ettigi ve evrensel nitelikte olan akademik 63girliik ve
kurnmsal izerklik ilkelerine Reftirlik tarafindan riayet edilmemesinin nedenleri nelerdir?

Bogazigi Universitesi yitksek6grenim hizmeti veren kamu tiizel kisiligini haiz bir kurum olarak
egitim-6gtetim, aragtirma ve yayin fasliyetleri kapsaminda is ve iglemlerini ilgili mevzuat
hitkiimlerine gore akademik Szgiirlik ve kurumsal ézerklik ilkelerini esas alarak yuritmektedir.
Basta 2547 sayih Yitksekogretim Kanunu olmak tzere yiiksekogretimle ilgili yasal diizenlemelerin




emredici hilkiimlerine gbre islem yapimasi asil olup kanun normu ile belitli bir makama verilen

yetkinin yetki devrine iliskin ayn1 diizeyde bir diizenleme olmaksizin bagka kurul veya komisyonlara
devri miimkiin degildir.

Bilgilerinize arz ederim.




