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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

İlgi : 27.05.2022 tarihli ve 43452547-120.07-E.1021367 sayılı yazınız.

İlgi yazı ekinde alınan, Van Milletveldli Sayın Muazzez ORHAN IŞIK'a ait 7/64729 esas nolu
yazılı soru önergesine ilişkin Bakanlığımızın cevabi görüşü ekte sunulmaktadır.

Bilgilerinize arz ederim.

Prof.Dr. Vahit KİRİŞÇİ
Bakan

Ek: Cevabi Görüş (7/64729) (1 Sayfa)
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VAN MİLLETVEKİLİ SAYIN MUAZZEZ ORHAN IŞIK'A AİT 7/64729 ESAS
NUMARALI YAZILI SORU ÖNERGESİNE DAİR CEVAPLAR

Kamu Kurum ve Kuruluşlarına yapılan işçi alımları 09.08.2009 tarihli ve 27314 sayılı Resmi
Gazetede yayımlanan "Kamu Kurum ve Kuruluşlarına İşçi Alınmasında Uygulanacak Usul ve
Esaslar Hakkında Yönetmelik" hükümlerine göre gerçekleştirilmektedir.

Anayasanın 10. Maddesinde "Herkes, dil, ırk, renk, cinsiyet, siyasi düşünce, felsefi inanç, din,
mezhep ve benzeri sebeplerle ayırım gözetilmeksizin Kanun önünde eşittir" kuralına yer
verilmiş olup Kanunlar herkese eşit olarak uygulanmaktadır. Bu itibarla Bakanlığımızda
istihdam edilen personelin Anayasanın hükmü çerçevesinde ve yukarıda belirtilen Yönetmelik
gereği işlemleri gerçekleştirilmekte olup kişilerin kişisel ve etnik durumlarına göre
değerlendirme yapılmadığından herhangi bir ayrıma göre istatistiki verileri de tutulmamaktadır.

Bakanlığımız bünyesinde 4857 sayılı İş Kanun'una tabi olarak istihdam edilen
daimi/mevsimlik işçilerin iş yerlerimizde uygulanmakta olan Toplu İş Sözleşmelerine göre mali
ve sosyal hakları belirlenmekte ve tüm işçiler bu sözleşmeden yararlanmakta olup etnik ayrım
yapılmamaktadır.

Tarımsal üretim yapan üreticilerimize bitkisel üretimin en önemli girdilerinden olan mazot ve
gübre destekleme ödemesi kapsamında 2002-2022 döneminden bugüne kadar toplam 33 Milyar
TL mazot ve gübre desteği verilmiştir. 2017 yılında başlayan uygulama ile stratejik ürünlerde
mazot maliyetinin %50'si karşılanmaya başlanmıştır. Gübrede %18 olan KDV oram, 10 Şubat
2016 tarihli Resmi Gazetede yayımlanan düzenleme ile kaldırılmıştır. 2019 üretim yılından
itibaren katı organik ve organomineral gübre kullanan üreticilerimize gübre desteğine ilave
olarak dekara 10 TL destekleme ödemesi başlatılmış ve bu miktar 2020 üretim yılında % 100
artışla dekara 20 TL'ye çıkarılmıştır.

Ayrıca, Gübre Destekleri; 2020 üretim yılı için %100 artırılmıştır.2021 üretim yılı için hububat
grubunda %25 artırılmıştır.2022 üretim yılı için 2020 üretim yılına göre tüm ürünlerde %100
artırılarak ödenecektir. Bunun yanmda, 2021 yılı üretim sezonu için, hububat grubunda yer alan
ürünlere bir defaya mahsus olmak üzere dekara 50 TL ek girdi desteği ödenmiştir.


