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Konu : Soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi : a)27.05.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1021367 sayili yaziniz.
b) 07.06.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1027294 sayili yaziniz.
¢) 07.06.2022 tarihli ve E-43452547-120.07-1027298 say1ili yaziniz.

lgi (a) yaziniz ekinde alinan Van Milletvekili Muazzez ORHAN ISIK 1n 7/64703, ilgi
(b) yaziniz ekinde alman Adana Milletvekili smail KONCUK’un 7/65279, ilgi (c) yaziniz
ekinde alman Ankara Milletvekili Yildinm KAYA’nin 7/65477, Hatay Milletvekili Ismet
TOKDEMIR’in 7/65478, Konya Milletvekili Fahrettin YOKUS’un 7/65480 esas numarali
yazilt soru Onergeleri incelenmis olup konuya iliskin bilgiler ekte sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.
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Mahmut OZER
Milli Egitim Bakani
Ek: Bilgi (5 Sayfa)
:
Atatiirk Bulvar1 Nu: 98 Kizilay 06648 ANKARA ' Telefon: (0 312) 413 14 73
e-posta: sgb@meb.gov.ir Faks : (0312) 418 75 39
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HATAY MILLETVEKILI ISMET TOKDEMIR’IN 7/65478 ESAS NUMARALI YAZILI
: SORU ONERGESINE ILISKIN BiL.Gi

‘Engelli Ogretmen Atamalar "Engelli Kamu Personel Se¢gme Sinavi ve Engellilerin
Deviet Memurluguna Alinmalar: Hakkinda Yonetmelik" hiikiimleri ile "Milli Egitim Bakanlig
Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi" hiikiimlerine gore Engelli Kamu Personeli
Se¢me Sinavina (EKPSS) katilan adaylar arasindan EKPSS puan istiinliigtine gére adaylarin
tercihleri dikkate alinarak yapilmaktadir.

Engelli Kamu Personeli Segme Smavi ve Engellilerin Devlet Memurluguna
Alinmalar1 Hakkinda Yénetmeligin 9°uncu maddesinde; "EKPSS sonuglar: sinavin yapildig
tarihten itibaren dort (4) yil gegerlidir. Ancak bu siive i¢inde yeni bir smavin yapilmamasi
durumunda sinav sonuglari, bir sonraki sinava kadar gegerli olmaya devam eder.” hikkmii yer
almaktadir. :

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 53'iincii maddesinde “Kurum ve kuruluslar
bu Kanuna gire ¢aligtwdiklar: personele ait kadrolarda % 3 oraminda engelli calistrmak
zorundadir. % 3’iin hesaplanmasinda ilgili kurum veya kurulusun (yurtdis teskilat haric)
toplam dolu kadro sayisi dikkate alinir.” hitkmii bulunmaktadir.

Bakanligimiz biinyesinde egitim-6gretim hizmetleri simfi, genel idare hizmetleri simfi,
teknik hizmetler simfi, saglik hizmetleri smfi, yardimer hizmetler simfi gibi tiim hizmet
smiflart  birlikte degerlendirilerek galistrilmast  gereken engelli personel sayisi
belirlenmektedir.

2022 yil1 engelli 6gretmen atamastna iliskin planlama caligmalar: devam etmektedir.




