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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGI’NA

Asagidaki sorularmin Saglik Bakani Saym Fahrettin Koca tarafindan yazili olarak
yanitlanmasim arz ederim.
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Gog¢ Idaresi Bagkanlig: Uyum ve iletisim Genel Miidiirliigii tarafindan 18 May1s 2022
tarihinde yaymlanan verilere gore, Ulkemizde toplam 5 milyon 506 bin 304 yabanci uyruklu
kisi bulunmaktadir. Gegici koruma altindaki Suriyelilerin sayist 3 milyon 764 bin 193,
uluslararasi koruma kapsamindaki kisilerin sayis1 ise 320.000’in {izerindedir.

Ulkemizde gegici koruma ve uluslararasi koruma altindaki kisilere bircok sektdrde
istihdam olanaklar saglanmaktadir. 18 Mart 2022 tarihinde gergeklestirilen Avrupa Bolgesi
Gog ve Saglik Yiiksek Diizeyli Toplantisi’nda tarafimizca, 4 bin Suriyeli saglik ¢aliganinin
kamu kurumlarinda istihdam edildigi aciklanmigtir. 787'si hekim, 34" dis hekimi, 1149'u
hemsire olmak {izere yaklagik 4 bin Suriyeli saglik calisani i¢in gerekli adaptasyon egitimlerinin
verildigi belirtilmigtir. 24 Mart 2022 tarihinde ise, agiklamamizin saptirildigi, istihdam
programinin Avrupa Birligi Komisyonu Tirkiye Delegasyonu ile Bakanlifiniz arasinda
imzalanan dogrudan Hibe Sozlesmesi ¢ergevesinde hayata gecirildigi ifade edilmistir.

2022 yilinmn Mayis ay: itibariyle Ulkemizde 750 binin tizerinde saglik personelinin
atama bekledigi tahmin edilmektedir. Atanamayan ytiz binlerce saglik personeline ragmen Urfa
ve Gaziantep basta olmak iizere bir¢ok sehrimizde saglik personeli eksikligi yasanmaktadir.
Aile Sagligi Merkezleri de pek ¢ok bolgede talebi karsilayamaz duruma gelmistir. Ayrica
doktor sayisinin yetersizligi ve mevcut hekimlerin yogun ¢aligma takvimleri nedeniyle Merkezi
Hekim Randevu Sistemi’nden randevu almak neredeyse imkansiz hale gelmistir, Vatandaslar
sistem tizerinden bog randevu bulmakta giiclik ¢ekmekte, bazi acil durumlarda bile ancak
haftalar sonrasina randevu alabilmektedirler.

Ote yandan, nitelikli saglik calisanlarimiz giderek artan bir sekilde Ulkemizden
ayrilarak kariyerlerine yurtdisinda devam etmektedir. Tiirk Tabipleri Birligi’nin agiklamalarina
gore, yurtdisina giden doktor sayisinin 2022 yili sonunda 2500’1 gegmesi beklenmektedir.
Bunlarin yarisindan fazlasi uzman hekimdir.

Bu cergevede;

1) 4 bin Suriyeli saglik calisamna verilen adaptasyon egitimleri, Ulkemizdeki
tiniversitelerde verilen tip egitimi ile es deger nitelikte midir?
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Yurtdisinda tip egitimi alan vatandaglarimiz Ulkemizde gorev yapabilmek icin ¢ok
zorlu denklik siavlarina tabi tutulmaktadir. Benzer bir siav, Suriyeli saglik caliganlar
i¢in de uygulanmakta midir?

Gegici koruma altindaki Suriyeliler i¢in hayata gecirilenlere benzer projeler Tiirkiye
Cumhuriyeti vatandasi olup atama bekleyen saglik¢ilarimiz i¢in de giincelleme
egitimleri seklinde planlanmakta midir?

2022 yilinin sonuna kadar kag¢ saglik ¢alisaninin atanmasi planlanmaktadir?
Hastanelerdeki  personel yetersizligi nedeniyle saglik hizmeti alamayan
vatandaglarimizin magduriyetlerini gidermek amaciyla daha yiiksek sayida atama
yapilmasi planlanmakta midir?

Yurt disinda ¢alismayi tercih eden doktorlarin sayisindaki artisi durdurmaya yonelik ne
gibi tedbirler alinmaktadir?

15 Haziran itibariyle TBMM’de goriisiilen Saglikla Ilgili Baz1 Kanunlarda ve 375 Sayili
Kanun Hiikmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Teklifi’nin,
yurtdisina gikiglar: engellemekte yetersiz kalacag ve saglik personelinin taleplerini tam
olarak karsilayamadigi anlagilmaktadir. Saglhik sektoriiniin gegitli paydaslarinm hakl
taleplerinin karsilanmasina yo6nelik daha kapsayici bir diizenleme ¢aligmasi
yiiriittilmekte midir?




