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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Saglik Bakam Fahrettin Koca tarafindan yazili olarak
yamtlanmasini arz ederim.

Tip etigine ve iyi hekimlik anlayisina uygun olmayan perfo s kriteri, milyonlarda .
, hekime yonelik sldd/et
tlim bunlarin izerine son derece diigikk hekim maaslar1 ve sagligin hek1m degil pahali bina isi

oldugunu zanneden anlayis bir araya gelince saglik sistemimiz ¢okme noktasina gelmistir.

Hekimlerimizin bir kismi, bu yanlis uygulamalar sonunda kamu hastanelerindeki
gorevlerinden istifa edip dzele gecerken, bir kisnd1 da yurtdigma ¢ikma karari almigtir. 2021
yilinda 1405 hekimimiz yurtdisina gikmugtir. 2022°de ise giinliik ortalama 7 hekim yurtdisina
¢ikmak igin Tiirk Tabipler Birligi’nden sicil belgesi almigtir. Mart ve Nisan aylarinda toplam
427 hekim: yurt. disina cikmak istemigtir. 2022 yili sonunda rakamin 2500 olmasi
beklenmektedir. Bunlarin yiizde 55°i uzman hekimdir. Ozel sektore gegenler takip bile
edilememektedir. Pandemi nedeniyle getirilen istifa yasag: sona erdikten sonra, son 2 yilda,
istifa eden hekim sayis1 10.000°i gegmistir. .

Hekimlerimizin islerinden ayrilmak zorunda kalmasimn sonucunda kimi hastanelerin
bazi bolimlerinin kapandigi dile getirilmektedir. Harran Universitesi Tip Fakiiltesi
Hastanesi’nde dokuz béliimiin ve Bursa Uludag Universitesi Tip Fakiiltesi Hastanesimin ¢ocuk
onkoloji- béliimiiniin hekim yoklugundan kapandigi iddia edilmektedir. Bunun yaninda
vatandaglarimiz, randevu olmadig: gerekgesiyle saglik hizmetlerine ulasamamaktadir. Ozellikle
biiyiik sehirlerin merkez ilgelerindeki hastanelerde randevu bulabilmek neredeyse olanaksizdur.

Bunun oniine gegmek diistincesiyle; tip mezunlanm hizli ve gerekli pratik egitim
verilmeden sahaya siirmek isteyen Bakanlik, yanhglarma bir yenisini daha eklemistir. Tipta
Uzmanlik Sinavi (TUS) kadrolar1 6nceki yillarda, Eklm 2020°de 5.977, Eyliil 2021°de 6.135,
Subat 2021°de 6.300 olarak agiklanmustir. Mart 2022 icin kadro sayis1 12.294 olarak
duyurulmugtur. Daha onceki kadro artinmlari, ders Verecek egitimci ve derslik sayilan ile
orant1li olurken, son durumda bu oran dikkate alinmamus, dnceki donemlerin iki kat1 olmustur.
Uzman ag1gim kapatmak i¢in higbir insan giicii gereksinim 6n ¢alismasi yapilmadan kadrolarin
bu diizeyde arttirilmasi1 uygun bir yaklagim degildir. Tiirkiye’de hasta bagina diisen hekim ve
uzman sayis1 yetersizligi bilinmektedir. Ancak bu sorunu, alaninda bilgi beceri ve donanimi
yetersiz hekim ile kapatmak daha biiyilk sorunlara yol agacaktir. Artirilmis kadrolar, o tibbi
alanlarin gerektirdigi kriterlerde egitimi alamayacak, yeterli bilimsel bilgi, beceri ve davranisa
sahip olmadan, yeterli bir deneyim, pratik kazanmadan uzmanlar yetisecektir. -

Yapilan arastirmalara gore; Mart 2022°deki TUS’ta tercih edilen ilk 5 dal; deri ve
ziihrevi hastaliklar, radyoloji, plastik ve rekonstriiktif cerrahi, g6z ve ¢ocuk-ergen ruh saghgidur.
En az tercih edilen boliimler ise; acil tip, beyin cerrahisi, ¢ocuk saglifi ve hastaliklari,
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kardiyovaskiiler cerrahi, genel cerrahi ve gogiis cerrahisidir. Tercih edilen branslarda cerrahi
alanlarin neredeyse hi¢ tercih edilmedigi ya da diisiik puanlarla girildigi goriilmektedir ki bu
durum toplum saglig1 acisindan endige vericidir. Bununla birlikte sartlar1 iyi olan hastanelerin
cerrahi branglar disindaki kadrolarinin dolduruldugu, tasra veya yogun hasta yiikiiyle karsi
karsiya kalan hastanelerde biiyiik bosluklar oldugu géze ¢arpmaktadr.

Yogun calisma sonrasi smava girip bir uzmanlik alanina yerlesen hekim, hem alacagi
egitim hem de gelecegi konusunda ciddi endise tasirken, diger tarafta verilecek saglik
hizmetinin niteliginin nasil olacagi onemli bir sorun olacaktir. Bu yaklagimdan en g¢ok
etkilenecek kesim toplum olacaktir. Tip egitiminin her kademesinde iyi hekimlik i¢in iyi ve
nitelikli egitim 6nemli kosullardandir. Bu yaklagimin etkilerini ortadan kaldirmak uzun yillart
alacaktir. Cumhurbagkani’nin “giderlere gitsinler” séylemiyle ve kadrolar1 aritarak li¢ giinde
uzman hekim yetistirmek uygun bir yaklagim degildir. Adaylarin uzmanlik egitimine apar topar
baglatilmalari nedeniyle de geri doniilmez bir durum yaratilmstir.

Bu baglamda;

1- 2022 TUS’ta hangi bransa ne kadar basvuru olmustur? Ilan edilen kadrolarda
bagvurulmayan toplam kag kadro bulunmaktadir?

2- Sehir hastaneleri nedeniyle sehir merkezinde kapanacak olan egitim ve arastirma
hastanelerindeki asistanlar egitimlerini nerede tamamlayacaktir?




